25 Mayis 2015 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan Teblig, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerde
¢alisanlar icin Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunlulugu getirilen isleri kapsiyor. Tebligde, betonarme
demirciliginden gelik kaynakgihigina, ahsap kalipgiligindan algi-siva uygulayiciligina kadar insaat
sektoriinde galisan pek ¢ok is, bu ¢cercevede degerlendiriliyor.

Yayimlandigi tarihten baslayarak yirirlige giren teblige gore, listede yer alan meslekleri icra edenler
icin Mesleki Yeterlilik Belgesi alma zorunlulugu getirildi.

Yayimlandigi tarihten itibaren 12 ay icerisinde belge alamayanlar calistirlmayacak. is mifettisleri
aracihigiyla isyerlerini denetleyecek olan Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi tarafindan, belgesiz
¢alismaya izin verilmeyecek.
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TEBLIG

Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhgindan:

MESLEKT YETERLILIK KURUMU MESLEKT YETERLILIK BELGESI

ZORUNLULUGU GETIRILEN MESLEKLERE iLiSKiN TEBLIG

(SIRA NO: 2015/1)

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerden olup, ¢alisanlar igin Mesleki
Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunlulugu getirilen meslekleri belirlemek ve yayimini
saglamaktir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Teblig, 21/9/2006 tarihli ve 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu Ek 1 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Belge Zorunlulugu

MADDE 3 — (1) Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerden olup, Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan standardi
yayimlanan ve ekteki listede belirtilen mesleklerde, Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik
Belgesine sahip olmayan kisiler isbu Tebligin yayim tarihinden itibaren on iki ay sonra
¢alistirlamazlar.

(2) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa gore ustalik belgesi almis olanlar ile Milli
Egitim Bakanligina bagh mesleki ve teknik egitim okullarindan ve {iniversitelerin mesleki ve teknik
egitim veren okul ve béliimlerinden mezun olup, diplomalarinda veya ustalik belgelerinde belirtilen
bolim, alan ve dallarda ¢alistirilanlar igin birinci fikradaki belge sarti aranmaz.

Cezai Hukimler

MADDE 4 — (1) Bu Tebligin 3 incii maddesine iliskin denetimler is mifettislerince yapilir. Bu Teblig
hiikiimlerine aykirn davranan isveren veya isveren vekillerine Calisma ve is Kurumu il midiiri
tarafindan her bir galisan igin bes ylz Tirk lirasi idari para cezasi verilir. Bu Teblig hiikiimlerine gére
verilen idari para cezalari tebligattan itibaren bir ay icinde 6denir.

Ydrarlak

MADDE 5 — (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yirutme

MADDE 6 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yir{tar.



