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TiCARI iISLETME HUKUKU

TICARI ISLETME

Ticaret Kanunu “Ticari Isletme" esasina dayanmaktadir. Bununla beraber ticari isletme kavram
kanunda tanimlanmis degildir. Sadece kanunun 11.maddesinin 1.fikrasinda "ticarethane veya
fabrika yahut ticari sekilde isletilen diger miiesseseler, ticari isletme sayilir.” denilmektedir.
Kanunun 12. maddesinin 1.fikrasinda ticarethane sayilacak miiesseseleri siralanarak ayni
maddenin 2.fikrasinda "hammadde veya diger mallarin makine veyahut sair teknik vasitalarla
islenerek yeni veya degerli mahsuller viicuda getirilmesi " fabrikacilik olarak tanimlanmistir.
13. maddede ise ticari sekilde isletilen diger miiesseselerden s6z edilerek bunlarin hangi
hallerde ticari igletme sayilacagina iliskin dolayli da olsa bir takim 6l¢iiler verilmistir.

Ticaret Kanunundaki bu hiikiimleri yaninda, Ticaret Sicil Nizamnamesinin 14. maddesinin 2.
fikras1 da "bir gelir saglamay1 hedef tutmayan veya devamli olmayan faaliyetlerle Ticaret
Kanununun 17. maddesinde tarif edilen esnaf faaliyeti sinirlarim1 asamayan faaliyetler ticari
isletme say1lmaz‘ hiikkmiinii getirmistir.

1-Gelir saglama hedefi: Burada 6nemli olan gelir saglama amacinin varligidir. Gergekten gelir
saglanmamis olmasi, hatta zarar edilmis olmasi isletmenin ,“ticari isletme* sayilmasina engel
olusturmaz.

2-Devamlilik: Bir ticari isletmenin varligi i¢in o isletmenin devamli bir nitelik tagimasi gerekir.
Burada da 6nemli olan siireklilik amacidir. Faaliyetin konusu geregi kesintili olmasi devamlilik
ogesini etkilemez. Ticari isletme konusu geregi periyodik de ¢alisabilir, 6rnegin okul kantinleri.

3-Belli bir ¢ap1 agma: Bir isletmenin ticari isletme olarak nitelendirilebilmesi i¢in bu isletmenin
etkinlik capinin belirli bir sinir1 asmis olmasi gerekmektedir. Bu sinir da esnaf isletmesine gore
belirlenmektedir.

Hangi igletmelerin esnaf isletmesi olacagi Tiirk Ticaret Kanununun 17. ve 1463. maddeleri ile
diizenlenmistir. Kanunun 17. maddesi ,iktisadi faaliyetin nakdi sermayeden cok bedeni
calismaya dayanmasini ve kazancin ancak ge¢imini saglamaya yetecek derecede az olmasini
ongoriir“. Ayni kanunun 1463. maddesi de Bakanlar Kurulunu "yillik gayri safi geliri
kararnamede gosterilecek miktardan asagi olan sanat ve ticaret erbabinin, iktisadi faaliyeti
nakdi sermayesinden ziyade bedeni ¢alismasina dayanan ve kazanci ancak ge¢imini saglamaya
yetecek derecede olan sanat ve ticaret erbabi sayilmasi i¢in kararnameler ¢ikartmaya“ yetkili
kilmistir. Bdyle kararnamelerin g¢ikarilmasi halinde onlarda gosterilen miktardan asagi gayri
safi geliri bulunan sanat ve ticaret erbabindan baska hi¢ kimse kanunun 17. maddesinde tarif
edilen esnaftan sayilamaz. Bakanlar Kurulunun bu hiikme dayanarak cikardigi kararnamede
ongoriilen siir1 agan,her isletme, ticari isletme kabul edilmektedir.



Sonug olarak ticari isletme; gelir saglama ve devam amaci ile, esnaf isletmesi sinirlarini asan
Olctideki isletmeler olarak tanimlanabilir.

TICARI ISLETMENIN DEVRI

Tiirk Ticaret Kanununun 11.maddesinin 2. fikrasina gore, tesisat, kiracilik hakki, ticaret
iinvani ve diger adlar, ihtira berat1 ve markalar, bir sanata iligkin veya bir sahsa ait model ve
resimler gibi, bir miiessesenin igletilmesi i¢in daimi bir tarzda tahsis olunan unsurlar,
sozlesmede aksine hiikiim bulunmadikga ticari isletmeye dahil sayilir.

Tacirin isletmesi geregi yiiklendigi bor¢ ve yiikiimler, yani isletmenin pasifi de aktiflerle
beraber isletmenin bir par¢asini olusturur.

Bunun yaninda igletmenin kurdugu iliskilerin, itibarinin, deneyim ve ticari sirlarinin, igsyerinin
ve de miisteri ¢evresinin yarattigi bir "is degeri" vardir.

Boylece ticari isletme bir biitlin olarak s6zlesmelere konu olabilir. Bu sézlesmelerden birisi de
ticari igletmenin devir sozlesmesidir.

Ticari isletmenin devri, alacaklilarina ve iyi niyetli ii¢lincii kisilere karst ancak devrin ticaret
siciline tescil ve ilan1 ile hiikiim ifade eder.Devralan, isletmenin devrinin tescil ve ilanina kadar
dogan bor¢ ve yiikiimlerden de sorumludur. Devreden ise, devrin tescil ve ilanindan sonra
dogan borg ve ylikiimlerden sorumlu olmamakla beraber, devirden 6ncekilerden iki yil siire ile
devralanla birlikte miiteselsilen (zincirleme) sorumludur. Bu siirenin baglangici, muaccel
borg¢lar i¢in devrin tescil ve ilan1 veya alacakliya ihbar tarihi, miieccel borglar i¢in ise borcun
muaccel oldugu tarihtir.

TICARI ISLETMENIN REHNI

Rehin i¢in tagimirin rehin alana teslimini arayan Medeni Kanun hiikiimleri karsisinda, ticari
isletmenin bir biitiin olarak rehni miimkiin olamamakta idi.

Ticari isletme Rehni Kanunu ve ilgili diger hiikiimlerle ticari isletme rehni diizenlenmistir.
Kanuna gore, ticari isletme rehninde, rehin veren ticari isletme sahibi gercek veya tiizel kisi,
rehin alan ise tiizel kisiligi olan ve sermaye sirketi olarak kurulmus kredi kurumlari, kredili
satis yapan gercek veya tiizel kisi kurumlar ve de kooperatiflerdir.

Ticari isletme rehni sadece ticaret iinvani, isletme adi, rehnin tescili aninda mevcut ve
isletmenin faaliyetine tahsis edilmis olan makine, arag,alet ve motorlu tasit araglari, ihtira
beratlari, markalar, modeller, resimler ve lisanslar gibi sinai haklar1 kapsar. Ticari isletmede
taginmaz isletme tesisati ve varsa kiracilik hakki rehnin kapsamina girmez.

Rehin sozlesmesi, ticari isletmenin kayitli bulundugu sicil gevresindeki her noter tarafindan
diizenlenir. Daha sonra da rehin alan veya verenin yazili talebi ile ticari isletmenin, kayith
bulundugu sicile tescil edilir.

Rehin hakki bu tescil ile dogar. Tescil ile dogan rehin, ii¢iincii kisilerin korunmasi bakimindan
duruma gore tapu kiitligline, sinai haklar siciline, maden siciline, nakil araglar1 siciline ve
isletmenin subesi varsa, subenin kayitli bulundugu sicile de tescil edilir.



Rehin tescil edildikten sonra isletme sahibi, isletmenin olagan faaliyetlerini slirdiirebilmesi i¢in
her tirlii islemi yapabilir. Ancak isletmeyi ve rehin kapsamindaki bireysel unsurlar
devredemez, ayni hakla yiikiimlendiremez, yerini degistiremez ve takas edemez. Tiim bu
islemler i¢in alacaklinin rizasina gerek vardir.

TACIR

Gergek kisi tacir: Ticaret Kanunu'nun 14. Maddesinin 1. Fikrasina gore « Bir ticari isletmeyi
kismen dahi olsa, kendi adina isleten kimseye tacir denir". Ayrica ayni maddenin 2. Fikrasina
gore "’Bir ticari isletmeyi kurup actig1 sirkiiler, gazete, radyo ve baskaca ilan vasitalartyla halka
bildirmis veya isletmesini ticaret siciline kaydettirerek keyfiyetli ilan etmis olan kimse, fiilen
isletmeye baslamamis olsa bile tacir sayilir. Halbuki yine ayni maddenin 3. Fikrasina goére “Bir
ticari isletme agmis gibi ister kendi adina, ister adi bir sirket veya her ne suretle olursa olsun
hukuken var sayilmayan diger bir sirket adina (ortak sifatiyla ) muamelelerde bulunan kimse,
hiisniiniyet sahibi {i¢iincii sahislara kars1 tacir gibi sorumlu olur”. Bu kisilerin 1. ve 2. Fikrada
belirtilenlerden farki tacir sayilmayip, tacir gibi sorumlu olmalaridir. Diger bir ifadeyle bu
kisiler tacir sifatinin getirdigi nimet ve kolayliklardan yararlanamazlar, buna karsilik bu sifatin
sonucu olan kiilfetlere katlanirlar.

Tiizel kisi tacir: Tiirk Ticaret Kanununun 18. maddesine gore bu kisiler ii¢ gruba ayrilir :

1. Ticaret sirketleri: Ticaret Kanununda kollektif, komandit, limited ve anonim sirket olarak
say1lmis ticaret sirketleri usuliine uygun olarak tescil edilip, tiizel kisilik kazandiklar1 anda yasa
geregi tacir sifatin1 kazanirlar.

2. Amagclarma varmak igin ticari bir isletme isleten dernekler ve vakiflar: Uyelerine kazang
paylastirmaktan baska amaclarla kurulan dernekler ve vakiflar, amaclarina ulagsmak icin ticari
bir isletme igletirlerse, o takdirde tacir sayilirlar.

Ancak Kizilay gibi kamu yararina olan dernekler, ticari bir isletme isletseler dahi tacir sifatini
almazlar; ornegin Kizilay Dernegi Afyon Karahisar Maden Suyu isletmesini isletmesine
ragmen tacir degildir.

3. Kendi kurulus kanunlar1 uyarinca 6zel hukuk kurallar1 dairesinde yonetilmek veya ticari bir
sekilde isletilmek tizere kamu tiizel kisiler tarafindan kurulan tesekkiil ve miiesseseler: Burada
kastedilen, kendi kurulus kanunlarina gore idare edilmek veya ticari bir sekilde isletilmek tizere
devlet, vilayet ve belediye gibi kamu tiizel kisilerinin kurduklan tiizel kisilerdir.Bunlar daha
ziyade iktisadi devlet tesekkiilleridir. Dikkat edilmesi gereken husus bunlarin kurulus
kanunlarinda , 6zel hukuk kurallarina tabi olduklarinin belirtilmesidir.

TACIR SIFATININ SONUCLARI

l. Her tacir kanun hiikiimlerine uygun olarak bir ticaret iinvani se¢cmek ve kullanmak
zorundadir. Bu tacir i¢in hem hak hem de bir yiikiimdiir.

2. Tacirler her tiirlii bor¢ ve ylikiimlerinden dolay: iflasa tabidirler. Tacir ticari isletmesini
kapatip ticaret sicilinden terkin ettirse dahi, durumun tescil ve ilanindan itibaren daha bir yil
stire ile iflasa tabidir.



3. Her tacir ticari isletmesinin gerektirdigi 6nemdeki defterleri tutmakla yiikiimliidiir. Buna
aykir1 hareket etmesi halinde kendisine bazi 6zel yaptirimlar uygulanir.

4. Her tacir ticari isletmesini ticaret siciline tescil ettirmek zorundadir. Bunun yaninda tacirin,
kanunlarda tescil ettirilmesi istenen hususlar1 tescil ettirme, ilani istenen hususlari da ilan
ettirme zorunlulugu vardir.

5. Tacirler ticari isletmenin bulundugu yerin ticaret odalarina veya ajanliklarina kayit olmak
zorundadirlar.

Sanayici olarak kabul edilen kisiler, bunlarin bulunduklar1 yerde ayrica sanayi odasi varsa bu
odaya kayit olmakla ytikiimliidiirler. Ancak sanayici kendi iirlinleri igin ayrica satis yeri agarsa
ticaret odasina da kaydolmaya mecburdur.

6.Tirk Ticaret Kanununun 20. maddesinin 2. fikrasinda “her tacirin ticaretine ait biitiin
faaliyetlerinde basiretli is adami gibi hareket etme” yiikiimliligii ifade edilmektedir.Burada
objektif bir dl¢li dikkate alinir. Yani tacirin kisisel durum ve yetenegine gore gosterecegi 6zen
degil, ticaretinin 6zelligi gdz onilinde tutularak, tedbirli ve ileriyi makul ve mutad bir oranda
goren bir tacirin gosterecegi 6zen Sl¢li gdrevini goriir.

7. Ticari orf ve adet tacirler bakimindan mutlak olarak uygulanir.

8.Tiirk Ticaret Kanununun 21. maddesine gore “Bir tacirin bor¢lariin ticari olmasi asildir. Su
kadar ki, hakiki bir sahis olan tacir, muameleyi yaptig1 anda bunun ticari isletmesi ile ilgili
olmadigint diger tarafa agikca bildirdigi veya muamele, fiil veya isin ticari sayilmasina halin
icab1 miisait bulunmadigi takdirde bor¢ adi sayidir. Taraflardan yalniz birisi igin ticari
mabhiyette olan mukaveleler kanunda aksine hiikiim olmadikc¢a digeri i¢in de ticari is sayilir”.

Gergek kisi tacirler belirli hallerde bunun aksini ispatlayabilirler. Bir is “ticari” olarak
nitelendirilince, yasa ona belirli sonuglar baglamistir.

9. Tacir ticari isletmesi ile ilgili bir is veya hizmet gérmiis ise, bu is veya hizmetten yararlanan
kisi tacir olsun olmasin, hatta taraflar arasinda daha once licret kararlastirilmamis olsa bile,
gordiigii ise uygun bir iicret isteyebilir. Ayrica tacir verdigi avanslar ve yaptig1 giderler igin
O0deme tarihinden itibaren faize de hak kazanir.

10. Ticaret Kanununun 23. maddesi 1. fikrasi uyarinca, ticari isletmesi geregi mal satan, imal
eden veya bir ig goren ya da menfaat saglayan tacir, talep tizerine fatura diizenlemek ve bedel
O0denmis ise bu hususu da faturada gostermek zorundadir.

11. Faturayr alan kimse aldig: tarihten itibaren sekiz giin i¢inde icerigi hakkinda bir itirazda
bulunmamissa, fatura icerigini kabul etmig sayilir.

Ticaret Kanununun 23. maddesi 3. fikrasina gore de, sozlii olarak, telefon veya telgrafla yapilan
sozlesmelerin ve beyanlarin igerigini teyid eden bir yaziy1 olan kimse, aldig: tarihten itibaren
sekiz giin iginde itirazda bulunmamissa, teyid mektubunun yapilan sézlesmeye veya beyanlara
uygun oldugunu kabul etmis sayilir.

12. Tacirlerin Borglar Kanununda 6ngoriilen bazi koruyucu hiikiimlerden yararlandirilmasina
gerek duyulmamustir. Tacir sifatini tasiyan bor¢lu, Bor¢lar Kanununun 104. maddesi 2. fikrasi,



161. maddesi 3. fikrasi ve 409 maddesinde yazili hallerde fahis oldugu iddiasiyla bir iicret veya
cezanin indirilmesini mahkemeden isteyemez.

13. Ticaret Kanununun 20. maddesinin 3. fikrasina gore tacirler arasinda diger tarafi temerriide
diistirmek veya sozlesmeyi fesih ya da sozlesmeden donme amaciyla yapilacak ihbar veya
ihtarlarin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin noter aracilifiyla veya iadeli taahiittlii bir mektupla ya
da telgrafla yapilmasi zorunludur.

Burada 6nemli olan husus yapilan iste her iki tarafin da tacir ve isin sadece bir taraf i¢in degil
her iki taraf i¢in de ticari olmasidir.

14. Hapis hakki, kanunda ongoriilen kosullarin gergceklesmesi halinde alacakliya, zilyetligi
altinda bulunan borgluya ait menkul mallar ile kiymetli evraki iade etmeyerek, bunlari
alacaginin teminati olarak alikoyma ve paraya ¢evirme yetkisi veren bir ayni haktir.

Hapis hakkinin dogumu ig¢in gerekli olan kanuni sartlardan bir tanesi de, alacaklinin
zilyetliginde bulunan menkul mal veya kiymetli evrak ile muaccel alacak arasinda tabii bir
baglantinin bulunmasidir. Tiirk Medeni Kanununun 864. maddesinin 2. fikrasinda alacagin ve
zilyetligin tacirler arasindaki ticari iligkilerden dogmasi halinde, bu baglantinin varsayilacagi
gosterilmistir.

15. Ticaret Kanununun 25. maddesinde, tacirler arasinda yapilan ticari satis ve trampalarin,
esas itibariyle Bor¢lar Kanununun ilgili hiikiimlerine tabi olacag: belirtildikten sonra, bu tiir
satis ve trampalar hakkinda 06zel bazi hiikiimlere de yer verilmistir. Bu hiikiimlerin
uygulanabilmesi i¢in ortada tacirler arasinda yapilan ve onlarin ticari isletmelerini ilgilendiren
bir ticari satis veya trampanin mevcut bulunmasi gerekir.

Ticaret Kanununun 25. maddesinin 1. fikrasina gore, sdzlesmenin niteligine, taraflarin amacina
veya emtianin tlirline gore satis sozlesmesinin kisim kisim icra edilmesinin miimkiin oldugu
veya bu kosullarin mevcut olmamasina ragmen alicinin yapilan kismi teslimi ihtirazi kayzt ileri
siirmeden kabul ettigi hallerde, alici, sdzlesmenin yerine getirilmemesi yiiziinden sahip oldugu
haklar1 yalniz teslim edilmemis olan kisim hakkinda kullanabilir.

Ayni maddenin 2. fikrasina goére alicinin temerriite diismesi halinde satici, malin satisina izin
verilmesini mahkemeden isteyebilir. Bu yolla yapilan satis sonucunda, satis masraflar1 satis
bedelinden ¢ikarildiktan sonra artan para, saticinin takas hakki sakli kalmak sartiyla satici
tarafindan alict adina bir bankaya veya banka bulunmadigi takdirde notere tevdi olunur ve
durum hemen aliciya bildirilir.

Yine ayni maddenin 3. fikrasina gore ise ticari satislarda malin ayipligi oldugunun teslim
sirasinda agikca belli oldugu hallerde, alict durumu iki giin icinde satictya bildirmekle
ylkiimliidiir. Satilanin ayipli oldugunu teslim sirasinda anlamak miimkiin degilse, alici mali
teslim aldiktan sonra sekiz giin i¢ginde muayene etmek ve gene bu siire i¢ginde durumu saticiya
bildirmekle yiikiimliidiir. Bu ihbar siiresinde yapilmazsa alict mali ayip ile birlikte kabul etmis
sayilir.

TICARI ISLERDE FAIZ

Hukuk 6gretisinde faiz; belirli bir meblagin bu meblag alacaklisina sagladigi medeni bir semere
(lirtin) olarak tanimlanmaktadir.



Faiz cesitli acilardan ayrima tabi tutulabilir. Taraflarin anlasmasi sonucu 6denecek olan faize
iradi faiz (akdi faiz), taraflarin iradesi disinda 6deme borcu dogan faize ise kanuni veya nizami
faiz denir. Bir para tutarini talep hakkina sahip bulunan alacakliya, bu paradan belli bir siire
yoksun kalmasi nedeniyle borcun vadesine diger bir ifadeyle paranin iade edilmesi gereken
tarthe kadar odenen karsiliga kapital faizi, para borcunu zamaninda 6demeyerek temerriite
diisen (geciken) borglu tarafindan 6denmesi gereken faize de temerriit faizi denilmektedir.
Temerriit faizi, alacaklinin muhtemel zararlarinin giderilmesi amaciyla dogrudan dogruya
kanun koyucu tarafindan ongoriilmiis bir karsiliktir. Temerriit faizinin talep edilebilmesi i¢in
temerriit sonucunda bir zarar gérmiis olmak gerekli degildir. Ayrica, sadece ana paraya isletilen
basit faiz ve islemis faizin ana paraya eklenerek bunun {lizerine isletilen faizi ifade eden
miirekkep (bilesik faiz) ayrimi da yapilmaktadir.

Ticari islerde faizin 6zellikleri :

Bor¢lar Kanunu’nun 307. maddesinin 2. fikrasinda, ticari islerde sart edilmemis olsa dahi faiz
verilmesi gerektigi hilkme baglanmistir. Bu hiikiim geregince, eger verilen 6diing ticari is
niteliginde ise, o takdirde sézlesmede kararlastirilmamis olsa dahi 6diing alanin kapital faizi
Odemesi gerekir. Ayni sekilde TKm.22’de de, ticari isletmesi geregi bir is veya hizmet géren
tacirin, sozlesmede Ongoriilmemis olsa dahi {icret isteme ve verdigi avanslar ile yaptigi
masraflar i¢in de 6deme tarihinden itibaren faiz talep etme hakkina sahip oldugu ifade
edilmektedir.

Adi 6diing sozlesmelerinde, faizin, belli devreler sonunda ana paraya eklenmesi ve bundan
sonra ana para ve faizlerden olugan yeni tutara tekrar faiz yiiriitiilmesi diger bir ifade ile bilesik
faiz uygulamasi yasaktir. Buna karsilik ticari is sayilan cari hesaplarla, bor¢lu bakimindan ticari
i niteliginde olan 6diing sdzlesmelerinde bilesik faiz 6denmesi miimkiindiir.

Gerek adi gerekse ticari islerde taraflar uygulanacak kapital faizini serbestce kararlastirabilirler.
Bor¢lar Kanunu ile Ticaret Kanunu’na gore faiz 6denmesi gereken hallerde, miktar1 sozlesme
ile kararlagtirilmamigsa bu 6deme, yillik. TC Merkez Bankasi’nin 6nceki yilin 31 Aralik giinii
kisa vadeli kredi islemlerinde uyguladigi reeskont {izerinden yapilir. S6z konusu reeskont orant,
30 Haziran giinii 6nceki yilin 31 Aralik giinii uygulanan reeskont oranindan bes puan veya daha
cok farkli ise, y1ilin ikinci yarisinda bu oran gegerli olur.

Para borcunu igeren adi ve ticari islerde taraflar, bor¢lunun temerriite diismesi halinde istenecek
temerriit faizi oranin1 da serbestce kararlastirabilirler. Aksi takdirde bor¢lu yukarida, kapital
faizine iliskin olarak belirtilen orana gore temerriit faizi 6demeye mecburdur. TC Merkez
Bankasi’nin onceki yilin 31 Aralik giinii kisa vadeli avanslar i¢in uyguladigi faiz orani,
yukarida agiklanan miktardan fazla ise, arada s6zlesme olmasa dahi ticari islerde temerriit faizi
bu oran iizerinden istenebilir. S6z konusu avans faiz orani, 30 Haziran giinii 6nceki yilin 31
Aralik gilinli uygulanan avans faiz oranindan bes puan veya daha ¢ok farkli ise yilin ikinci
yarisinda bu oran gegerli olur.

Temerriit faiz miktarinin sézlesmede kararlastirllmamis olmasi halinde, akdi faiz miktar
yukarida 6ngoriilen miktarin iistiinde ise, temerriit faizi akdi faiz miktarindan az olamaz.

Aksine sozlesme yoksa, faiz vadenin bitiminden, belli bir vade yoksa ihtar giinlinden itibaren
islemeye baslar. Aksine konulan sart, hakim tarafindan bor¢lu lehine degistirilemez.



TICARET SICILI

Ticaret ve Sanayi Odasi veya Ticaret Odast bulunan yerlerde bir ticaret sicili memurlugu
kurulur. Oda olmayan veya yeterli teskilati1 bulunmayan odalarin oldugu sicil isleri Sanayi ve
Ticaret Bakanligi’nca tespit edilecek o il dahilinde yeterli teskilata sahip odalardan birinin
ticaret sicili memurlugu tarafindan yiirtitiliir.

Ticaret sicilinin yonetimi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin uygun goriisii alinarak ilgili oda
meclisi tarafindan atanan bir sicil memuruna aittir. Sicil memurlugunun is hacmine gore, ayni
usulle yeteri kadar yardimci gorevlendirilir. Ticaret sicili memuru ve yardimcilan ile diger
personeli, gorevleri ile ilgili suclardan dolayr Devlet memuru gibi cezalandirilir ve bunlara
karst islenmis suclar Devlet memurlarina karsi islenmis sayilir. Sanayi ve Ticaret Bakanligi,
ticaret sicili memurluklarinin faaliyetlerini her zaman denetlemeye ve gerekli tedbirleri almaya
yetkilidir. Ticaret sicili memurluklari, Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan alinan tedbir ve
talimatlara uymakla ytikiimliidiir.

Ticaret siciline, kanunlarda ve Ticaret Sicili Tiiztigii’'nde tescil edilecegi gosterilen hususlar
tescil edilir. Sicile yapilan kayitlar, yerine gore ya belirli bir hukuki durumun dogumuna neden
olur, ki bu durumda sicilin kurucu etkisinden s6z edilir; ya da mevcut bir hukuki durumun
varligini ispata yarar. Bu durumda da sicil agiklayici bir etkiye sahiptir. Tescil islemleri tescil,
tadil ve terkin olmak iizere {i¢ sekilde gerceklesir. Bir olayin sicile gegirilmesi tescil, boyle bir
olaydaki degisiklik dolayisiyla sicildeki kayitlarin degistirilmesi ve diizeltilmesi tadil, sicile
gecirilmig bir olayin ortadan kalkmasi veya sona ermesi sebebiyle mevcut kaydin silinmesi
islemi ise terkindir.

Tescil talep lizerine yapilir. Tescil talebi, ilgililer veya temsilcileri yahut hukuki halefleri
tarafindan yetkili sicil memurluguna dilekge ile olur. Kanunda aksine hiikiim olmadikga, tescil
talebi siiresi on bes giindiir. Bu siire, tescile tabi hususun meydana geldigi, tamamlanmas1 bir
senet veya belgenin diizenlenmesine bagli olan hususlarda bu senet veya belgenin diizenlendigi
tarihten baslar. Ticaret sicili memurlugunun yetki ¢evresi disinda oturanlar i¢in bu siire bir
aydir.

Tescil islemi, kural olarak ilgililerin talebi iizerine yapilmakla birlikte mevzuatta acik bir
hiikiim bulundugu takdirde ilgili makamin bildirmesi lizerine veya re’sen de yapilabilir.

Sicil memuru tescil i¢in aranilan kanuni sartlarin bulunup bulunmadigini arastirmakla
yiikiimlidiir. Tiizel kisilerin tescilinde, 6zellikle ortaklik s6zlesmesinin emredici hiikiimlere
aykir1 olup olmadigi ve kanunun zorunlu kildigi esaslari igerip icermedigi arastirilir. Tescil
edilecek hususlarin gergege uygun olmasi, ticlincii kisilerde yanlis bir fikir yaratacak nitelikte
bulunmamasi ve kamu diizenine aykiri olmamasi da gerekir.Sonuglandirilmas: bir mahkeme
hilkkmiine bagli olan veya sicil memuru tarafindan kesin olarak tescilinde tereddiid edilen
hususlar, ilgililerin talebi lizerine gegici olarak kaydolunur. Bu durumda ilgililerin ii¢ ay i¢inde
mahkemeye miiracaat etmeli yahut aralarinda anlagmalidirlar. Aksi takdirde gecici kayit re’sen
silinir. Mahkemeye miiracaat halinde kesinlesmis olan hitkkmiin sonucuna gore islem yapilir.

Sicil memurlugunca, ilgililerin tescil, tadil veya terkin talepleri iizerine verilen kararlara karsi
tebligden itibaren sekiz giin i¢inde sicilin bulundugu yerdeki ticari davalara bakmakla gorevli
Asliye Hukuk Mahkemesine dilekge ile itiraz edilebilir.



Sicile tescil ve kayit icin kotii niyetle gercege aykir1 beyanda bulunanlar i¢in cezai yaptirimlar
ongorillmiistiir. Ayrica, gergege aykiri tescil dolayisiyla zarar gorenler tazminat talep
edebilirler. Aym sekilde, sicildeki kayitlarin ger¢ege uygun olmamasi, iigiincii kisilerde yanlis
bir fikir yaratacak nitelikte bulunmasi veya kamu diizenine aykir1 olmasi halinde, bu durumu
ogrendikleri halde diizeltilmesini istemeyenler ile tescil olunan bir hususun degismesi veya
sona ermesi yahut kaldirilmasi1 dolayisiyla kaydin degistirilmesini veya silinmesini istemeye
veya yeniden tescili gereken bir hususu tescil ettirmeye mecbur olup da bunun yapmayanlar bu
kusurlart yiiziinden {igiincii sahislarin ugradiklari zararlari tazmin ile ylikiimludiirler.

Ticaret sicili alenidir. Yani herkese aciktir. Ispatina gerek olmaksizin sicilin igerigi, saklanan
belgeler incelenebilir, bunlarin tasdikli sureti alinabilir ve bir hususun sicilde kayitli olup
olmadigina iliskin tasdikname dahi alinabilir.

Tescilin etkisi, ticiincii kisilerin kayit edilen hususlar1 bilmeleri bakimindan bir varsayima
dayanir. Kayit Tirkiye Sicili Gazetesi ile ilan edildiginin veya bu ilan bir niishada
tamamlanmamis ise tamamlandig giinii takip eden is gilinlinden itibaren hiikiim ifade eder.

Bazi hususlar tescil ile derhal tigiincii kisiler hakkinda hiikiim ifade eder.

Bir husus, usuliine uygun olarak tescil edildigi takdirde, etki alanina giren ti¢lincii sahislarin bu
kaydi bilmedikleri yolundaki iddialar1 dinlenmez. Buna olumlu etki denir. Ornegin atanan ticari
miimessilin azledildigi ticaret siciline tescil ve ilan edilmisse, bundan sonra {igiincii kisilerin
azlolunan ticari miimessil ile yapacagi sozlesmeler miivekkili baglamaz.

Buna karsilik tescili gerektirdigi halde tescil edilmemis veya tescil edilip de ilan edilmesi
gerektigi halde ilan edilmemis hususlarin {igiincii kisiler tarafindan bilinmemesi asildir. Buna
da olumsuz etki denir. Ornegin ticari miimessil azledilmis, ancak durum tescil ve ilan
edilmemisse, bu ticari miimessilin ii¢lincii kisilerle yapacagi sozlesmeler miivekkili baglar.

Ancak durumu tescil ve ilan ettirmemis olan miivekkil {i¢iincii kisinin bu durumu bildigini ispat
edebilirse, yapilan sézlesme ile bagli olmaktan kurtulur.

TiCARi iISLETMEDE MERKEZ VE SUBE

Her ticari isletmenin bir merkezi bulunmalidir. Her tacir ticari isletmenin acildigi giinden
itibaren on bes giin i¢inde belli hususlari, isletme merkezinin bulundugu yer ticaret siciline
tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir .

Ticari isletmenin merkezi, isletmenin idari, hukuki ve ticari faaliyetlerinin toplandigi ve
yurlitiildiigi yeri ifade eder.

Tacir isletme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetin yayginlagsmasi karsisinda isleri merkezden
yonetmek yerine kuracagi yart bagimsiz birimler, yani subeler araciligryla mahallinden

yiirlitmek isteyebilir.

Bir yerin sube sayilabilmesi i¢in gerekli unsurlar sunlardir :



. Merkeze bagli olma: Sube ile merkezin aym1 gercek veya tiizel kisiye ait olmasi gerekir.
Subenin kar ve zarar1 merkeze aittir. Sube araciligiyla elde edilen haklarin ve iistlenilen
borg¢larin sahibi de isletmenin kendisidir.

2. D1s islerde bagimsizlik: Merkeze bagimli olan subenin merkezin yaptigi islemler tiiriinden
islemleri tiglincii kisilerle kendi basina yapma yetkisine sahip olmas1 gerekir. Bu konuda ticari
isletmenin faaliyet alanina gore asli nitelik arz eden islemleri yapmasi yeterli gortilmektedir.

3. Yer ve yonetim ayrilig1 : Merkez ile sube arasinda kural olarak yer ayrilig1 vardir. Ancak
sube bagka bir sehirde acabilecegi gibi ayni sehirde de hatta merkezin bulundugu bina iginde
dahi kurulabilir. Sube kendi basma islem yapmaya yetkili oldugundan merkezden ayri bir
muhasebe ve defterlere sahip olmasi gerekir. Ticari defterlerin mutlaka subede bulunmasi ve
hesaplarin orada tutulmasi sart degildir. Subeyle ilgili kayitlarin defterlere merkez tarafindan
gecirilmesi miimkiindiir.

Merkezi Tiirkiye’de bulunan ticari isletmelerin subeleri bulunduklar1 yer ticaret siciline tescil
ve ilan edilirler.

Subeler kendi merkezlerinin ticaret {invanini, sube olduklarini belirterek kullanmak zorundadir.
TICARET UNVANI

Ticaret linvani, tacirin ticari igletmesine iligkin islemleri yaparken kullandig1 isimdir. Ticaret
iinvani, taciri tanitmaya ve onu diger tacirlerden ayird etmeye yarar. Ticaret linvanin1 sadece
tacirler kullanabilir.

Ticaret iinvani, ¢ekirdek ve ek olmak iizere iki unsurdan olusur. Asli unsuru c¢ekirdektir. Ek
kullanilmasi kural olarak zorunlu degildir.

Gergek kisi tacirlerde ticaret {invaninin g¢ekirdek kismi, kisinin kisaltilmadan yazilan ad ve
soyadindan meydana gelir.

Kollektif sirketlerde, ortaklardan en az birinin ad ve soyadi ile sirket tiiriinii gosteren ibare,
komandit sirketlerde ise komandite ortaklardan en az birinin adi ve soyadi ile sirket ve tlirtinii
gosteren ibare ticaret iinvaninin ¢ekirdek kismini olusturur. Komandit sirketin ticaret iinvaninda
komanditer ortaklarin ad ve soyadlarinin bulunmasi yasaktir. Eger buna aykir1 olarak komandit
ortagin adi ticaret linvanina konulursa, bu ortak iiclincii kisilere karsi komandite ortak gibi
sorumlu olur.

Limited, anonim ve kooperatif sirketlerin ticaret tinvaninin ¢ekirdek kismi, isletme konusu ile
sirket tiiriinii gosteren ibareden olusur. Eger bu sirketlerin ticaret iinvaninda bir gergek kisinin
ad ve soyadi ek olarak yer alirsa, sirketin tiiriinii gosteren ibare kisaltilarak yazilamaz.

Amacina ulagsmak igin ticari isletme isleten dernek ve vakiflarin ticaret tinvani, kendi adlarinin
aynidir.

Ticaret tinvaninda ek kullanmak kural olarak zorunlu olmamakla beraber, bazi hallerde ek
kullanilmas1 mecburiyeti vardir. Tacirin tescil ettirmek istedigi ticaret tinvanin1 daha 6nce tescil
olunmus linvanlardan agik bi¢gimde ayird etmeye yarayacak eklerin yapilmasi zorunludur. Bu
zorunluluk, gercek kisi tacirler bakimindan ayni sicil dairesi i¢in s6z konusudur. Tiizel kisi



tacirler ise, tinvanlarinin Tiirkiye'nin herhangi bir sicil dairesinde daha once tescil edilmis olan
bir tinvandan ayirdedilmesini saglamak icin ek almak zorundadirlar. Usulen tescil ve ilan
edilmis olan ticaret {invanit sadece sahibi tarafindan kullanilabilir. Tescil edilmis ticaret
iinvanlart TK.54’e gore 6zel olarak korunur. Bu ¢er¢evede, tinvan1 kanuna aykir1 sekilde bir
baskasi tarafindan kullanilan tacir, bu kullanmanin 6nlenmesini dava edebilir. Haksiz olarak
kullanilan tinvan tescil de edilmisse, ilk tescili yaptiran tacir ikinci tescilin sildirilmesini ya da
ayird edici bir ek alinmasint ileri siirebilir. Eger ticaret iinvaninin haksiz olarak kullanilmasi bir
zarara neden olmussa, kusurlu kisiden tazminat da istenebilir. Mahkeme ayrica, davay1 kazanan
tarafin talebi lizerine, masraflar1 aleyhine hiikiim verilen kimseye ait olmak iizere hiikmiin
gazete ile de yayinlanmasina karar verebilir. Ticaret linvanina ek yapma zorunlulugu, sube
halinde de s6z konusudur. Ayrica tasfiye haline giren sirketlerde {i¢iincii kisileri bu durumda
haberdar etmek {izere ticaret iinvanina "tasfiye halinde» ibaresi eklenir.

«Tiirk», «Tiirkiye», «Cumhuriyet» ve «Milli» kelimelerinin ticaret iinvaninda yer almasi igin
Bakanlar Kurulu'nun izni gerekmektedir.

Ugiincii kisilerde yanls izlenim uyandirabilecek veya kullanilmasi yasak olan ekleri igeren
ticaret linvanlari tescil olunamaz.

ISLETME ADI

Isletme adi, isletmeyi tanitmak ve benzer isletmelerden ayir detmek icin kullamlir. Ticaret
iinvanini sadece tacirler kullanabilirken isletme adini esnaf da kullanabilir.

Isletme adim1 kullanmak mecburiyeti yoktur. Isletme adinin nasil olusturulacag: isletme
sahibine birakilmakla beraber, secilecek isletme adinin aldatici nitelikte olmamast ve kamu
diizenine aykir1 diismemesi gerekir. Isletme adinin ticaret siciline kaydettirilmesi zorunludur.

HAKSIZ REKABET

Bir tanim vermek gerekirse haksiz rekabet, iktisadi rekabetin iyi niyet kurallarina aykir1 olan
aldatic1 davranig veya baskaca suretle her tilirlii kotiiye kullanilmasidir. Bu tanima goére dnce
iktisadi bir rekabet mevcut olmalidir. Ekonomik rekabetin ilk kosulu, ortada ekonomik bir
etkinligin bulunmasidir. Haksiz rekabetin ikinci unsuru iyi niyet kurallarina aykir
davranmaktir. Rakibini kotiilemek, miisteri ¢evresini aldatict davranislarla kandirmak gibi
hareketler kabul edilemez. Ugiincii olarak da haksiz rekabetin varligi igin rekabet hakkinm
kotilye kullanilmis olmasi aranmaktadir. Iyi niyet kurallari ile belirli olan rekabet dzgiirliigiiniin
sinirlarinin asilmig olmasi, kotiiye kullanmay1 gosterir.

Ticaret Kanununun haksiz rekabeti diizenleyen bu genel hiikkmii yaninda, 6zellikle iyi niyet
kurallarina aykiri olup, haksiz rekabet fiilini olusturan bazi 6zel haller Kanunun 57.
maddesinde tek tek sayilmistir.

Ticaret Kanununun 57.maddesinde sayilan baglica haksiz rekabet halleri sunlardir :

1.Kotiileme : Bagkalarini veya onlarin emtiasini, is Urtinlerini, faaliyetlerini yahut ticari islerini
yanlig, yaniltict veya gereksiz yere incitici beyanlarla kotiilemek bir haksiz rekabet hali
olusturur. Ornegin, bir rakip isletme sahibinin ticari itibarim sarsacak sekilde iflasin esiginde
oldugu veya rakip isletmenin {iriinlerinde domuz yaginin kullanildigr yoniinde sdylentiler
c¢ikarilmasi.



2. Baskasinin ahlaki veya mali iktidar1 hakkinda gercege aykiri bilgi verme: Ornegin, bir kimse
hakkinda gergege aykir1 bir bigimde kotii bilgi vererek onun kredi almasini engelleme hali.

3. Bir kisinin kendisi ile ilgili olarak yanlis veya yaniltic1 bilgi vermesi : Burada bir kisinin
kendi is veya lriinlerini veya l¢iincii kisilerinkini aldatici bir sekilde 6verek rakiplerine karsi
iistlin duruma getirmesi s6z konusudur. Burada 6zellikle, yanlis ya da yaniltici beyanlara
dayanan aldatict reklamlardan s6z edilmektedir. Ornegin, bir iiriiniin "en iyi" oldugu
yoniindeki reklam gercege aykiri ise bir haksiz rekabet hali olusturur.

4. Yanls iinvanlar, mesleki adlar ve isaretler kullanma: Ornegin, bir kisinin iiriinlerinde hakki
olmadigi halde TSE isaretini kullanmasi.

5.Karigikliga (iltibasa) yol agma: Burada karisiklik meydana getirerek baskasinin miisteri
cevresinden haksiz olarak yararlanma s6z konusudur. Bu da bir kisinin, bagskasinin emtiasi, is
iirlinleri, faaliyeti veya ticari igletmesi ile ilgili benzerlik yaratarak yanilmaya sebep olmakla
gerceklesir. Ornegin "lacoste" markasinin ambleminin tekstil iiriinlerinde kullanilarak taninmis
bu {riinlerin taklit edilmesi, ya da "Giiloglu" markas1 ile karisiklik yaratacak. sekilde
"Giilliioglu" markasinin kullanilmasi.

6.Baskasinin yardimcilarini gorevlerini ihlale sevk etme.

7. Bagkasinin is¢ilerini veya diger yardimcilarini kandirmak suretiyle, o kisinin imalat ve ticaret
sirlarini ele gegirmek.

8. Bagkasinin, iyi niyet kurallarina aykir1 bir bicimde ele gegirilen ticaret ve imalat sirlarindan
faydalanma ve onlar1 bagkalarina yayma.

9.1yi niyetli kisileri kandirabilecek sekilde gercege aykiri iyihal veya iktidar belgeleri verme.
10.Is hayat1 sarlarina uymama: Rakiplerin de uymak zorunda olduklar1 kurallara aykiri
davranma: Ornegin, Is Kanunundaki ¢esitli hiikiimlere uymamak ya da ilgili meslek kurulusu
tarafindan belirlenen indirimli satis donemleri disinda indirimli satislar yapmak.

Haksiz rekabeti diizenleyen hiikiimler, hukuksal ve cezai yaptirimlarla korunmaktadir. Haksiz
rekabet hallerinde acilabilecek davalar sunlardir:

1- Tespit davasi : Bu davada haksiz rekabetin varlig1 saptanir.

2- Men davasi : Haksiz rekabette bulunan kimsenin haksiz rekabetinin durdurulmasi davasidir.

3- Haksiz rekabet sonucu dogan maddi durumun ortadan kaldirilmasi, haksiz rekabet yanlis ve
yaniltict beyanlarla yapilmigsa bunlarin diizeltilmesi davasi.

4- Maddi tazminat davast : Haksiz rekabetten dogan parasal giderim davasidir. Ancak haksiz
rekabet eyleminde bulunan kimsenin kusuru varsa bu dava agilabilir.

5- Manevi tazminat davasi : Bu dava i¢in de kusur aranmaktadir. Bu davay1 haksiz rekabete
maruz kalmig gergek veya tiizel kisiler agabilirler.

Bu davalari, haksiz rekabet yiiziinden miisterileri, kredisi mesleki itibari, ticari isletmesi veya
diger iktisadi ¢ikarlar1 zarar géren veya zarar gérme tehlikesi ile karsi karsiya olan kisiler
acabilecekleri gibi ayrica, haksiz rekabet dolayisiyla iktisadi ¢ikarlari zarar goren miisteriler de
acabilirler. Ancak, miisterilerin dava acabilmesi i¢in sadece zarar gérme tehlikesinin varlig
yeterli degildir. Haks1z rekabet yiiziinden iktisadi ¢ikarlar1 zarar gérmiis olmalidir. Ticaret ve
Sanayi odalari, esnaf dernekleri, borsalar ve tiiziiklerine gore lyelerinin iktisadi ¢ikarlarim
korumaya yetkili bulunan diger mesleki ve iktisadi birlikler dahi kendilerinin veya subelerinin
iiyeleri dava agmak hakkina sahip olduklar1 takdirde tazminat davasi1 disindaki diger davalari
acabilirler. Ancak bu kuruluslar, tazminat davas1 agamazlar. Tazminat talep hakki sadece zarar
goren kisilere ve miisterilere taninmastir.

Kendisine kars1 haksiz rekabet davasi acilabilecek kisiler sunlardir :



1. Haksiz rekabet fiilini isleyen kisiler. Bunlarin rakip olmalar1 gerekmez. Haksiz rekabet
fiiline dolayl1 veya dogrudan katilan her kisi aleyhine bu davalar acgilabilir.

2. Istihdam eden. Haksiz rekabet fiili, hizmet veya islerini gordiikleri sirada miistahdemler
veya is¢iler tarafindan islenmis olursa, bu davalar istihdam eden aleyhine de agilabilir.

3. Yazi sahibi veya ilan veren. Haksiz rekabet fiili basin yolu ile islenmisse tespit, men ve
hukuka aykir1 durumun ortadan kaldirilmasi davasi yazi sahibi veya ilan veren aleyhine
acilir. Ancak, yazi veya ilan yazi sahibinin yahut ilan verenin haberi olmaksizin veyahut
rizalarina aykir1 olarak yayimlanmigsa; yazi sahibi veya ilan verenin kim oldugunun
aciklanmasindan kagiilirsa; veya diger nedenlerden dolayr yazi sahibi veya ilan
verenin ortaya cikarilmasi veya aleyhlerine bir Tirk mahkemesinde dava agilmasi
miimkiin olmazsa, bu davalar yazi igleri miidiirii; eger bir ilan s6z konusu ise ilan servisi
sefi, yazi isleri miidiiri ve ilan sefi goOsterilmemis veya yoksa yayimci; bu da
gosterilmemis ise matbaaci aleyhine de agilabilir.

Haks1z rekabetin men’i veya maddi durumun ortadan kaldirilmasi (eski hale iade) davalarinda
fail aleyhine verilmis olan hiikiim, haksiz rekabete konu olan iiriinii dogrudan dogruya veya
dolayistyla failden elde etmis olan kisiler hakkinda da uygulanir. Ancak bunun i¢in {iriiniin
kisisel ihtiya¢ disinda 6rnegin, satmak i¢in elde bulunduruluyor olmasi gerekir.

Bu davalar, davaya hakki olan tarafin bu haklarin dogumunu 6grendigi giinden itibaren bir yil
ve herhalde bunlarin dogumundan itibaren ii¢ y1l gegmekle zaman asimina ugrar.

Haksiz rekabet fiili dolayisiyla ceza davalarinin agilmasi da miimkiindiir.

TICARI DEFTERLER

Ticaret Kanunu tacire ticari defterleri tutma zorunlulugu getirmistir. Buna gore, her tacir ticari
isletmesinin iktisadi ve mali durumunu, bor¢ ve alacak iliskilerini ve her is yili i¢inde elde
edilen sonuglar tespit etmek amaciyla, isletmesinin mahiyet ve 6neminin gerektirdigi biitiin
defterleri ve Ozellikle ismen belirlenen bazi1 defterleri Tiirk¢e olarak tutmaya mecburdur.
Tacirin birden fazla igletmesi varsa her bir igletme i¢in ayr1 defter tutulur. Bir ticari igletmenin
adi ortaklik araciligiyla isletilmesi halinde, ortaklar tacir niteligine sahip olduklarindan, her bir
ortagin ayri ayri1 defter tutmasi gerekir. Tacirlerin defter tutma yiikiimliligi, tacirin gergek
veya tlizel kisi olmasi, isletmesinin nitelik ve niceligi bakimlarindan farklidir.

Gergek kisi tacirlerin tutacaklar1 defterler, tutulmasi kanunen zorunlu defterler ve ihtiyari
defterler olarak iki gruba ayrilirlar.

Isletmelerinin mahiyet ve éneminin gerektirdigi zorunlu tiim defterler sunlardr:

. Kanunda ismen sayilan (onamaya tabi) defterler: Bu defterler yevmiye, kebir ve envanter
defterleridir. Bunlarin agilis ve kapanis onamalarinin noterce yapilmasi zorunludur.

2. Kanunen ismen sayilmayan (beyana tabi) defterler: Bu sekilde tutulmasi zorunlu beyana tabi
defterler, isletmenin nitelik ve niceligine gore farkli olabilir. Onamaya tabi defterlerin yaninda
hangi defterlerin beyana tabi defter olarak tutulacagim tacirin kendisi takdir eder. Ornek olarak
stok ve sevkiyat veya liretim defteri sayilabilir.



3. Ozel hiikiimlere gore tutulmasi zorunlu defterler: Ornegin, TK.IIl uyarinca tellal giinliik
defteri.

4. Saklanmasi gerekli belgeler: Tacirler ticari isletmeleri ile ilgili belge ve yazigsmalari
saklamakla ytikiimliidiirler.

Bunlar disinda tacir dilerse, isletmesinin mahiyet ve Oneminin gerektirmedigi defterleri de
tutabilir. Bu defterlerdeki kayitlarin kendi lehine delil olmasini istiyorsa, tacir bunlar1 da sicil
memuruna y1l basinda beyanname ile beyan etmelidir.

Eger bir gercek kisi tacirin ticari isletmesinin nitelik ve 6nemi yevmiye defteri, defteri kebir ve
envanter defterinin tutulmasina elverisli degilse, diger bir deyisle tacirin igleri dar kapsamli ise
bu ii¢ defter yerine tacir sadece isletme defteri tutabilir.

Tiizel kisi tacirlerin de tutacaklar defterler, zorunlu ve ihtiyari olarak iki gruba ayrilir.

Zorunlu defterler:

1.Kanunda ismen sayilan (onamaya tabi) defterler: Bunlar Ticaret Kanunu'nun 66. maddesinin
1. fikrasinda sayilan defteri kebir, giinliik defter, envanter defteri ve karar defteridir.

2. Kanunda ismen sayilmayan (beyana tabi) defterler: Tiizel kisiler gergek kisilerle bu konuda
ayni hiikiimlere tabidirler.

3. Ozel hiikiimlere gére tutulmasi zorunlu defterler: Bunlara 6rnek olarak, anonim sirketlerde
pay sahipleri defteri, yonetim kurulu kararlar1 defteri, limited sirketlerde pay defteri

gosterilebilir.

4. Saklanmasi gerekli belgeler: Gergek kisi tacirler gibi tiizel kisi tacirler de ticari isletmeleri ile
ilgili belge ve yazigmalar1 saklamakla yiikiimliidiirler ( TK.66/11 ).

Yevmivye Defteri (Glinliik Defter) :

Yevmiye defteri, kayda gecirilmesi gereken islemleri belgelerden ¢ikararak tarih sirasi ile ve
maddeler halinde diizenli olarak yazmaya mahsus defterdir. Yevmiye maddelerinin en az
asagidaki bilgileri icermesi sarttir.

1. Madde sira numarasi

2. Tarih

3. Borglu hesap

4. Alacakli hesap

5. Meblag

6. Her kaydin dayandig1 belgelerin tiirii ve varsa tarih ve numaralari

Defteri Kebir :

Defteri kebir, yevmiye defterine gecirilmis olan islemleri buradan alarak sistemli bir sekilde
hesaplara dagitan ve tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir. Defteri kebirdeki
kayitlarin en az asagidaki bilgileri icermesi gerekir.

1. Tarih

2. Yevmiye defteri madde numarasi



3. Meblag
4. Toplu hesaplarda yardimci nihai hesaplarin isimleri

Envanter Defteri :

Envanter defterine isletmenin acilis tarihinde ve bunu takiben her is yili sonunda ¢ikarilan
envanterler ve bilangolar kaydolunur.

Isletme Defteri :

Isletme defterinin sol tarafina giderler, sag tarafina gelirler yazilir. Isletme defteri tutan gercek
kisi tacirler, her is yili sonunda bilangco yerine isletme hesabi hiilasas1 ¢ikararak isletme
defterine gegcirirler. Bu defter de kullanilmaya baslanmadan 6nce noter tarafindan tasdik olunur.

Karar defteri :

Tiizel kisi tacir olan kisiler tarafindan tutulan karar defterine, genel kurul veya ortaklar kurulu
ve de yonetim kurulu kararlar1 yazilir. Bu defter de kullanilmaya baglanmadan 6nce notere
tasdik ettirilir.

Defterlerin son kayit tarihinden, belgelerin ise iizerindeki tarihten itibaren 10 yil siire ile
saklanmasi zorunludur.

Bir tacirin defter tutma yiikiimliiliigiinii yerine getirmeye yetkili kildig1 kimsenin bu defterlere
gecirdigi kayitlar, o tacirin kendisi tarafindan tutulmus kayitlar hitkmiindedir. Ticari defterlerin
kismen veya tamamen mevcut olmamasindan, yahut kanuna uygun sekilde tutulmamasindan
veyahut saklanmasi mecburi olan defter ve kayitlarin geregi gibi saklanmamasindan dogan
sorumluluk dogrudan dogruya isletme sahibine ve tiizel kisilerde idare organinin iiyelerine veya
idare iglerine yetkili olan kimselere ve tiizel kisiligi olmayan ticari isletme ve tesekkiillerde
onlar1 idareye yetkili olan kimselere aittir. Bunlar, kusuru memur ve miisdahdemlerine
ylikleterek sorumluluktan kurtulamazlar.

Hakimler, noterler, sicil memurlar1 ve diger memurlar resmi islemler dolayisiyla bir tacirin
defter tutma yiikiimliiliigline aykir1 hareket ettigini 6grenince durumu savciliga bildirmeye
mecburdurlar.

Ticari defterlerin teslim ve ibraz edilmesi :

Ticari defterlerin teslim edilmesi ile ibraz edilmesi iki ayr1 anlami olan iglemdir.

Eger ticari defterlerin her tarafi incelenecekse o takdirde defterlerin feslimi s6z konusudur.
Teslim de ancak belirli hallerde yapilabilir. Bu haller miras, ortaklik ve iflasdir. Ticari defterler
ile, saklanmas1 mecburi olan diger kagitlarin teslimi, miras, ortaklik ve iflas iglerinde istenebilir
ve teslim halinde defter, hesap ve kagitlarin her tarafi gerek mahkeme ve gerek ilgililer
tarafindan incelenebilir.




Ibraz halinde defterlerin her tarafi degil, sadece uyusmazlik konusu isle ilgili kayit ve belgeler
incelenebilir. Yargilama sirasinda hakli bir ¢ikarin varligi ispat olunur ve mahkeme ibraz
edilmesini zorunlu goriirse, uyusmazlik konusu ise iligkin kayitlarin sureti ¢ikarilmak veya
bilirkisiye inceleme yaptirilmak {izere mahkeme kendiliginden (re’sen) veya taraflardan birinin
talebi lizerine bunlarin birine veya her ikisine ait defterler ile saklanmasi mecburi olan
kagitlarin ibraz edilmesini emredebilir. Eger ibrazina karar verilen defter veya belgeler, ibraz
kararin1 veren mahkemenin yargi ¢evresi disinda bulunuyorsa ve de bunlarin taginmalar giigliik
arzediyorsa, o takdirde bu defterlerin kanuna uygun olarak tutulup tutulmadiklarinin ve
bunlarin ibrazini gerekli kilan hal ve durumun bilirkisi aracilig ile incelenerek sonucu gosterir
bir zabit varakasi tutulmasi ve rapor alinmasi ve liizumuna gore suretlerinin ¢ikarilip
gonderilmesi ticari defter ve belgelerin bulundugu yerde ticari davalara bakmakla yiikiimlii
olan mahkemeden istenebilir.

Ticaret Hukuku acisindan ticari defterler tacirler arasindaki davalarda delil olarak kullanilabilir.

Ticari Defterlerin Sahibi Aleyhine Delil Olmasi: Bir davada ispat yiikii kendisine diisen taraf,
iddiasin1 kanitlamak i¢in diger tarafin tuttugu defterlere dayanabilir. Taraflardan biri iddiasim
sadece kars1 tarafin defterleriyle ispat etmek istedigini beyan ederse, mahkeme karsi tarafa
ticari defterlerini mahkemeye ibraz etmesi i¢in siire verir.

Kars1 taraf, ticari defterlerini ibraz etmezse mahkeme defterlerin ibrazini istemis olan tarafa
iddiasinin dogrulugu hakkinda yemin verir. Kendisine yemin verilen taraf yemini kabul ederek
yemin ederse, iddiasini kanitlamis olur.

Defterlerini ibraz etmesi istenen taraf, defterlerini ibraz ederse;

1. Ibraz edilen defterlerde, ileri siiriilen iddia hakkinda hig bir kayit yer almanussa iddia ispat
edilememis sayilir. Bagka kanit da getirilemez ve dava reddolunur.

2. Ibraz edilen defterlerde sadece defter sahibinin aleyhine kayit varsa, bu kayit defter sahibi
aleyhine kesin delil olusturur. Defter sahibi bundan sonra kendi defterlerinde yer alan kayitlarin
aksini ancak baska bir kesin kanitla, 6rnegin borcunu 6demis oldugunu kars: taraftan aldigi bir
makbuzla ispat edebilir.

Tacir tutmak zorunda oldugu biitiin defterleri tutmamis, tasdik ettirmemis veya beyanname
verme yiikkiimiinli yerine getirmemis olsa bile tuttugu defterlerdeki kayitlar aleyhine delil olarak
kullanilabilir.

3. Ibraz edilen defterlerde, defter sahibinin hem lehine hem aleyhine kayit varsa ve defterler
kanuna uygun sekilde tutulmamigsa defterlerin sahibi lehine olan kayitlar1 dikkate alinmaz.

Ticari defterlerin sahibi aleyhine delil olarak kullanilabilmesi i¢in, defterlerin kanuna uygun
sekilde tutulmus olmasina ve uyusmazligin her iki tarafinin da tacir olmasina gerek yoktur.

Ticari Defterlerin Sahibi Lehine Delil Olmasi: Ticaret Kanunu ile tacirin tutmus oldugu
defterlerin belli sartlar altinda kendi lehine delil olusturabilecegi kabul edilmistir.

Ticari defterlerin sahibi lehine delil olusturabilmesi i¢in gergeklesmesi gereken kosullar
sunlardir:



1. Uyusmazligin her iki tarafinin da uyusmazlik konusu isin yapildig: tarihte tacir sifatina
sahip olmasi gerekir.

2. Uyusmazlik her iki tarafin da defterlerine gecirmesi gereken bir ticari isten kaynaklamalidir.
Diger bir deyisle is her iki tarafin da ticari isletmesiyle ilgili olmalidir.

3. Delil olusturmasi istenen defterler kanuna uygun sekilde tutulmus olmalidir. Bunun i¢in her
seyden dnce zorunlu tiim defterlerin tutulmus olmasi gerekir. Isletmenin nitelik ve éneminin
gerektirdigi defterler tutulmamigsa, ismen sayilan zorunlu defter kayitlar1 ancak sahibi aleyhine
delil teskil eder. Isletmenin nitelik ve dneminin gerektirdigi defterler ise ismen gosterilen ve
tasdike tabi olan defterlerle beraber delil olarak kabul olunur.

Ayrica ismen sayilan zorunlu defterler i¢in tasdik isleminin ve diger zorunlu defterler i¢in de
sicil memuruna beyanname verme yiikiimiiniin yerine getirilmis, yevmiye defteri kayitlarinin
siiresi i¢inde deftere gegirilmis, envanter ve bilanconun eksiksiz, agik ve anlasilir sekilde
diizenlenmis olmas1 gerekir (TK.69, 70, 72, 75).

4. Uyusmazlik konusu isle ilgili olarak defterlere gecirilen tiim kayitlarin birbirini dogrulamasi
gerekir.

5. Kars tarafin, ileri siiriilen iddianin aksini kendi ticari defterleri veya diger gecerli delillerle
ispat edememis olmasi gerekir. Karsi tarafin defterlerindeki kayitlar, iddiasini defterlerine
dayanarak ispatlamak isteyen davaci tarafin defter kayitlarina uygun ise, davaci taraf iddiasini
ispat etmis sayilir. Kars1 tarafin defterlerindeki kayitlar, iddiasin1 defterlerine dayanarak ispat
etmek isteyen tarafin defter kayitlarina aykiri ise veya defterlerinde bu konuda hi¢bir kayit yer
almamigsa iddia defterlerle ispat olunamamis kabul edilir.

Karsi taraf defterlerini ibraz etmezse veya defterlerini hi¢ ya da usuliine uygun olarak tutmamis
olursa iddiasin1 defterleri ile ispat etmek isteyen tarafin defterleri kendi lehine delil olusturur.
Ancak karsi taraf defterlerdeki kayitlar1 vesika veya diger gecerli delillerle ¢iirtitebilir.

6. Mahkeme tiim bu sartlarin ger¢eklesmesi halinde, kanaatini giiclendirmek icin davaciya,
defterlerindeki kaydin dogru olduguna ve halen davalida yerine getirilmesi gereken bir hakki
bulunduguna iliskin yemin vermek zorundadir. Defter sahibi yeminden kaginirsa, iddiasini
defterleri ile ispat edememis sayilir.

CARI HESAP

Ticaret Kanununun 87. maddesine gore, iki kimsenin para, mal, hizmet ve diger hususlardan
dolay1 birbirlerindeki alacaklarini ayri ayri istemekten karsilikli olarak vazgecip, bunlart kalem
kalem zimmet ve matlup sekline c¢evirerek hesabin kesilmesinden ¢ikacak bakiyeyi
isteyebileceklerine dair bulunan mukaveleye cari hesap denir.

Cari hesap yazili sekilde olur. Yoksa cari hesap sozlesmesi hiikiim ifade etmez. Taraflarin tacir
olmasina gerek yoktur.

Cari hesabin olabilmesi i¢in en az iki taraf arasinda alacak ve bor¢ doguran para, hizmet ve mal
degisimi bulunmasi ve taraflarin karsilikli olarak bu cesitli islemlerden dogan bor¢ ve
alacaklarin1 bagimsiz bir bigimde 6deme ve tahsil talebinden sézlesmede belirtilen siireye kadar
vazgecmis olmalar1 gerekir.Takas1 miimkiin olmayan alacaklar, belirli bir sebeple sarfedilmek



veya ayrica emre amade tutulmak iizere teslim olunan para ve mallardan dogan alacaklar ile
onceden mevcut olan alacaklar cari hesaba gecirilemez.

Hesap devresinin uzunlugu sézlesme yoksa teamiil ile belirlenir. Bu da yoksa takvim yili
dikkate alinir.

Devre sonunda hesap kapatilir ve ¢ikan bakiye tespit edilir. Bu bakiyeyi tespit eden cetvel
kars1 tarafa gonderilir. Kars1 taraf aldigi tarihten itibaren bir ay i¢inde noterce taahhiitlii mektup
veya telgrafla itiraz etmezse kabul etmis sayilir.

Odeme ancak cari hesap s6zlesmesinin sonunda istenebilir.

TACIR YARDIMCILARI

Isletmeyi tacirin kendisi veya yasal temsilcileri isletmekle beraber bunlar ticari etkinliklerinde
baz1 yardimcilara ihtiyag duyabilirler. Tacir yardimcilar1 tacire bagli olanlar ve bagh
olmayanlar diye iki gruba ayrilir.

Tacir yardimcilarinin bir kismi tacire bagimli olarak ¢alisir. Bunlar tacirin talimatlar
cercevesinde onun denetimi ve gozetimi altinda faaliyet gosterirler. Diger bir kismu ise, ¢alisma
yontem ve zamanini serbestce belirleme yetkisine sahip, bagimsiz yardimcilardir. Acente ve tek
yetkili satici ise ayr1 bir grup icinde 6zel bir statiide ele alinabilir.

Bagli Yardimcilar

1. Ticari Mumessil

Ticari miimessil, bir ticari isletmenin islerini idare etmek tlizere atanan kisidir. Ticari
miimessilin taciri temsil yetkisinin kapsami ¢ok genistir. Ticari isletmenin gayesine dahil her
tiirlii hukuki tasarrufu isletme sahibi olan tacir adina yapabilir. Diger bir ifade ile ticari
miimessil, isletmenin amacina ulasabilmesi i¢in faaliyet konusuna giren her tiirli islemi
yapabilir. Ornegin, isletmeye isci alabilir, onlarin sdzlesmelerini feshedebilir, mallarm alim
satimi konusunda sdzlesmeler yapabilir, tacir adina kambiyo taahhiidiinde bulunabilir yani
emre muharrer senet, ¢ek ve polige diizenleyebilir, isletmeye dahil tasinmazlari kiraya verebilir.
Ancak, ticari miimessil isletmenin ortadan kalkmasina, tasfiye olunmasina yol acabilecek
islemleri yapamaz, 6zel yetki verilmedik¢e isletmeyi devredemez, isletme iizerinde rehin hakki
kuramaz, miivekkili olan tacirin iflasini isteyemez. Ayni sekilde miivekkili olan tacirin hukuki
yapisim1 degistirecek islemlerde bulunamaz. Ornegin, isletmeye ortak alamaz, tiizel kisinin
tiriini degistiremez. Fakat eger isletmenin faaliyet konusu tasinmaz alim satimi ise, ticari
miimessil taginmazlar iizerinde iglem yapabilir. Bu konuda 6zel olarak yetkilendirilmesine gere
yoktur.

Isletme sahibinin iradesi ile ticari miimessilin temsil yetkisi sadece iki halde siirlandirilabilir.
Bunlardan bir tanesi, ticari miimessilin temsil yetkisinin sadece gorevlendirildigi sube ile
sinirlandirilmasidir. Bu durumda tacir miimessilin diger subeler i¢cin yaptigi islemlerden
sorumlu olmaz. ikincisi ise, birlikte temsil sartidir. Tacir birden fazla miimessil atayarak,
kendisi adina islem yaparken birlikte imza atmalarn sartim getirebilir. Tim bu
sinirlandirmalarin  gegerli olmasi i¢in, bunlarin ticaret siciline tescil ve ilan edilmesi
gerekmektedir. Bu sinirlandirmalar disinda yapilan bir sinirlandirma iyi niyetli {i¢lincii kisiler
acisindan gecerli degildir.



2. Ticari Vekil

Ticari vekil, ticari miimessil sifatina sahip olmaksizin bir ticari isletme sahibi tacir tarafindan
ticari igletmenin biitiin veya belirli bazi islerini yapmak iizere temsil yetkisi ile donatilan
kisidir. Eger ticari vekil tacir tarafindan ticari igletmenin tiim islerini yapmak iizere ataniyor ise,
bu kisiye genel yetkili ticari vekil, 6rnegin fabrika miidiirii; ticari isletmenin belirli bazi islerini
yapmak iizere ataniyor ise, bu kisiye de sinirl (6zel) yetkili ticari vekil, 6rnegin satin alma
isleri ile gorevli kisi denir. Ticari miimessil bir isletmenin olagan ve olaganiistii nitelikteki tiim
islemleri yapmaya yetkili oldugu halde, genel yetkili ticari vekil isletmenin sadece olagan
(mutad) islerini yapabilir. Ticari vekil 6zel yetki verilmedikce ticari miimessil gibi kambiyo
taahhiidiinde bulunamaz. Genel yetkili ticari vekilin taciri temsil yetkisi, tgiincii kisilere
duyurulmak sartiyle sinirlandirilabilir. Bu smirlamalar ticaret siciline tescil ve ilan
edilemeyeceginden, iicilincii kigilere mektup veya sirkiiler gonderilerek duyurulabilir.

3. Seyyar Tiiccar Memuru

Seyyar tliccar memuru, igletmenin sahibi tacir admna ticari isletmenin merkezinin digindaki
yerlerde tacir adina islem yapmaya yetkili kisidir. Bunlar, ticari isletmenin faaliyet ¢evresini
genisletmek ve merkez disindaki yerlere de yaymak ig¢in atanir. Seyyar tiiccar memuruna,
gereginde islem yapacagi iiglincii kisilere ibraz etmek {izere bir yetki belgesi verilir. Seyyar
tiiccar memurlar tacir adina tiglincii kisilerle sozlesme yapmak ve bu sézlesmelerle ilgili olarak
bedel tahsil etmek yetkisine sahiptirler. Seyyar tiiccar memurlar1 ancak isletme merkezinin
bulundugu yer disindaki yerlerde islem yapabileceginden, bu yerlerin merkezin bulundugu
biiyiik sehir belediyesi sinirlar1 ya da il sinirlar1 disindaki bir yer olmasi gerekmektedir.

Ticari vekil veya seyyar tiiccar memurundan tacir tarafindan temsil yetkisi geri alindiginda,
bunun mektup veya sirkiiler gondermek suretiyle {igiincii kisilere bildirilmesi gerekmektedir.
Ayrica verilen yetki belgesi de geri alinmalidir. Aksi takdirde bu kisilerin iyi niyetli ti¢lincii
kisilerle yapmis olduklar1 islemlerle tacir bagl olur.

Avyn Statiide Olan Yardimcilar

1. Acente:Ticaret Kanununun 116. maddesine gore ticari miimessil, ticari vekil, satis memuru
miistahdem gibi tabi bir sifati olmaksizin bir mukaveleye dayanarak belirli bir yer veya bolge
icinde devamli bir sekilde ticari isletmeyi ilgilendiren akitlerde aracilik etmeyi veya bunlar1 o
isletme adina yapmay1 meslek edinen kimseye acente denir.

Bu tarifin unsurlar1 sdyle siralanabilir :

a)Bir ticari igletme ile ilgili isler

b)Tabi olmama

c)Belirli bir yer veya bolge i¢cinde faaliyette bulunma
d)Siireklilik ve meslek edinme

e)Mukavele

Tariften anlasilacag lizere acente iki tiirli faaliyette bulunabilir: 1. Akitlerde aracilik 2. Akitleri
isletme adina yapmak.

Acente faaliyet konusu ile ilgili her tiirlii ihbar, ihtar ve protesto gibi hakki koruyan beyanlari
yapmaya ve bunlari kabule yetkilidir.



Acentanin bir igletme adina akit yapabilmesi i¢in 6zel ve yazili bir muvafakat ile yetki almasi
gerekir. Bu belge ayrica tescil ve ilan edilmelidir (TK.121).

Miivekkil acentenin bolgesi icinde bagka birine acentelik hakki veremeyecegi gibi, acente de
ayni yer veya bolge icinde birbirleriyle rekabette bulunan ticari isletmeler hesabina aracilik
yapamaz (TK.118). Aksini yazili olarak kararlastirmak miimkiindiir. Tekel hakkinin bir sonucu
da, miivekkilin acentenin bolgesi i¢inde bir miisteri ile dogrudan dogruya bir islem yapsa dahi
acentenin {icrete hak kazanmasidir (TK.128).

Acentelik sozlesmesi siireli ise, siirenin sonunda acentelik iliskisi sona erer. Ancak siirenin
sonunu beklemeden de, hakli sebepler oldugu takdirde feshe gidilebilir. S6zlesme siiresiz ise
taraflardan her biri {i¢ ay 6nceden bildirimle feshe gidebilir.

2. Tek yetkili satict: Uygulamada bu tip sézlesmeye ,,genel distribiitorlik®, ,,ana bayilik* de
denilmektedir. Tek yetkili satici kendisine birakilan bolgede tekel seklinde miivekkili firmanin
irlinlerini devamli olarak kendi adi ve hesabina satar ve pazarlar. Tek satici isletmeden
bagimsizdir, acente gibi yapimcinin temsilcisi degildir. Yaptiklart anlagsma cergevesinde
yapimcinin malini tanitmak, sliriimiinii artirmak, servis istasyonu acarak malin satig sonrasi
hizmetini vermek vs. gibi islemlerde bulunmay1 tek satici taahhiit eder.

Bagli Olmayan Yardimcilar

1. Komisyoncu: Belli bir {icret karsiliginda kendi adina ve miivekkili hesabina kiymetli evrak
ve tasinir esya alim satimini {istlenen kimsedir.

Komisyoncu ile miivekkil arasindaki iligki is {izerindedir ve siirekli degildir .
Kendisine verilen isi yapinca komisyoncu iicretini alir.

2. Tellal: Bir iicret karsiliginda bir anlagsma firsati gostermek veya so6zlesmenin yapilmasinda
aracilik etmek {izere tayin edilen kimsedir. Kisacasi, tellal iki tarafi bir araya getirir. Tellal her
iki tarafla da anlagma yapan ve bunlardan iicret alacak olan bir aracidir. Dolayisiyla tarafsiz
olmal1 ve her iki tarafin da hakli ¢ikarlarini hakkaniyete uygun bir denge halinde korumali, bir
tarafi. diger tarafa oranla daha avantajli bir duruma getirmemelidir. Genel olarak tellallik
Bor¢lar Kanununda diizenlenmistir.

Ticaret Kanununda ise ticaret igleri tellalina iliskin hiikiimler yer almistir. Kanunun 100.
maddesinde tellal "taraflardan higbirine ticari miimessil, ticari vekil, sati memuru veya
miistahdem yahut acente gibi bir sifatla daimi bir surette bagli olmaksizin, iicret karsiliginda,
ticari iglere iliskin mukavelelerin yapilmasi konusunda taraflar arasinda aracilik yapmay1
meslek edinen kimse olarak tanimlanmastir.

SIRKETLER HUKUKU
1. GENEL OLARAK

Tiirk Hukukunda sirket tipleri kanunla tespit edilmistir. Ticaret Kanunu’nda diizenlenmis olan
ticaret sirketleri Ticaret Kanunu'nun ikinci kitabinda yer almislardir. Ticaret Kanunu'nda



diizenlenmis sirket tiplerinden birine uymayan bir sirket s6z konusu ise bu sirket Borglar
Kanununun 520. madde 2. fikras1 uyarinca adi sirket sayilir.

Ticaret Kanunu'nda diizenlenmis olan ticaret sirketleri 5 tiptir.
Bunlar:

Kollektif

Komandit

Anonim

Limited

Kooperatif sirketlerdir (TK.136).

000D DO

Ticaret Kanununun 137.maddesi geregince bu sirketler tiizel kisilige sahiptirler. Kisi
topluluklariin tiizel kisilige sahip olmasi, onu meydana getiren kisilerden ayri1 olarak haklar
elde edip, borglar yiiklenebilmesi demektir. Tiizel kisiler; cins,yas, hisimlik gibi yaradilis icab1
olarak, ancak insana iligkin olanlardan bagka biitlin haklara ve borglara sahip olabilirler. Tiizel
kisi organlar1 araciligi ile faaliyetlerini yiiriitiir. Tiizel kiginin kendini olusturan ortaklardan
ayri, kendine ait bir malvarligi bulunmaktadir. Aktif ve pasif dava ehliyetine sahip olan tiizel
kisidir.
Kisi Ortakliklar: ve Sermaye Ortakhiklar1 Ayrimi

Ticaret sirketleri kisi ve sermaye ortakliklar1 olarak iki grupta toplanmaktadir.

Kisi ortakliklarinda kisisel unsurlar agir basar, diger bir ifade ile ortaklarin kisilikleri énem
tagir. Bunun sonucu olarak, aksi kararlagtirllmadigi takdirde her ortak sirketi idare ve temsil
yetkisine sahiptir. Ayrica bu tiir ortakliklarda sirket bor¢larindan dolay1 ortaklar da sorumludur.
Sirketin malvarligindan temin edilemeyen alacaklardan dolay1 ortaklarin sahsi malvarligina
miracaat edilebilir. Ortaklar sirket borglarindan ikinci derecede ancak simirsiz olarak
sorumludurlar. Kisi ortakliklarinin en tipik 6rnegini kollektif ortakliklar olusturur. Adi
komandit sirket de bir kisi ortakligidir.

Sermaye ortakliklarin da ise, sirket alacaklilar1 kural olarak sadece sirketin malvarligina
miiracaat edebilirler. Bu tiir ortakliklarda ortaklar sadece sirkete karsi ve taahhiit ettikleri
sermaye payini 6demekle yiikiimliidiirler. Sirket alacaklilarina kars1 ortaklarin bir sorumlulugu
bulunmamaktadir. Ticaret Kanunu bu tiir ortakliklar agisindan asgari bir sermaye aramaktadir.
Kanunda bu sermayeyi korumaya yonelik ¢esitli hiikiimler Ongorilmistiir. Ayrica bu
sirketlerde idare ve temsil kural olarak ortaklar tarafindan degil, olusturulmus organlar
tarafindan yerine getirilir. Sermaye ortakliklarinin en tipik 6rnegi anonim sirketlerdir. Payl
komandit sirketler de bir sermaye ortaklig1 olarak nitelendirilir. Limited ortakliklar ise kisi
ortakliklarina hatta adi ortakliklara 6zgii 6zellikleri de tagimasina ragmen bu ortakliklar da
sermaye ortakliklar1 grubunda yer alirlar.

2. TICARET SIRKETLERI
1. Kollektif Sirket (TK.153-242)
TK.153. maddesi kollektif sirketi, ,,Ticari bir isletmeyi, bir ticaret linvani altinda isletmek

maksadi ile hakiki sahislar arasinda kurulan ve ortaklardan higbirisinin mesuliyeti, sirket
alacaklilarina karsi tahdit edilmemis alan sirket* olarak tanimlar.



Kollektif sirket ancak bir ticari isletme isletmek amaci ile kurulabilir, yani kollektif sirket bir
esnaf isletmesi isletemez. Bununla birlikte, kanun kollektif sirketler i¢in asgari bir sermaye
tesisini Ongormemistir. Bunun da nedeni, ortaklarin siirsiz sorumlulugunun alacaklilar
yoOniinden yeterli garanti sayilmasidir.

Kollektif sirket isletmesini bir ticaret tinvani altinda isletmelidir. Kollektif sirket ticaret tinvani,
ortaklardan en az birisinin ad1 ve soyad: ile sirket ve kollektif oldugunu gosteren ibareden
meydana gelir; 6rnegin," Ahmet ¢caliskan ve Ortaklar1 kollektif sirketi".

Kollektif sirket ancak gergek kisiler arasinda ve en az 2 kisinin bir araya gelmesiyle kurulur.
Tiizel kisiler kollektif sirkete ortak olamazlar. Ancak bu durum kollektif sirket ortaklarinin ayn
zamanda bagka sirketlere ortak olmasina engel degildir.

Kanun kollektif sirketin ortak sayisina iist bir sinir ¢izmemistir. Kural olarak ¢ok sayida ortagin
s0z konusu oldugu bir kollektif sirket karsilikli isbirligi ve giiven temeli {izerine kurulmus bir
kisi ortaklig1 oldugundan, ¢ok sayida ortakla kurulmasi fiilen miimkiin bulunmamaktadir.

Kollektif sirkette ortaklarin hepsinin sirket alacaklilarina kars1 sorumlulugu sinirsizdir. Burada
s0z konusu olan birlikte ve 2. derecede sorumluluktur. Yani, sirket bor¢larindan asil sorumlu
olan, bir tiizel kisi olarak kollektif sirketin kendisidir. Ortaklar ise 2. derecede, yani tiizel
kisiden sonra sorumludurlar. Sirketin alacaklis1 ortaga dogrudan dogruya basvuramaz. Once
sirket malvarligi takip edilmeli ve alacagin tamami oradan alinamamis olmalidir. Sonra
ortaklara basvurulur.

Kollektif sirketin kurulabilmesi i¢in 3 kademeye ihtiyag vardir :

1. Sirket sozlesmesinin yapilmasi: Bu sozlesme yazili sekilde olmalidir. TK.155 geregince
asagida sayili konularin girket s6zlesmesinde yer almasi mecburidir. Bunlar:

a) Ortaklarin ad ve soyadlari ile ikametgahlar1 ve tabiiyetleri,

b) Sirketin kollektif oldugu,

¢) Sirketin ticaret invani ve merkezi,

d) Sirket mevzuu,

e) Her ortagin sermaye olarak koymay1 taahhiit ettigi para miktari, para mahiyetinde
olmayan sermayenin degeri ve bu degerin ne suretle bicilmis oldugu, eger sahsi emek
s0z konusu ise bu emegin mahiyet ve stimulii,

f) Sirketi temsile yetkili kimselerin ad ve soyadlari, bunlarin yalniz bagina mi, yoksa
birlikte mi imza koymaya mezun olduklaridir: Sirket sézlesmesinin bu zorunlu sartlari
disinda ortaklar isterlerse ek olarak baska konular1 da s6zlesmeye koyabilirler. Bunlara
ihtiyari kayitlar denir. Ornegin, ortaklarm ig iliskide kar ve zarara katilma oranlari,
sirket stiresi v.s.

2. Imzalarin noter tarafindan tasdiki: Sirket sdzlesmesi taraflar arasinda diizenlenip
imzalandiktan sonra bu imzalarin noter tarafindan tasdik olunmasi gerekir. imzasim tasdik
ettirmekten kacgian ortak sozlesmeye aykiri davranmis sayilir. Bu nedenle kendisinden
tazminat istenebilir.

3. So6zlesmenin tescili ve ilani: Kollektif girketi kuranlar, imzalarin noterce tasdikinden
sonra sirketi ticaret siciline tescil ettirmekle yiikiimliidiirler.



Bu yiikiim imzalarin noterce tasdikinden itibaren 15 giin ig¢inde yerine getirilmelidir. Tescil
talebinin biitiin ortaklar tarafindan yapilmasi gerekir. Sirket bu sekilde tescil olunmakla beraber
tiizel kisilik kazanmig olur. Sirket tescil olduktan sonra tescil edilen konular sicil memuru
tarafindan Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olunur.

Kollektif ortaklikta karar idareciler tarafindan alinir ve dis iliskide temsilciler tarafindan icra
edilir.

Kollektif ortaklikta i¢ iliski :

Kollektif ortakligin idaresinde ferdi idare ilkesi gecerlidir. Yani kural olarak her ortak sirketi
tek basina idare edebilir ve bu ayni1 zamanda da bir goérevdir. Ancak bu hak sézlesme ile diger
ortaklardan alinip bazi ortaklara veya sadece bir tek ortaga verilebilir. Ayrica bir ¢ogunluk
karar1 ile de kimlerin idare hakkina sahip olacagini saptayabilirler.

Idare hakki tamamen ig iliskiyi ilgilendiren bir kurum oldugu i¢in bu hakkin cesitli sekillerde
sinirlandirilmast miimkiindiir. Bununla beraber idare hakkinin alanina sadece mutad islemler,
yani ortakligin amacina ulagsmak i¢in icra edilmesi gereken giinliik ve devamli islemler girer,
ornegin ortaklik defterlerin tutulmasi, ortakliga is¢i alinmasi, isyerlerinin kiralarinin 6denmesi
gibi. Idare hakkina sahip olanlar, mutad islerde sulh, feragat, kabul ve tahkim yapilmasina da
karar verebilirler.

Ortaklik konusunun degistirilmesi, yeni ortak alinmasi, isletmenin toptan satisi gibi ortaklik
ilisiginin biitiiniinii etkileyen temel islemler ile, bagis yapmak, teminat gostermek gibi
fevkalade islemler ortaklarin oy birligini gerektirir.

Idare hakkina sahip olsun olmasim biitiin ortaklar denetleme hakkina sahiptirler. Denetleme
hakki ortaklarin sirket islemleri ve idarecilerin faaliyetleri hakkinda bilgi edinmelerini saglar.

Kollektif ortaklikta dis iliski :

Her tiizel kisi gibi kollektif ortakligin da tigiincii kisilerle iliskiye girebilmesi i¢in bu isle
gorevli temsilcilere sahip olmasi gerekir. Temsilci, yaptig islemlerle kollektif ortakligi borg
altina sokabilmek ve hak sahibi yapabilmek giiciine sahip olan kisi veya kisilerdir. Ortakligi
temsil yetkisine sahip olan kisiler tarafindan, a¢ik veya kapali olarak ortaklik adina yapilan tiim
islemlerden dolay1 ortaklik alacakli ve bor¢lu olur. Ortaklik ayrica, temsilcinin ortaklik islerini
goriirken isledigi haksiz fiillerden dahi dogrudan dogruya sorumludur.

Kollektif ortakligin temsilcisi, ortaklik konusuna giren her tiirlii is ve hukuki islemleri ortaklik
adina yapmak ve ortakligin tinvanini kullanmak yetkisine sahiptir.

Temsil de idare hakki gibi ortaklar i¢in hem bir hak hem de gorevidir. Temsil ve idare yetkisine
iliskin baskaca bir diizenleme getirilmemisse her ortagin sirketi tek basina temsil yetkisi vardir.

Temsil yetkisinin ortaklar tarafindan sézlesme ile veya sonradan sinirlandirilmasi miimkiin
degildir. Ciinkli temsil dis iliskiyi ilgilendiren bir yetkidir. Buna iligkin hiikiimler ii¢lincii
kisilerin = ¢ikarim1  koruyucu nitelikte emredici  hiikiimlerdir. Temsil yetkisinin
siirlandirilamamasit kuralinin iki istisnasi vardir. Bunlar, birlikte temsil ve temsil yetkisinin bir
subenin isleri ile smirlandirilmasidir. Bu sinirlamalarin {igiincii kisiler yoniinden gecerli
olabilmesi i¢in tescil ve ilan edilmis olmas1 gerekir.



Yukarida da belirtildigi tizere, kollektif ortakligin alacaklilarina karsi birinci derecede
ortakligin kendisi yani tiizel kisi sorumludur. Ortaklar ise ikinci derecede sorumludur. Diger bir
ifade ile, ancak ortakliga karsi yapilan icra takibi sonu¢ vermemis veya ortaklik herhangi bir
sebeple sona ermis ise ortaklar aleyhine de dava acilabilir ve takip yapilabilir. Ortaklarin bu
sorumlulugu smirsiz ve miiteselsildir. Yani alacaklilar diledikleri ortaga veya ortaklara
bagvurabilirler ve onlar1 tiim malvarliklar ile takip edebilirler. Ortaklar arasinda sézlesme ile
sorumlulugun siirlandirilmis olmasi tigiincii sahislar agisindan bir anlam ifade etmez.

Istisnaen alacaklilar, heniiz ortaklara basvurmanin sartlar1 ger¢eklesmeden de ortaklarin mallar
tizerine ihtiyati haciz koydurabilirler.

2.Komandit Sirket ( TK.243-268,475-484 )

Komandit sirketin farkli iki tiirii vardir: Kisi ortakligi olan adi komandit sirket ve sermaye
ortaklig1 olan hisseli (sermayesi paylara boliinmiis) komandit sirket.

a) Adi Komandit sirket: Bu bir kisi ortakligidir ve bir ¢ok agidan kollektif sirkete benzer.
Komandit sirkette iki tiir ortak vardir: Komandite (sinirsiz sorumlu) ortaklarin kollektif girket
ortaklarindan farki yoktur. Bunlar sirketin yonetimini elinde tutan ve rizikoyu sinirsiz olarak
yliklenmis kisilerdir. Komanditer(sinirli sorumlu) ortak, belli bir sermayeyi isletilmek {izere
sirkete yatirmistir ve bundan daha fazla bir risk altina girmek de istememektedir. Sorumlulugu
taahhiit ettigi sermaye miktar1 ile siirhdir. Komanditerin sirket yonetiminde aktif bir rolii
yoktur. Onu asil ilgilendiren sirketin basarisi, yani hesap donemi sonundaki kar ve zarar
durumudur.

Komandit sirket de ancak bir ticari isletme amaciyla kurulabilir. Kanun komandit sirket i¢in de
asgari sermaye ongormemistir. Komandit sirkette ortak sayisi agisindan herhangi bir sinir s6z
konusu degildir. En az bir komandite ve komanditer bulunmak sart1 ile her sayida ortakla
kurulabilir. Tiizel kisiler komandit sirkete komandite ortak sifatiyla giremezler. Buna karsilik
tiizel kisilerin komanditer ortak olmalart miimkiindiir.

Komandit sirketin ticaret {invani, komandite ortaklardan en az birinin ad1 ve soyadi ile,
ortakligin tiiriinii gosteren bir ibareden olusur. Komanditer ortaklarin adi invanda yer almaz.
Bir komanditerin ad ve soyadinin ticaret invanina girmesi, o ortag: sirket alacaklilarina karsi
sinirsiz sorumlu hale getirir.

Komandit sirketin kurulusu kollektif sirketin kurulusuna benzer.Komandit sirket sozlesmesi de
yazili yapilmak zorundadir. Bu sdzlesmeye TK.246. maddesi geregince, kollektif sirket
sozlesmesine konmasi zorunlu konulardan baska, komanditerlerin ad ve soyadlari ve her birinin
koyduklar1 veya koymay1 yliklendikleri sermaye miktarlari yazilir. Komanditerin sermaye
borcu da para veya baska bir sermaye tiirii olabilir. Ancak TK. 246. Maddesi 2.fikrasi
geregince, komanditer ortak sahsi emegini veya ticari itibarin1 sermaye olarak koyamaz.

S6zlesmenin imzalanmasindan sonra ortaklar sozlesmedeki imzalarini notere tasdik ettirmekle
ylkiimliidiirler. Tasdikten sonra komandite ve komanditer ayrimi yapilmaksizin biitiin kurucu
ortaklar tarafindan 15 gilin i¢inde sirket merkezinin bulundugu yer ticaret siciline tescil
talebinde bulunulmalidir. Komandit sirket tescil ile tiizel kisilik kazanir.



b) Hisseli (Sermayesi Paylar1 Boliinmiis) Komandit sirket: Hisseli komandit sirket anonim
sirketin bir tiirlinii tegkil eder ve istisnai hiikiimler disinda anonim sirket hiikiimleri uygulanir.

Hisseli komanditlerin sermayesi anonim sirketlerde oldugu gibi belirli ve paylara boliinmiistiir.
Burada da istisnai hiikiimler disinda anonim sirket hiikiimleri uygulanacagindan hisseli
komanditin sermayesi elli milyar Tiirk Lirasi’ndan asag1 olamaz.

Komandite ortaklar kollektif ortak gibi, yani sirket alacaklilarina karsi ikinci derecede ve
sinirsiz olarak sorumludurlar. Komanditer ortaklar ise, anonim sirketteki pay sahipleri gibi
sorumludurlar, yani sorumluluklar1 taahhiit etmis olduklar1 sermaye paylar1 ile smirlidir.
Bunlar1 6demislerse artik kendilerine bagvurulamaz.

Hisseli komandit sirketler adi komanditlerde oldugu gibi sadece ticari isletme isletmek
amaciyla degil, anonim sirketlerde oldugu gibi kanunen yasak olmayan her tiirlii iktisadi amag
ve konular i¢in kurulabilirler.

Hisseli komandit sirketin kurulus asamasinda esas sozlesme hazirlanir; imzalanir ve imzalar
noterce tasdik edilir. Hisseli komandit sirket kurulusunda Sanayi ve Ticaret Bakanligi'nin izin
asamas1 yoktur.

3. Anonim Sirket (TK.269-474)

TK.269. maddesi anonim sirketi 'bir iinvana sahip, esas sermayesi muayyen ve paylara bolnmiis
olan ve borglarindan dolay1 yalniz mamelekiyle mesul bulunan sirkettir” diye tarif eder.

Bir anonim sirket ticaret iinvani, isletme konusu ve anonim sirket oldugunu gosteren
ibarelerden olusur.

Anonim sirket kendi alacaklilarina karsi sadece esas sermayesi ile degil, bilangosunun aktif
tarafinda bulunan degerlerle de sorumludur. Aktiflerde esas sermaye karsiligi, yedek akgeler
karsilig1, kasa ve bankalardaki alacakli hesaplari, alacaklar1 ve yatirnm malvarligi bu degeri
olustururlar.

Ortaklarin sorumlulugu ise yiiklenmis olduklar sermaye paylari ile smirhdir ve sadece sirkete
karsidir. Bu sorumluluk payin itibar1 degeri iizerindedir. Istisnai olarak itibari degerinden
yliksek bedel ile pay ¢ikarilmig ise bu bedel ile sorumlu olunur.

Tiizel kisiligi ve kendine ait malvarlig1 olan anonim sirketlerin faaliyeti organlari marifetiyle
olur. Genel kurul karar organi, yonetim kurulu idare ve temsil organi, denet¢iler de denetim
organidir.

Genel kurul gesitli yetkilerle donatilmistir. Bunun yaninda esas sozlesme ile de genel kurula
baz1 yetkiler verilebilir.

Genel kurul olagan toplantisini yonetim kurulunun ¢agrisi iizerine yapar. Olagan toplanti her
hesap devresinden sonraki ii¢ ay iginde ve en az yilda bir defa yapilmalidir. Olagan toplantinin
gilindemi bellidir.

Yonetim kurulunun ihmali halinde, genel kurulu toplantiya daveti denetciler yapmakla
yiikiimlidiir. Olaganiistii toplanti, her zaman gerek duyuldugunda yapilabilir. Cagriy1 yonetim



kurulu veya bunun ihmali halinde ya da mecburi ve acil hallerde denetgiler yapar. Ayrica esas
sermayenin 1/10'nu veya esas sozlesmede ongoriilmiigse daha az bir miktarini temsil eden
azinlik, gerektirici sebepleri iceren yazili talep ile yonetim kuruluna basvurarak genel kurulu
olaganiistii toplantiya cagirtabilirler. Yonetim kurulu bu talebi dikkate almazsa denetgilere
gidilir. Bunlar da ¢agrida bulunmazlarsa mahkeme izni ile genel kurul toplantiya ¢agrilir.

Genel kurulu toplantiya c¢agri Ticaret kanununun 368. maddesine gore, esas sodzlesmede
gosterilen sekil ve surette ve herhalde Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilanla yapilir. Nama yazili pay
senedi sahipleri ile, bir pay senedi ile adresini ortaklifa birakan hamiline yazili pay senedi
sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla bildirilir.

Toplant: yetersayilar1 (nisaplar1) esas sermayeye gore belirlenmistir. Ozel yetersay1 aranmayan
olagan islerde toplant1 nisabi, ilk toplantida esas sermayenin en az Y iine sahip ortaklarin hazir
bulunmasiyla olusur. Toplantida bu nisap bulunmazsa genel kurul yeniden toplantiya c¢agrilir,
ikinci toplantida temsil edilen sermayenin miktar1 ne olursa olsun, toplanti1 nisabi varsayilir.
Yani ikinci toplantida nisap aranmaz.

Ozel toplant1 yetersayilar1 ise Ticaret Kanununun 388. maddesinde tespit edilmistir. Bunlar
esas sOzlesmenin degistirilmesini gerektiren konulardir. Bu yetersayilar ayrica tahvil
cikarilmasi kararinda ve anonim sirketin genel kurul tarafindan feshine karar verilmesinde de
uygulanir.

S6z konusu yetersayilar hem olagan ve hem de olaganiistii toplantilar i¢in gegerlidir. Ortakligin
tabiyetini degistirmek veya ortaklarin yiikiimlerini arttirmak i¢in oy birligi gerekir. Anonim
sirketin konusunun veya nev’inin degistirilmesi ic¢in toplant1 nisab1 sirket sermayesinin
2/3%idiir. 11k toplantida bu say1 elde edilmezse, ydnetim kurulu usuliine uygun olarak genel
kurulu ikinci defa toplantiya ¢agirir. Bu toplanti i¢in gereken say1 'z dir. Sirket sermayesinin
azaltilmasi, tahvil ihraci, fesih ve bir kamu tiizel kisisi tarafindan devralinma kararlar1 verilecek
toplantilarda da bu yetersayilar aranir.

Diger esas sézlesme degisiklikleri igin toplant1 nisabi sirket sermayesinin % sidir. 11k toplantida
bu nisap elde edilmezse en ge¢ 1 ay i¢inde ikinci toplant: yapilabilir. ikinci toplant: igin aranan
nisap 1/3'tiir. Ikinci toplantida da bu nisap saglanamazsa ya giindemdeki konudan vazgegilir
yada 1/2 nisabu ile tekrar baslanabilir.

Karar yeter sayisi ise 6zel diizenlemeye tabi olmayan hallerde mevcut oylarin ¢cogunlugudur.

Anonim sirketler sadece ticari isletme isletmek amaciyla degil, kanunen yasak olmayan her
tiirlii ekonomik amag ve konular i¢in kurulabilirler.

Anonim sirketlerde ortaklarin sinirli sorumluluk tasimalar1 ve bdylece sadece katilma payinin
riske atmalari, biiyiik miktarlarin toplanmasi imkan1 yaratmakta, az bir para ile kiigiik tasarruf
sahipleri bir anonim sirkete katilma sonucu biiyiik islere ortak olabilmektedirler.

Ortak paylarinin kiymetli evrak niteliginde hisse senetleri tarafindan temsil edildigi ve hisse
senedi devrinin kolaylastirilmis oldugu diisiiniiliirse, sermaye piyasasinda bu senetlerin her
zaman paraya c¢evrilebilmesi de tasarruf sahibi bakimindan bir avantaj teskil etmektedir.

Anonim sirketin kurulusu, esas sozlesmenin yazili olarak yapilip kurucular tarafindan
imzalanmas1 ve imzalarin noter tarafindan tasdiki ile baslar ve anonim sirketin ticaret siciline



tescili ile sona erer. Tiizel kisilik bu tescil ile kazanilir. Limited sirketlerde oldugu gibi, anonim
sirketlerde de Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin izni kaldirilmistir. Sadece bankalar, 6zel finans
kurumlari, sigorta sirketleri, finansal kiralama sirketleri, faktoring sirketleri, holdingler, doviz
biifesi isleten sirketler, umumi magazacikla ugrasan sirketler, Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi
sirketler, serbest bolge kurucusu ve isleticisi sirketlerin kurulusu ve esas sdzlesme degisiklikleri
acisindan bu izin aranmaktadir.

Kurulus ani veya tedrici olur.

Ani kurulusta kurucular paylarin tamamini taahhiit ederler. Baska kimseye miiracaat edilemez.
Ani olarak kurulan bir anonim ortaklikta pay sahipleri, tescilden itibaren bes y1l i¢cinde paylarini
halkla miiracaatla elden ¢ikarmak isterlerse tedrici kurulusu diizenleyen hiikiimler uygulanir.

Tedrici kurulusta bir kisim paylar kurucular tarafindan taahhiit olunur, geri kalan kisim icin
halka miiracaat edilir.

Kurulusta katilma payinin ¢esidi bakimindan da nakdi ve mevsuf kurulus ayrimi yapilir. Para
kondugu takdirde nakdi kurulus olur. Paradan baska bir seyin, 6rnegin belirli haklarin
konulmas1 miimkiin olan hallerde bu yola gidilirse mevsuf kurulus s6z konusudur.

Bir anonim sirketin kurulmasi icin en az pay sahibi bes kurucu ortak bulunmalidir. Bunlar
gercek veya tiizel kisi olabilir. Anonim sirketler en az elli milyar Tiirk Liras1 sermaye ile
kurulurlar.

Kurulus asamalar1 soyledir:

1. Esas sozlesmenin hazirlanmasi, imzalanmasi ve imzalarin noterce tasdiki: Esas sozlesme
yazili yapilir ve en az bes kurucu tarafindan imzalanir. Daha sonra imzalar noterlik¢e onaylanir.

2. Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 izni: Daha once de belirttigimiz gibi, anonim sirketlerin
kurulusunda ve esas s6zlesme degisikliginde Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin izni kaldirilmistir.
Ancak belirli anonim sirketler agisindan bu izin sartt muhafaza edilmistir. Bunlardan bir tanesi
de Sermaye Piyasas1 Kanunu’na tabi anonim sirketlerdir. Tedrici sekilde kurulan bir anonim
sirket halka a¢ik anonim girket statiisiinde olacagi icin Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
kapsamina dahil olacaktir. Bu nedenle tedrici kurulusta s6z konusu izin aranmaktadir. Tedrici
kurulusta, kurucular esas sermayenin ylizde onunun tediye veya temin edildigini gosteren bir
belgeyi s6z konusu Bakanliga basvurmadan once hazirlayacaktir. Tedrici kurulusta ayrica
Sanayi ve Ticaret Bakanligi'ndan izin alinmadan 6nce Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
s0zlesmenin onaylanmasi gereklidir.

Bakanliktan izin alindiktan sonra an1 kurulusta tescil i¢in ticaret siciline basvurulur.

3. Tescil: Tiizel kisilik tescil ile kazanilir. Kurulusun {iclincti kisilere karsi ileri siiriilebilmesi,
tescilin Tirkiye Ticaret 'Sicili Gazetesinde ilan edilmesiyle miimkiin olur.

Tedrici kurulusta ise izinden sonra sermaye Piyasasi Kurulu'ma miiracaatla halki ortakliga
katilmaya davet ve senetlerin SPK kaydina alinmasi i¢in gerekli islemin yapilmasi istenir.

Yonetim kurulu anonim ortakligin idare ve temsil organidir. Ortaklik esas sozlesmesi ile tayin
edilmis veya genel kurul tarafindan se¢ilmis ve pay sahibi olan en az 3 {iyeden olugur. Yonetim



kurulu tiyeleri en ¢ok 3 yil siireyle secilirler. Esas so6zlesmede aksine bir diizenleme yoksa
tekrar secilmeleri miimkiindiir. Pay sahibi olmayan kisiler iiye secildikleri takdirde bunlar
ancak pay sahibi sifatin1 kazandiktan sonra ise baglayabilirler. Pay sahibi olan bir tiizel kisi
yonetim kurulu {iyesi olamaz. Fakat tlizel kisinin temsilcisi olan gercek kisiler {iye
secilebilirler.

Y 6netim kurulu iiyesi sifatin1 kazanan kisilerin ticaret siciline tescil ve ilan edilirler.

Yonetim kurulu tiyelerinden her biri, itibari degerleri esas sermayenin en az yiizde birine esit
miktarda hisse senetlerini ortakliga tevdi etmek zorundadir. Ancak esas s6zlesmenin yiizde biri
5.000 liray1 asarsa fazlasinin tevdii gerekli degildir.

Y 6netim kurulunun gorev ve yetkileri kanundan veya s6zlesmeden dogar. Ortaklik defterlerinin
tutulmasi genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi, giindemin hazirlanmasi, ilani, toplant1 sirasinda
ortaklarin sifatlarmin tesbiti, genel kurul kararlarinin yiiriitiilmesi, bilangonun ve kar.zarar
hesabinin diizenlenmesi yonetim kurulunun goérevlerinden bazilaridir. Karar gerektirmeyen
gorevleri yaninda, yonetim kurulu yetkisini kural olarak kurul halinde toplanarak kullanir.
Yonetim kurulu her yil {iyeleri arasindan bir baskan ve bir baskan vekili secer. Kurulu
toplantiya baskan veya vekili ¢agirir. Toplantiya ¢cagri herhangi bir sekle bagli degildir.

Ortaklik so6zlesmesinde hiikiim varsa, yonetim yetkilerinin tiyeler arasinda bdoliinmesi
mimkiindiir. Her liye ancak kendisine birakilan isler nedeniyle sorumlu tutulabilir.

Yonetim iglerinin hepsi veya bir kisminin murahhaslara birakilabilmesi i¢in de s6zlesmede acgik
hiikiim bulunmasi gerekir. Murahhasin yonetim kurulu tiyeleri, hatta pay sahibi olmasi dahi
zorunlu degildir. Yonetim kurulu iiyesi olan murahhaslara murahhas iiye, yonetim kurulu
disindan secilenlere ise murahhas miidiir denir.

Temsil yetkisine gelince, bu yetkinin kullanilmasi yoniinden s6zlesme ile baska bir diizenleme
yapilmamissa ¢ift imza ilkesi benimsenmistir.

Temsil yetkisinin iiyeler arasinda sadece yer itibariyle boliinmesi miimkiindiir. Temsil yetkisi
merkeze veya bir subeye hasredilmisse, bu sinirlama tescil ve ilan edildikten sonra {igiincii
kisilere karst ileri siirtilebilir.

Yonetim yetkisi gibi temsil yetkisi de sdzlesmede hiikiim bulunmak sartiyla murahhas tiyelere
veya miidiirlere birakilabilir. Temsil yetkisi yonetim kurulu tiyesi olmayan murahhas miidiirlere
veriliyorsa, Ticaret Kanunu yonetim kurulu iiyelerinden de en az birisinin temsil yetkisine
sahip olmasi zorunlulugunu getirmistir.

Temsil yetkisi sinirlandirilamaz. iki istisnas1 vardir: Bu yetki sadece merkezin veya bir subenin
islerine hasrolunabilir ya da birlikte temsil kurali getirilebilir. Yani ikiden ¢ok imza veya belirli
iki imza sart1 aranabilir.

Yonetim kurulunca, temsil yetkisi kullanilip {cilincii kisilerle ortaklik admna girisilen
islemlerden ve yapilan sézlesmelerden dogan hak ve yiiklenilen borglar ortaklik tiizel kisisine
aittir. Yonetim kurulu iiyeleri bu islem ve sdzlesmelerden bizzat sorumlu olmazlar. Hatta
yonetim kurulu iyelerinin, bu sifatlar1 ile yonetim ve temsil gorevlerini gordiikleri sirada
ticlincii kisilere kars1 isledikleri haksiz fiillerden dolay1 dahi ortaklik sorumludur. Ortakligin bu



konudaki riicu hakki saklidir. Diger bir ifade ile, anonim ortaklik s6z konusu sorumlulugu
dolayisiyla ugradigi zararlar i¢in yonetim kurulu iiyelerine donebilir.

Asagida sayilan hallerde yonetim kurulu tiyeleri hem ortakliga hem her bir pay sahibine hem de

ortaklik alacaklilarina kars1 miiteselsilen sorumludurlar :
1. Hisse senetleri bedellerine mahsuben pay sahipleri tarafindan yapilan 6demelerin dogru
olmamast
2. Dagitilan ve 6denen kar paylarinin gercek olmamasi
3. Kanunen tutulmasi gereken defterlerin mevcut olmamasi veya bunlarin diizensiz bir
sekilde tutulmasi
4. Genel kuruldan ¢ikan kararlarin sebepsiz olarak yerine getirilmemesi
5. Gerek kanunun gerek esas sdzlesmenin kendilerine yiikledigi diger gorevlerin kasden
veya ihmal sonucu olarak yapilmamasi.
Ortaklik adina dava agma yetkisi genel kurula aittir. Genel kurul bu yetkiyi adi toplant1 ve
karar yetersayisi ile alacag bir kararla kullanir. Ancak genel kurulda dava acilmamasina
karar verilmekle birlikte, esas sermayenin onda birini temsil eden pay sahipleri dava
acilmasi yoniinde talepte bulunursa o takdirde sorumluluk davasi agilmasi gerekir. Ortaklik
bu hallerde karar veya talep tarihinden itibaren bir ay icinde dava agmaya mecburdur.
Ayrica, yonetim kurulunun ortakligi zarar ugratan davranislari, ortaklik yaninda dolayl
olarak pay sahiplerini ve alacaklilar1 da zarar ugratabilecegi i¢in bunlara da sorumluluk
davast agma imkani taninmistir. Ancak hiikmedilecek tazminat ortaklifa verilir. Fakat,
yonetim kurulu iiyesinin haksiz bir fiilinden dolay1r pay sahibi veya ortaklik alacaklisi
dogrudan bir zarar gérmiisse, o takdirde bu kisi kendi adina ve hesabina dava agabilir.

Yonetim kurulu tyelerinin sorumlulugu genel kurul tarafindan alinan bir ibra karari ile sona
erer. Kanuna gore, bilangonun onaylanmasina iliskin olan genel kurul karan ile, aksine bir
aciklik olmadig: siirece, yonetim kurulu iiyeleri ile miidiirler ve denetgiler ibra edilmis olurlar.
Ancak bunun igin, kabul edilen bilanconun gercek ve samimi olmasi gerekir. Ibra sadece
bilangcoda goriilebilen konulara iliskindir.

Anonim Sirketlerde Denetgiler (Denetim Kurulu)

Anonim sirketlerde denetim organi zorunlu organlardan bir tanesidir. Eksikligi sirket i¢in bir
fesih sebebidir. Denetci sayisi bir veya birden fazla olabilir, ancak besi gecemez. Birden ¢ok
denetciler bir kurul olustururlar. Denetgilerin pay sahibi olmalar1 gerekli degildir. Ancak bir
denet¢i bulunmasi halinde onun, birden fazla denet¢inin varligir halinde ise yarisindan bir
fazlasinin T.C. vatandas1 olmasi gerekir. Esas sozlesmede 6ngdriilmedigi siirece, mesleki bazi
niteliklerin bulunmasi yiiksek 6grenim gormiis olma ya da pay sahipligi gibi sartlar aranmaz.
Yonetim kurulu iyeleri ayn1 zamanda denetci olamayacaklar1 gibi, gorevleri bitmis olsa dahi
ibra edilmedikce, denetci olarak segilemezler. iflas, agir hapis gerektirici veya haysiyet kiric
bir sugtan dolayr mahkum olma, devlet memuru sifati tasima gibi haller denet¢ilik ile
bagdasmayacagindan se¢ilme engelidir. Denetgiler genel kurul tarafindan segilir. Bu yetkinin
baska bir organa devri miimkiin degildir. Tedrici kurulusta ilk denetgiler kurulus genel kurulu
tarafindan atanir. Esas sozlesme ile atanmalar1 caiz degildir. Ani kurulusta ise ilk denet¢i ya
da denetcilerin esas sdzlesmede tayini sarttir. Genel kurul belirli konularin incelenmesi veya
teftisi i¢in gereginde 6zel denetgi de secebilir.

Denetciler kurulusta ilk defa bir yil i¢in segilirler. Sonradan genel kurul tarafindan en ¢ok tii¢ yil
i¢cin de secilmeleri miimkiindiir.
Denetcilerin gorev ve yetkileri :



1. Bilangonun kanun ve usuliine uygun olarak diizenlenmesini saglamak ve biitceyi
denetlemek.

2. Sirket hesaplarini denetlemek.Bundan kastedilen, sirket iglemlerinden bilgi edinmek ve
gerekli kayitlarin diizenli tutulmasini saglamak iizere defterlerin en az alti ayda bir kontroli
ve sirket defterleri ile kasa durumunun karsilastirilmasi igin sirket veznesinin en az {i¢ ayda
bir ve ansizin denetlenmesi ile sirket kasasinda bulunmasi gerekli kiymetli evrakin sirket
defterlerine uygulanarak kontroliidiir.

3. Genel kurul toplantilarina iligkin kanun ve esas sdzlesme hiikiimlerine uyulup uyulmadigini
kontrol etmek.

4. Yonetim kurulu tarafindan ihmal edilmesi halinde, genel kurulu olagan veya olaganiistii
olarak toplantiya ¢agirmak. Denetgiler, zorunlu ve acil hallerde de genel kurulu olaganiistii

toplantiya ¢agirmakla yiikiimlidiirler.

5. Bilanco, kar ve zarar hesabi, kar dagitimi Onerisi ve yonetim kurulu raporu {izerindeki
goriisleri bildiren bir raporu her yil genel kurula sunmak.

6. Gorev sirasinda Ogrenilecek noksanlik ve yolsuzluklar veya esas sozlesme hiikiimlerine
aykir1 hareketleri bundan sorumlu olanin {istiinii olusturan makama ve yoOnetim kuruluna,

onemli durumlarda ise genel kurula bildirmek.

7. Pay, sahiplerine gerekli agiklamalarda bulunmak. Pay sahipleri, siipheli gordiikleri
noktalara denetgilerin dikkatini ¢ekebilirler ve gerekli agiklamayi isteyebilirler.

8.Genel kurul toplantilarinda hazir bulunmak.Denetgiler ayrica, goriismeye ve oya
katilmamak sart1 ile yonetim kurulu toplantilarinda da hazir bulunabilirler.

10.Denetgiler, genel kurul ve yonetim kurulu giindemine uygun gordiikleri Onerileri
koydurabilirler.

11. Pay, sahiplerinin sikayetlerini incelemek.

12. Sirket kurulusundaki yolsuzluklari arastirmak (ilk denetgiler i¢in s6z konusudur).

13. Genel kurulun yonetim kurulu aleyhine dava agmaya karar vermesi halinde sirket adina
dava agmak. Ayn1 zorunluluk genel kurulun dava agmamaya karar verip de esas sermayenin
en az onda birini temsil eden pay sahiplerinin dava agilmasini istemeleri durumunda da sz
konusudur.

14. Anonim sirketin fesih ya da infisah1 halinde, tasfiye islemlerini gbzetmek.

Denetciler gorevlerini hi¢ ya da geregi gibi yerine getirmemelerinden dogan zararlardan,
kusursuz olduklarini ispat etmedikleri siirece miiteselsilen sorumludurlar.

Anonim Ortaklik Genel Kurul Kararlarmin Iptali



Kanuna, esas sozlesme hiikiimlerine veya objektif iyi niyet kurallarina aykirt genel kurul
kararlarina kars1 sirket merkezinin bulundugu yerdeki mahkemede iptal davasi agilabilir. Tiirk
Ticaret Kanununun iptali diizenleyen 381. maddesi geregince ancak asagida sayilan kisiler bu
davay1 agmaya yetkilidirler :

1 .Toplantida hazir bulunup da karara muhalif kalarak durumu zapta gecirten pay sahipleri.

2. Oyunu kullanmasina haksiz olarak izin verilmeyen pay sahipleri.

3. Toplantiya davetin usuliine gore yapilmadig1 veya glindemin geregi gibi ilan veya tebligi
edilmedigini iddia eden pay sahipleri.

4.Genel kurul toplantistna katilmaya yetkili bulunmayan kisilerin karara katilmis
bulunduklarii iddia eden pay sahipleri. Ancak bu durumda, boyle bir katilimin alman karar
tizerinde bir etkisinin bulunmus olmasi gerekir.

5. Yonetim kurulu

6. Kararlarin yerine getirilmesi halinde sahsen sorumlu olacak yonetim kurulu veya
denetgilerden her biri.

Davali1 anonim ortakligin kendisidir ve ortakligi davada yonetim kurulu temsil eder. Ancak
davay1r yonetim kurulu agiyorsa o takdirde ortakligi denetgiler, onlarin da davaci olmalar
halinde mahkeme tarafindan tayin edilecek bir kayyim temsil eder.

Bu dava, genel kurul kararinin alindig1 tarihten itibaren ii¢ ay i¢inde agilmalidir.Aksi takdirde
dava hakki diiser. Iptal davasinin agilmis bulunmasi iptali istenen kararin icrasin1 engellemez.
Ancak mahkeme yonetim kurulu ve denetcilerin goriislerini alarak kararin icrasinin geri
birakilmasina karar verebilir. Mahkemenin iptal karar1 kesinlestikten sonra ise genel kurulun
karar1 ge¢mise etkili olarak ortadan kalkar ve bu sonug biitiin pay sahipleri hakkinda hiikiim
ifade eder. Yonetim kurulu mahkeme ilamimin bir  Ornegini derhal ticaret siciline
kaydettirmekle yiikiimliidiir.

Pay sahibinin haklar1 ¢esitli agilardan gruplara ayrilabilir. Konularina gore bu haklar:

a)Malvarliksal haklar: Kar ve tasfiye pay1 hakki, 6demesiz paylari edinme hakki, riichan hakki,
tesislerden yararlanma hakki ve hazirlik dénemi faizi.

b)Katilma haklari: Genel kurula katilma, konusma, 6neride bulunma ve oy hakki.

c)Aydinlatict haklar: Bilgi alma, inceleme ve denetleme hakkai.

d)Koruyucu haklar: 6rnegin genel kurul kararlarinin iptali veya butlan yahut da yoklugunun
tesbit davasi gibi bireysel haklar, vazge¢ilmez haklar, miiktesep haklar ve de azinlik haklaridir.

Anonim ortakligin sona ermesine gelince; yasada veya sozlesmede Ongoriilen sebeplerden
birinin gerceklesmesi ile karar almmmasma veya ihbarda bulunulmasina gerek olmaksizin
anonim ortakligin kendiliginden sona ermesi infisahdir. Esas s6zlesmede ongoriilen siirenin
dolmasi, anonim sirketin maksadinin elde edilmesi veya bunun imkansiz hale gelmesi, ortaklik
sermayesinin iicte ikisinin kaybedilmesi halinde genel kurulun yasada ongoriilen tedbirlerden
birini almamis olmasi, pay sahiplerinin bes kisiden asag1 diismesi, birlesme ve sirketin iflasina
karar verilmis olmasi birer infisah nedenidir.

Kanun veya esas sozlesmede yer alan sebeplerden birine dayanarak bu yetkiye sahip olanlar
tarafindan ortakligin sona erdirilmesi ise fesihtir. Fesih nedenleri olarak gergek pay sahibi
olanlarin sayisinin besin altina diigmesi, organlarin birinin eksikligi, kanuna, esas sozlesme
veya kamu diizenine aykiri islemlerde bulunma, sirketin esas sermayesinin tigte ikisinin
kaybedilmesi hali sayilabilir.



4. Limited Sirket ( TK.503-556)

Limited sirket, iki veya daha fazla gergek veya tiizel kisi tarafindan bir ticaret tinvani altinda
kurulup, iktisadi konularda faaliyet gosteren, sirket bor¢larindan sadece sirketin ve mal varligi
ile sinirli olarak sorumlu bulundugu, esas sermayesi belirli ve bu sermaye ortaklarin esas
sermaye paylarinin toplamina esit olan sirkettir. Kisisel emek, ticari itibar limited sirkete
sermaye olarak getirilemez.

Limited sirkette ortak sayisi ikiden az ve elliden fazla olamaz. Gergek kisiler gibi tiizel kisiler
de limited sirketi ortag: olabilir.

Limited sirketin ticaret tinvani isletme konusu ve limited sirket oldugunu gdsteren ibarelerden
olusur.

Limited sirket karma bir tiirdiir. Kismen anonim sirket kismen de adi sirket ve kollektif sirkete
ait unsurlardan olusmustur. Ornegin, limited sirket borglarindan dolayr anonim sirketlerde
oldugu gibi sadece kendi malvarligi ile sinirli olarak sorumlu olmasi sermaye sirketlerine 6zgii
bir unsurdur. Buna karsilik kisi sirketlerine 6zgii unsurlar da séz konusudur.Ornegin, sirket
paymin devri kollektif sirketlerde oldugu gibi giiclestirilmistir.

Limited sirkette yeni kurulus sadece ani kurulus ile olur. Bu durumda ii¢ asama séz konusudur:

1. Sirket s6zlesmesinin hazirlanmasi
2. Imzalarin noter tarafindan tasdik edilmesi
3. Ticaret siciline tescil.

Sirket s6zlesmesinin yazili olarak hazirlanmasi gerekir.

Limited sirketin esas sermayesi, ortaklarin esas sermaye paylarindan olusan sabit rakami ifade
eder. Bu rakam bes milyar Tiirk Lirasi'ndan az olamaz.

Limited sirket ortaklariin koyacaklar1 sermaye paylar1 birbirinden farkli olabilir, ancak
paylarin en az 25 milyon Tiirk Lirast veya bunlarin katlari olmasi gerekir. Bakanlar Kurulu
gerek sermaye gerekse ortagin payinin asgari miktarini on katina kadar artirabilir.

Ortaklik pay1 esas sermaye payindan farklidir. Esas sermaye payi, bir oragin limited sirketin
esas sermayesi i¢indeki sermaye tutarinin nominal degerini ifade eder. Limited girketin esas
sermayesi ortak sayisina boliinmiistiir. Ortaklik payr ise, ortagin limited sirketteki
haklarinin ve yiikiimlerinin tiimiidiir. Sermaye tutar1 ortagin ortaklik payini belirler. Ortaklik
sozlesmesinde aksine hiikiim yoksa her ortagin oy hakki, esas sermaye payina gore belirlenir.
Buna gore her 25 milyon Tiirk Lirasi bir oy hakki verir.

Ortaklik pay1 devir edilebilir, ancak kiymetli evraka baglanamaz. Ortaklik payimnin devri ilk
ortaklik s6zlesmesi ile Ticaret Kanunu'nun 6ngordiigiinden daha agir sartlara baglanabilir,hatta
tamamen de yasaklanabilir.

Payin devrinde, devretme ve devralma iradelerini agikea ifade eden yazili bir devir sozlesmesi
yapilir. Imzalarin da noter tarafindan onaylanmasi1 gerekmektedir. Ayrica payin devri limited
ortakliga bildirilmelidir. Bu bildirimin amaci ortaklarin devre gerekli yeter say1 ile riza gosterip



gostermeyeceklerini tesbit ve riza verilmesi halinde pay defterine kaydin yapilmasini
saglamaktir.

Payin devrinin limited ortakliga kars1 gecerli olabilmesi i¢in pay defterine kaydedilmesi, kaydin
yapilabilmesi i¢in de ortaklarin agirlastirilmig yetersayi ile devre riza gdstermeleri gerekir.

Ortaklarin rizast bir ortaklar kurulu karari olarak verilir. Sirket sozlesmesi ile daha da
agirlastirilmadig takdirde, ortaklarin en az dortte {igiinlin payin devrine riza gostermeleri ve
bunlarin da esas sermayenin en az dortte liciine sahip olmalar1 gerekir.Ortaklar devre riza
gosterdikleri takdirde islem pay defterine kaydedilir.

Limited ortakligin kanunen zorunlu organlari, ortaklar genel kurulu ve miidiirlerdir. Ortak
say1s1 yirmiyi astig1 takdirde denetciler de zorunlu hale gelmektedir.

Ortaklar kurulu, ortaklarin malvarliksal ve ydnetsel nitelikteki haklarini kullandiklar1 bir
kuruldur.Ortak sayis1 yirmiden fazla olan limited ortakliklarda karar verilebilmesi i¢in genel
kurulun toplanmas1 gerekir. Ortak sayisinin yirminin altinda olmasi halinde kararlar yazili oy
yolu ile de olusabilir.

Limited ortaklikta bir kararin alinabilmesi i¢in kural olarak 6denmis esas sermayenin hig
olmazsa yarisindan fazlasini temsil eden ortaklarin goriisiilen konu lehine oy vermeleri gerekir.
Bunun disinda ortaklarin oy birligi veya agirlastirilmis yetersaymin arandigir haller de
mevcuttur (TK.513/1,2,520/2,551/3).

Anonim ortaklikta oldugu gibi limited ortaklikta da genel kurul olagan ve olaganiistii olmak
iizere iki sekilde toplanir.

Toplantiya yazili olarak oy vermeye c¢agri eger sozlesmede bu konuda bir hiikiim yoksa
taahhiitlii mektupla ve toplantidan en az bes giin 6nce ve giindemi bildirmek suretiyle yapilir.

Genel kurulu kural olarak miidiirler kurulu toplantiya ¢agirir. Esas sermayenin onda birini
teskil eden azliga toplantinin nedeni gosterilmek suretiyle genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini
istemek hakki taninmistir. Eger miidiirler bu istegi reddederlerse, azlik mahkemeye miiracaat
hakkina sahiptir.

Ortaklik sézlesmesinin degistirilmesi, midiirlerini ve denetgilerin tayini ve azli, kar ve zarar
hesabinin ve bilangconun onaylanmasi, safi karin kullanilma seklinin belirlenmesi, miidiirlerin
ibras1 gibi kararlar genel kurulun devredemeyecegi yetkilerindendir.

Ortaklig1 idare ve temsil miidiirlere aittir. Esas sozlesme veya daha sonra ortaklarin karari ile
miidiir sifat1 ortaklardan birine veya birkagina birakilmamissa ortaklarin tiimii bu sifata sahiptir.
Esas sozlesme ile bireysel idare ve temsil sistemi kabul edilmemisse birlikte idare ve temsil
ilkesi uygulanir. Ortak olmayan kimseler de miidiir segilebilir.

Miidiirler ortakligin amag ve isletme konusu icine giren her ¢esit islemlerde ortaklik invanini
kullanmak hakkina sahiptirler. Miidiirlerin yetkileri tescil ve ilan edilmek kaydiyla ancak
merkez veya sube ile sinirlandirilabilir yahut da birlikte temsil 6ngoriilebilir.



Ortaklik adina yapilacak yazili beyanlarda ortakligin {invanmi ile birlikte mudiirlerin kendi
imzalarimin da bulunmasi aranmaktadir. Ortaklik tarafindan diizenlenen mektup, evrak ve
belgelerde, iinvan ile beraber esas sermaye miktarinin da gosterilmesi gerekmektedir.

Ortak sayis1 yirmiyi asan limited ortakliklardaki denetcilere anonim sirket denetgilerine iliskin
hiikiimler uygulanir. Yirmi ya da altinda ortagi olan limited sirketlerde miidiir sifati olmayan
ortaklara adi ortaklik ortaklarina ait denetleme hakki taninmistir. Bunlarin, idare yetkisine sahip
olmasa bile, ortaklik islerinin gidisati hakkinda bilgi alma, ortakligin defterlerini ve evrakini
inceleme hakki vardir.

Konulara gore ortaklarin hakki malvarliksal haklar, katilma haklar1 ve koruyucu haklardir.

Limited ortaklik ¢esitli durumlarda sona erer. Bunlar, ortaklik sdzlesmesinde yazili sebeplerin
gerceklesmesi, sozlesmede aksine hiikiim olmadik¢a esas sermayenin 3/4 {inii sahip olan
ortaklarin 3/4 iinii teskil eden ¢ogunlugunun karari,ortakligin iflasina karar verilmis olmasi,
ortaklardan birinin talebi ve hakli sebeplerin varligi halinde mahkemenin karar1 ve kanunda
sayilmis diger hallerdir.

Limited Sirket Ortaklarimin Hak ve Yukimlialiikleri :

Haklar :
1. Malvarliksal Haklar

a)  Kar Payr Hakk: : Ortaklik s6zlesmesinde aksine hiikiim olmadik¢a ortaklar, sermaye
koyma borglarin1 yerine getirdikleri oranda, yillik bilangoya gore elde edilmis olan safi
kardan pay alirlar.

b)  Tasfiye Payr Hakk: : Ortakligin tasfiyesinin icrasi sonucunda arta kalan mal varligi
ortaklar arasinda paylastirilir. Ortaklik s6zlesmesinde farkli bir sistem 6ngdriilmemis
ise, bu konuda paylar, esas alinir.

c)  Yeni Pay Alma Hakki: Esas sozlesmede yada artirma kararinda aksine hiikiim yoksa her
ortak sermayesi oraninda yeni pay alma hakkina sahiptir..

d)  Edimlerin ve Sorumlulugun genisletilmesi halinde veto hakki.

e)  Ortaklik Paymin devredilebilirligi tizerindeki hak.

2. Katilma Haklar

a)  Genel Kurula Katilma Hakki : Her ortak genel kurula katilabilir,6neride bulunabilir ve
tartisabilir.

b) Oy Hakki : Ortaklik esas sozlesmesinde aksine hiikiim yoksa her ortagin oy hakk: esas-
temel sermaye tutarina gore hesaplanir. Her 25.000.000 TL bir oy hakki verir.

c) Idare Hakki: Aksi kararlastirilmis olmadik¢a ortaklar hep birlikte miidiir sifatiyla
ortaklik islerini idareye yetkili ve bununla goérevlidirler.

3. Koruyucu Haklar

a)  Iptal Davasi Agabilme Hakki : Ortaklar, ortaklar kurulu kararlar1 aleyhine iptal davasi
acabilirler.

b)  Denetleme Hakki : Ortaklarin sayis1 20 yi asan Limited Ortakliklar,da bir veya birden
fazla denet¢i bulunur. Ortaklarin sayisi yirmi yada yirmiden az olan Limited



Ortakliklarda ise eger idare hak ve gdrevi biitiin ortaklara ait degilse, yonetici olmayan
ortaklar ortaklik islerinin nasil gittigi hakkinda sahsen bilgi almaya ve ortakligin
defterlerini, evrakini incelemeye ve kendisine Limited Ortakligin mali durumu hakkinda
bir, 6zet ¢ikarmaya yetkilidirler.

c)  Ortakliktan Cikma Hakki

d)  Bagka Ortagin Cikarilmasini Isteme Hakki

e)  Hakli Sebepler ile Ortaklgin Feshini isteme Hakk1

f)  Azlhik Hakki

Yikumlilikleri :

a)  Sermaye Borcunu Odeme Yiikiimii

b)  Yonetme Yiikiimii : Aksi kararlastirilmadik¢a ortaklar hep birlikte miidiir sifatiyla girket
islerini idareye ve sirketi temsile yetkili ve bununla gorevlidir.

c)  Ortaklik ile Rekabet Etme Yasagi: Bu yasak sadece miidiirler i¢in vardir ancak sdzlesme
ile ortaklara da yayilabilir.

d) Ek Odemeler Yiikiimliiliigii : Bu yiikiim sdzlesme degisikligi ile getiriliyorsa 2/3
cogunlukla alinmasi gerekir.

5. Kooperatifler (Kooperatifler Kanunu)

Kooperatif, Kooperatifler Kanunu’nun 1. maddesinde tanimlanmistir. Bu tanima gore, tlizel
kisilige sahip olmak {izere ortaklarinin belirli ekonomik menfaatlerini ve 6zellikle meslek ve
gecimlerine ait ihtiyaglarimi karsilik yardim, dayanisma ve kefalet suretiyle saglayip korumak
amaciyla gergek ve kamu tiizel kisileri ile 6zel idareler, belediyeler, kdyler, cemiyetler ve
dernekler tarafindan kurulan degisir ortakli ve degisir sermayeli tesekkiillere kooperatif denir.

Kooperatifin amaci, ortaklarin belirli ekonomik gereksinimlerini ve Ozellikle meslek ve
gecimlerine ait ihtiyaglarini saglayip, korumaktir. Bu amaci elde etmek icin kullanilan araglar
karsilikli yardim, dayanisma ve kefalettir.

Her kisinin kooperatif {iyesi olmasina imkan taninmamistir. Ancak gercek kisiler ile bazi tiizel
kisiler kooperatif iiyesi olabilirler. Tiim kamu tiizel kisileri yaninda, kamu iktisadi tesebbiisleri
ve dernekler ortak olabilirken, ticaret ortakliklarinin ortak olmasi miimkiin degildir.

Kooperatife giren her kisinin en az bir ortaklik payr vardir. Ana sdzlesmede en yiiksek sinir
tespit edilerek bir ortagin bu sinir dahilinde birden fazla pay almasina da izin verilebilir.Bir
ortaklik paymin degeri 100.000 TL’dir. Kooperatife giren ortaklar en ¢ok 5.000 pay taahhiit
edebilirler.

Kooperatiflerde 6nemli unsur kisidir. Bu unsur, kooperatife giriste belirli bir meslek, kidem
veya diger Ozelliklerin aranmasi, ¢gikma hakkinin belirli kosullara baglanmasi, ek 6demeler, oy
hakki ve sorumluluk ag¢isindan da 6nemlidir.

Kooperatiflerde ortak sayis1 degiskendir. Kooperatifin sermayesi her giren ortakla
kendiliginden artar ve ¢ikan ortakla da azalir. Bu durumun bir sonucu olarak, kooperatiflerde
sermaye de degisir karakterdedir. Bu nedenle, sermaye miktar1 sinirlandirilarak kooperatif
kurulamaz. Kooperatifte degisir ortaklilik ve degisir sermaye unsurlarinin dogal bir sonucu olan
“acik kapr ilkesi” hakimdir. Bu ilke uyarinca, ortak sayisi belirli bir rakam ile sinirlandirilamaz,
ortakliga girme hi¢ kimsenin istegine bagl degildir, ortakliga girme objektif sartlarin



gerceklesmesine baglidir ve bu sartlar ¢ok zorlagtirllamaz. Ayni durum ortakliktan ¢ikma
acisindan da s6z konusudur. Ancak bu ilke “keyfilik” anlamima da gelmemektedir. Ana
sOzlesmede ortak olabilmek i¢in gerekli bazi sartlar 6ngoriilebilir. Ayrica, ortagin kooperatiften
cikisinin kooperatife zarar vermemesi gerekir.

Kooperatif, dernek veya ortaklik degil bir tesekkiildiir.

Kooperatifler tiizel kisilige sahiptir. Bunlar birer 6zel hukuk tiizel kisisidirler. Kooperatiflerin
amaci, kendi ortaklarinin ekonomilerini gelistirmek oldugu icin, kooperatifler ii¢lincii kisiler ile
degil sadece kendi ortaklar ile islem yaparlar. Istisnai haller disinda, kooperatiflerin ortak

olmayan kisilerle islem yapmalar1 yasaktir.

Kooperatiflerin Kurulusu :

1. Ana sozlesmenin hazirlanmasi

En az yedi ortak tarafindan hazirlanan bir s6zlesme imzalandiktan sonra imzalar noter
tarafindan onaylanir. Ana sozlesmede yer alabilecek hiikiimler ii¢ ¢esittir. Bunlar; mecburi,
ihtiyari ve yorumlayici hiikiimlerdir. Mecburi hiikiimler; kooperatifin adi, merkezi, amaci,
caligma konular, ortaklik sifatinin kazandiran ve yitirten sartlar, sermaye, pay tutarlari,
sermayenin 0denme sekli, ayni sermaye konulup konulamayacagi, ortaklarin sorumluluklarinin
tiirli, zorunlu organlarin gorev, yetki ve sorumluluklar ile se¢imlerinin tarzi, kooperatifin
temsili, gelir-gider farklarinin hesaplanma ve kullanilma tarzi, kurucularin ad ve soyadlari,
konut ve is adresleri, tasfiye kurulunun gérevleridir.

2. Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 Izni
3. Tescil ve Ilan

Kooperatif, merkezinin bulundugu yerin ticaret siciline tescil ile tiizel kisiligini kazanir.
Tescilden Once kooperatif adina islem yapanlar, bu islemlerden sahsen ve miiteselsilen

sorumludurlar.

Kooperatifte ortaklarin haklan :

1. Katilma haklar
a) En az ii¢ aydan beri kooperatife ortak olmayanlar harig, her ortak genel kurula katilma
hakkina sahiptir. Ayrica ortak, goriismelerde bulunma, 6neri yapma, muhalefeti zapta
gecirme ve de genel kurulda kendisini temsil ettirme haklarina sahiptir.
b) Sermayeye katilma payinin biiyiikliigiine ve ortagin kooperatife yaptig1 katkinin oranina
bakilmaksizin her ortak bir oy hakkina sahiptir.
2. Koruyucu haklar
a) Kooperatif ortagi bilango ile kar ve zarar hesabini inceleyebilir.
b) Ortagin siurli bir denetleme hakki vardir.
c) Ortak, kanuna, ana s6zlesme hiikiimlerine ve iyi niyet esaslarina aykir1 oldugu iddiasi
ile genel kurul kararlar1 aleyhine bir ay i¢inde iptal davas1 acabilir.
d) Ortaklar anonim ortaklikta oldugu gibi, yonetim kurulu {yelerine karsi sorumluluk
davasi acabilirler.
e) Daha once de belirtildigi gibi ortagin kooperatiften ¢ikma hakk: vardir.
f) Anonim ortaklikta oldugu gibi kooperatifte de azinlik haklar1 vardir.
3. Malvarliksal haklar



a) Ortaklarla yapilan islemlerden dogan gelir-gider farki ortaklara ancak ana sézlesmede
acikca ongoriilmiigse dagitilabilir.

b) Ortagin, kooperatifin borglar1 ddendikten ve ortaklarin pay bedelleri geri verildikten
sonra tasfiye artig1 {izerinde de haklar1 vardir. Ancak bunun i¢in ana sézlesmede hiikiim
bulunmasi gerekmektedir.

c) Ortak kooperatifin tesis ve olanaklarindan da yararlanma hakkina sahiptir.

Kooperatifte ortaklarin borclari :

Bunlar, kanununda 6ngériilen dlgiide pay taahhiit etme ve kooperatife zarar vermeme borcudur.
Ayrica, ana sozlesme ile yapma ve yapmama, kisisel sorumluluk gibi ¢esitli borgclar
ongoriilebilir.

Ana sozlesmede aksine bir hiikim bulunmadikg¢a, kooperatifler alacaklilarina karsi sadece
malvarliklar1 ile sorumludurlar. Ancak, ana sézlesmede ortaklarin kooperatif borglarindan
dolay1 sahsen ve smirsiz olarak sorumlu olacaklar1 6ngoriilebilir. Buradaki sorumluluk
miiteselsildir. Ancak alacaklilarin ortaklara basvurabilmeleri i¢in alacaklarini kooperatiften
tahsil edememeleri ve de kooperatifin iflas etmis veya diger bir sebeple tasfiye edilmis olmasi
gerekmektedir. Ana sozlesme ile ortaga kooperatif bor¢larindan dolayi sinirli bir sorumluluk da
getirilebilir.

Kooperatifin Organlar :

1. Genel Kurul
2. Yonetim Kurulu
3. Denetgiler

1.Genel kurul

Genel kurul biitiin ortaklardan olusur. Kooperatif ana sdzlesmesini degistirmek, yonetim
kurulu, denetleme kurulu ve geregince tasfiye kurulu iiyelerini secme ve de ibra etme, isletme
hesabiyla bilango ve gerektiginde gelir- gider farkinin boliisiilmesi hakkinda karar almak,
imalat ve insaat islerinin yaptirilma yontemini belirlemek, yap1 kooperatiflerinde ortak sayisi
ile yapilacak konut veya igyeri sayisini tespit etmek, kanun veya esas sdzlesme ile genel kurula
taninmis olan konular hakkinda karar vermek gibi yetkilere sahiptir ve bu yetkileri diger
organlara devredemez.

Kooperatif her yil olagan toplantisin1 yapabilecegi gibi, gereginde olaganiistii de toplanabilir.
Genel kurulu toplantiya ¢agr1 yetkisi yonetim kuruluna aittir. Bu yetki ana sozlesme ile diger
bir organa da birakilabilir. Yonetim kurulu disinda ayrica denetgiler, tasfiye memurlar
kooperatifin ortagi oldugu ist birlik de gerektiginde genel kurulu toplantiya c¢agirabilir.
Azinligin da bu yetkisi mevcuttur. Dort ortaktan az olmamak sart1 ile, ortak sayisinin en az
onda birinin istegi iizerine genel kurul toplantiya ¢agrilir. Yonetim kurulu bu istegi en az on
giin i¢inde yerine getirmedigi takdirde, istek sahiplerinin miiracaati iizerine veya dogrudan
dogruya Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan, yap1 kooperatiflerinde de Imar ve Iskan
Bakanlig1 tarafindan genel kurul toplantiya c¢agrilabilir. Cagri1 yapilmadig: takdirde istek
sahipleri mahalli mahkemeye bagvurarak genel kurulu bizzat toplantiya ¢agirma izni alabilirler.

Kanunda ve ana sézlesmede aksine hiikiim bulunmadigi hallerde genel kurul karar yeter sayisi
oylarin yaridan bir fazlasidir. Bazi kararlar i¢in 6zel ¢ogunluk dngoriilmiistiir.



2. Yonetim Kurulu

Yonetim kurulu, kanun ve ana s6zlesme hiikiimleri ¢ergevesinde kooperatifi yoneten ve temsil
eden icra organidir. En az {i¢ iiyeden olusur ve genel kurul tarafindan dort yil igin segilir.
Yonetim kurulu iiyelerinin yedeklerinin kooperatif ortagi olmalar1 sarttir. Yonetim kurulu
iiyeligi icin Tiirk vatandasligi aranmaktadir. Bunlar gercek kisi olabilecekleri gibi tiizel kisi de
olabilirler.

Yonetim kurulu Kooperatifler Kanunu ile diger mevzuat ve de ana sdzlesmenin 6ngordigi
sekilde hareket etmek ve kooperatif konusunun kooperatif ilkeleri cercevesinde elde
edilebilmesi i¢in gerekli olan biitiin faaliyetleri yerine getirmekle gorevlidir.

3. Denetgiler

Genel kurul tarafindan en az bir yil icin bir veya daha fazla olarak secilen denetciler,
kooperatifin biitiin iglem ve hesaplarini incelerler. Yedek denetciler de segilebilir. Denetgilerin
ve yedeklerinin kooperatif ortaklarindan olmasi sart degildir.

Kooperatifler Kanunu’nda, biiyiikk kooperatiflere uygulanabilen 6zel hiikiimler de
bulunmaktadir. Ortak sayist 1.000’in iizerinde olan kooperatifler “biiylik” kabul edilmektedir.
Bu kooperatifler i¢in genel kurulun yerine gegmek tizere iki yeni organ ongoriilmiistiir. Bunlar
“ortaklarin timii” ve “temsilciler kurulu”dur.

Kanunda mektupla oy verme olanag: diizenlenerek, oyun genel kurul disinda da kullanilmas1 ve
dolayisiyla karar organi olarak genel kurul degil, tiim ortaklar kabul edilmektedir. Boylece tiim
ortaklar genel kurulun yerine ge¢cmis olmaktadir. Mektupla oy verme sisteminin uygulandigi
konularda karar alabilmek i¢in genel kurul toplanamaz ve karar alamaz. Biitiin oylar,
“ortaklarin timil” tarafindan mektupla kullanilir. Bu sisteme ge¢mek i¢in ana sdzlesmede
hiikiim bulunmas1 gerekmektedir.

Kooperatifin ana sodzlesmesinde hiikiim bulunmak sarti ile, ortaklar gruplara ayrilarak
verecekleri kararlar ile tespit edecekleri talimat geregince oy vermek iizere kendi aralarinda
sececekleri temsilciler toplulugu olusturabilirler. Bu topluluk genel kurulun yerine
gecmektedir. Bu durumda genel kurulun yetkileri ile donatilmistir. Temsilciler kurulunun
varlig1 halinde, ortagin ay hakki siirlandirilmakta, ortak artik sadece temsilcilerin se¢iminde
veya azledilmelerinde oy hakkini kullanabilmektedir.

Grup temsilcileri genel kurulunda her temsilci, temsil ettigi ortaklarin sayisi kadar oya sahiptir.
Temsilci oyunu, aldigi talimata gore kullanir. Ancak, talimata aykirilik halinde kararin
gecerliligi korunur.

KIYMETLI EVRAK HUKUKU

1. Tanimi1 ve Unsurlan

a) Tanimi
b) Unsurlari

2 Kiymetli Evrakin Ozellikleri



a) Kiymetli evrakta hak ile senet arasinda kuvvetli bir bag vardir.

b) Kiymetli evrak parasal bir degeri olan hakki muhtevi olup, bor¢ senedi olarak diizenlenir.
¢) Kiymetli evrakin igerdigi hak tedaviil kabiliyeti olan bir haktir.

d) Kiymetli evrakta miicerretlik ilkesi gecerlidir.

e) Kiymetli evrak 6zel sekil sartlarina tabidir.

3. Kiymetli Evrakin Siniflandirilmasi

a) Temsil ettikleri hakkin tiirti bakimindan
b) Devir sekilleri bakimindan

aa) Nama yazili senetler

bb) Emre yazili kiymetli evrak

cc) Hamile yazili kiymetli evrak

4. Kiymetli Evrakta Def'iler

a) Senedin metninden anlagilan defiler
b) Senedin hiikiimsiizliigiine iliskin defiler
c¢) Sahsi defiler

5.Kiymetli Evrakta Imzalarin Istiklali Ilkesi
II. KAMBIYO SENETLERI

1. Genel olarak
2. Polige

a) Kavram
b)Sekil sartlar

al) Police kelimesi

a2) Belirli bir meblagin kayitsiz sartsiz 6denmesi emri
a3) Muhatabin adi soyadi1, muhatap tiizel kisi ise linvani
a4) Vade

a5) Odeme emri

a6)Lehdar

a7)Keside tarihi ve yeri

a8)Kesidecinin imzasi

c) Acik police
¢) Poligede kabul
d) Poligenin cirosu

aa) Cironun tanimi, sekli ve taraflar
bb) Cironun tiirleri

al)  Temlik cirosu
a2) Tahsil cirosu
a3) Rehin cirosu



e) Poligede 6deme
f)  Policeden dogan taleplerde zamanasimi

3. Bono
4. Cek

a) Cekin tanimi

b) Cekte sekil sartlari

c) Cek ¢ekme kosullar

d) Cekte vade ve ibraz siireleri
e) Cekin devri

f) Cekte 6deme

g) Cekte zamanagimi

I. KIYMETLI EVRAKA ILISKIN GENEL HUKUMLER
1. Tanim ve Unsurlari
a) Tanimi

Kiymetli evrak, belirli bir hakkin senedi bagli oldugu ve senede bagli bu hakkin senetsiz devir
veya ileri stirlilmesinin miimkiin olmadig1 senetlerdir.

b) Unsurlari
Bu tanimdan harekette kiymetli evrakin unsurlari,

a) Senet (maddi unsur)

b) Bir alacaga veya ortakliga iliskin veya ayni mahiyette, fakat her halde iktisadi deger tasiyan
hak (gayr1 maddi unsur) ve,

¢) Hakkin senede yerlesmesi maddi ve gayri maddi unsurlarin birlesmesi olarak sayilabilir.

2. Kiymetli Evrakin Ozellikleri

a) Kiymetli evrakta hak ile senet arasinda kuvvetli bir bag vardir.

Bunun anlami, kiymetli evrakin maddi ve gayri maddi unsurlart arasindaki siki bagdir. Bir hak
kiymetli evraka baglaninca, s6z konusu hak ancak senet ile birlikte devredilir, ya da bor¢luya
karsi ileri siiriilebilir. Hakk: senetten ayirarak ileri sliren, 6rnegin, bir borcu senetten ayr1 olarak
ddeyen ve senedi teslim almayan bor¢lu senet bedelini iki defa 6demek zorunda kalabilir. Senet
ile hak arasindaki siki bag iki taraflidir. Buna gore, senet alacaklisi senedi ibraz etmeksizin
ddeme isteyemez, ayni sekilde senet bor¢lusu da senet olmadan 6deme yapmamalidir.

b) Kiymetli evrak parasal bir degeri olan hakki muhtevi olup, bor¢ senedi olarak diizenlenir.

Kiymetli evraki imzalayan borg¢lu nitelikli bir borg iistlenir. Borglu tarafindan iistlenilen ve
senede baglanan hak, nesnel olarak parasal bir degere sahiptir.

¢) Kiymetli evrakin i¢erdigi hak dolagim kabiliyeti olan bir haktir.



Kiymetli evraka baglanan hakkin devir kabiliyeti vardir. Bagkasina devredilemeyen, kisi ile siki
siktya bagl haklar kiymetli evraka konu olamaz. Ornegin, kisilik haklari, siikna hakki, velayet
hakki gibi haklar kisiye bagli olup baskalarina devir edilemeyecegi i¢in kiymetli evraka da
konu olmaz.

d) Kiymetli evrakta miicerretlik (soyutluk) ilkesi gegerlidir.

Kiymetli evrak iliskisi kural olarak bir temel iliskiye dayanir. Biz bu temel iligkiyi kiymetli
evrakin dogumuna neden olan iliski diye adlandirabiliriz.

Miicerretlik ilkesinden kasit, kiymetli evrakin dogumuna esas teskil eden temel iligki ile
kiymetli evrak iligkisi arasinda bir baglant1 olmamasi, kiymetli evrak iligkisinin temel iliskiden
soyut olmasidir. Buna gore, kiymetli evraka temel teskil eden bir satim sozlesmesi, eser
sozlesmesi gibi iligkilerdeki aksaklik, gegersizlik, noksanlik kiymetli evrakin gegerliligini
etkilemeyecektir.

Kiymetli evrak temel iligskinin taraflar1 arasinda kaldig: siirece miicerretlik ilkesinin gegerliligi
sinirhdir. Zira boyle bir halde senet bedelinin talep edilmesi durumunda temel iliskinin
taraflari, eger temel iliskide bir noksanlik ya da sakatlik varsa, bunlari talep sahibine kars1 ileri
stirebilecektir. Ancak kiymetli evrak ne zamanki iyi niyetli iiclincii kisiye devredilirse
miicerretlik ilkesi tiim unsurlar1 ile devreye girer.

Kiymetli evrak sayilan biitiin senetler miicerretlik niteligine sahip degildir. Ote yandan senedin
devir sekli bakimindan bulundugu grup da miicerretlik acisindan rol oynar. Ornegin, nama
yazili senetlerin miicerretlik niteligi yok denecek ol¢iidedir.

e) Kiymetli evrak 6zel sekil sartlarina tabidir.

Kiymetli evrakin olusturulmasi, devri, kaybolmasi halinde iptali gibi hususlar belirli sekil
sartlara tabidir. S6z konusu islemler, kanunda Ongoriildiigii sekilde yapilmadigi takdirde
kiymetli evrak ya hiikiim ifade etmeyecek yahut istenen sonu¢ saglanamayacaktir. Senedin
olusturulmasinda aranan sekil kurallar1 bir sthhat sartidir.

3.Kiymetli Evrakin Siiflandirilmasi

a) Temsil ettikleri hakkin tiirti bakimindan

Temsil ettikleri hakkin tiirii bakimindan kiymetli evrak; aa)Para/Alacak senetleri bb) Pay
senetleri ve ilmiihaberler, cc) Emtia senetleri olmak iizere ii¢ gruba ayrilirlar.

b) Devir Sekilleri Bakimindan

Devir sekilleri bakimindan kiymetli evrak nama, emre ve hamiline olmak tizere 3 gruba
ayrilmaktadir.



aa) Nama yazili senetler

Belli bir sahis namina yazili olup da, onun emrine kaydini ihtiva etmeyen ve kanunen de emre
yazili senetlerden sayilmayan kiymetli evrak nama yazili senet sayilir. Buna gdre nama yazil
bir senet diizenleyebilmek i¢in, a) bir kisinin namina yazili olup, emrine kaydini igermemesi b)
fakat, kanunen emre yazili olarak kabul edilen senetlerden ise, sadece emre kaydini igermemesi
yeterli olmayip, emre olmadiginin ya da nama diizenlendiginin belirtilmis olmasi1 gerekir.

Yatirim fonu katilma belgesi, banka bonosu, banka garantili bono, finansman bonosu digindaki
hemen tiim kiymetli evrak nama diizenlenebilir.

Nama yazili kiymetli evrak devir kabiliyeti en az olan senetlerdir. Bu senetlerin devri alacagin
temliki ve senedin teslimi ile olmaktadir. Alacagin temliki yazili devir beyani olup, senedin
arkasina veya ayri bir kagit lizerine yazilabilir. Devir sekli dolayisiyla senet borglusu, temel
iliskideki eksiklik yada noksanliklar1 yani def’ileri senedi devralan {iciincii kisiye kars1 da ileri
stirebilir. Bu sebeple bu grup senetlerin miicerretlik niteligi sinirlidir.

bb) Emre yazili kiymetli evrak

Emre yazili olan ve kanunen boyle sayilan kiymetli evrak emre yazili senetlerdendir. Buna
gore bir kiymetli evrakin emre kiymetli evrak sayilabilmesi i¢in; ya lehine diizenlenen kisinin
isminden sonra emrine kaydi bulunmali, ya da bdyle hi¢ bir kayit bulunmamakla beraber,
kanunen emre sayilan bir senedin bulunmasi gerekir. Kambiyo senedi olarak adlandirilan bono,
police c¢ek ile makbuz senedi ve varant kanunen emre yazili senetlerdir.

Ipotekli bor¢ senedi ve irat senedi, hisse senetleri, intifa senetleri, tahviller, varliga dayali
menkul kiymetler, katilma intifa senetleri, kar ve zarar ortaklig1 belgesi, kara istirakli tahvil ve
hisse senedi ile degistirilebilir tahviller emre diizenlenemez. Bunun disinda yasalarda
ongoriilen tiim kiymetli evrak emre diizenlenebilir.

Emre yazili kiymetli evrak, kiymetli evrakin ciro ve teslimi ile olur.Ciro, senedin arka yliziine
veya allonj denilen kagit {izerine yazilacaktir.Cironun senedin devrini temin edebilmesi igin,
senedin senet arkasindaki ciro silsilesine gore, mesru hamil tarafindan devredilmis olmasi
zorunludur. Kopuk bir ciro silsilesi ile senedi elinde bulunduran kisi, ciro ve teslim etmis de
olsa, kendisi senedin maliki sayilmayacagi i¢in, devir ger¢eklesmis olmaz.

cc) Hamile Yazili Kiymetli Evrak

Senedin metninden veya seklinden, hamili kim ise o kimsenin hak sahibi sayilacagi anlasilan
her kiymetli evrak hamiline yazil1 senet sayilir. Bu tiir kiymetli evrakta, senedi elinde tutan kisi,
senedin zilyedi ve onun maliki sayilir.

Bir kiymetli evrakin hamiline diizenlenebilmesi icin yasada acik¢a bu yonde hiikiim olmasi
gerekir. Buna gore, hukukumuzda polige ve bono hamiline diizenlenemez, ¢ek hamiline
diizenlenebilir. Buna karsin, banka bonosu, banka garantili bono, finansman banosu, varliga
dayali menkul kiymet, kar-zarar ortakligi belgesi, katilma intifa senedi, kara istirakli tahvil
hamiline diizenlenebilir. Ipotekli bor¢ senedi ve irad senedi, rehinli tahvilat hamiline yazilabilir.
Yine ayni sekilde yatirim fonu katilma belgesi ve hamiline yazili mevduat sertifikas1 hamiline



diizenlenebilir. Buna karsin makbuz senedi, varant, nakliye senedi, konsimento hamile yazili
olamaz.

Hamiline yazili senetler devri en kolay olan senetlerdir. Hamiline yazili bir senedin devri i¢in,
taraflar arasinda bir anlagsmaya dayanilarak zilyedligin kars1 tarafa gegirilmesi yeterlidir. Bir
diger ifade ile hamiline yazili senetler, kiymetli evrakin teslimi ile devredilir.

4 . Kiymetli Evrakta Def ‘iler

Hukukta def'i; bir talep karsisinda kalan bor¢lunun, bu talebin varligini kabul, ancak, hakli bir
nedene dayanarak, bunu yerine getirmekten kagmma hakkinin bulundugu yolundaki
savunmasidir. Ornegin, kiymetli evraka dayanarak bir talepte bulunulmasi halinde, borglunun
senedin heniiz vadesinin gelmedigi yahut kiymetli evraka bagl alacagin zamanasimina ugradigi
yoniindeki savunmalar1 birer def'i olusturur.

Hukukta benzer bir kavram da itiraz kavramidir. itirazda def’iden farkli olarak talep edilen
hakkin varhigi/ gegerliligi reddedilir. itiraz halinde, bu savunmay1 yapan, talep edilen hakkin
hi¢ dogmadig1 yahut dogmus olmakla birlikte sona erdigini ifade etmektedir. Ornegin, talep
karsisinda senette zorunlu sekli unsurlardan birinin olmadigini dolayisiyla senedin dogmadigini
soylemek bu tiir bir savunmadir.

Kiymetli evrakta def’1 denildigi zaman bu her ikisini de kapsar. Defi ve itiraz arasinda énemli
bir fark, res'en nazara alinma noktasindadir. itiraz teskil eden bir savunmay: hakim re'sen
(kendiliginden) nazara almakla miikellef olmakla birlikte, defi teskil eden bir husus ancak
taraflardan birince ileri siiriilmesi halinde hakim tarafindan dikkate alinabilir.

Kiymetli evrakta def’i ve itiraz 3 gruba ayrilarak incelenebilir.
a) Senedin Metninden Anlasilan Defiler

Senet nedeni ile kendisine basvurulan herkes tarafindan, senetle bagsvuran herkese karsi ileri
stiriilebilen, senedin metninden, seklinden, ciro zincirinden kisaca sekil sartlarindaki eksiklikten
dogan defi ve itirazlardir. Ornegin, senedin sekil sartlarna uygun olmamasi, yani sekli
bakimdan zorunlu unsurlardan birinin eksik olmasi, ciro zincirindeki kopukluk nedeni ile senet
hamilinin mesru hamil olmamasi, senette yer alan bir kayda iliskin def'i ve itirazlar bu
tiirdendir.

b) Senedin Hiikiimsiizliigiine {liskin Defiler

Ortada seklen gecerli bir senet bulunmakla birlikte, muayyen bazi sebeplerle senedin hiikiim
ifade etmedigi durumlarda s6z konusudur. Ornegin, senetteki iradenin sahibini baglamadig,
ehliyetsizlik ve imza taklidi, yetkisiz temsilcinin imza atmasi, senet metninde degisiklik
yapilmasi ve boylece senedi diizenleyenin iradesinin degistirilmesi hallerinde, hiikiimsiizliik
nedeni kisiliginde dogan kimse, talep eden sahsa karsi hiikiimstizliik def'i ileri siirebilecektir.
Aym sekilde senedi diizenlemekle birlikte bunu karsi tarafa gecirme iradesinin olmamasi,
ornegin senedin calinmasi veya tehditle alinmasi, senedin diizenleyene yiiklenememesi
hallerinde bir hiikiimsiizliik defi s6z konusudur.

Hiikiimsiizliikk def'nin senedin metninden anlasilan ve bazi hallerde senedi tiimiiyle gecersiz
kilan defilerden ayird edilmesi gerekir. Hiikiimsiizlik defi esas itibariyle senedi gegersiz



kilmaz. Bu hiikiimsiizliik esasen hiikiimsiizliik sebebi kendi kisiliginde dogan tarafindan, talep
eden herkese karsi ileri siiriilebilir. Ornegin, senette kesideci ya da ciranta olarak imzasi
bulunan sahsin bu imzasi sahte ise, senetle imzasi sahte olan sahsa basvurulmasi halinde bu
sahis senet dolayisiyla sorumlu olmaz, yani senet imzasi sahte olan kisi veya kisiler bakimindan
gecersizdir. Ayni sekilde, bir ¢ek kooperatif adina kooperatifi temsile yetkili olmayan kisiler
tarafindan imzalanmis ise, bu ¢ek kooperatifi baglamayacagindan talebin kooperatife karsi
yoneltilmesi durumunda gegersizlik hali herkese karsi ileri siiriilebilecektir. Ancak, senedin bu
kisi bakimindan gecersiz olmasi o senedin tiimi ile gecersiz olmasi anlamina gelmez.
Senetlerde imzalarin bagimsizlig1 prensibi geregi, senette diger imzalar gegerli ise senet bu
sahislar bakimindan gegerli olmaya devam eder.

c) Sahsi Defiler

Taraflar arasindaki iliskilerden dogan defilerdir. Sahsi defiler kiymetli evrak iligkisine esas
teskil eden temel iliskiden dogar. Ornegin, gegersizlik irade sakatligi, zamanasimi gibi yahut
temel iligki diginda taraflar arasinda mevcut baska bir iliskiden 6rnegin, takas yahut hatir
anlagmasi gibi, dogabilir. Sahsi defiler sadece bu iligkinin taraflari arasinda ileri siiriilebilir.
Bunun istisnasi iligkiye taraf olmayan kambiyo iliskisindeki bir diger sahsin bilerek bor¢lunun
zararina hareket etmesidir.

Cl
C2
C3
H

Ornekte kesideci K 100 Milyon TL bedeli olan bir bonoyu lehdar L'ye vermis olsun. Bu bono L
tarafindan Cl'e, ondan da C2'ye, C2¢ den de son olarak hamil H‘ye teslim edilsin. Bu 6rnekte,
K'nin C2'den basgka bir sézlesme iligkisi dolayisiyla 50 Milyon TL alacagi bulunsun. Senet
C2'nin elinde iken, C2'nin senedin 6denmesi i¢in K'ya basvurmasi halinde K kendisine karsi
takas definde bulunabilir. Ancak, ayni senedin iyi niyetli C3‘e ciro edilmesi halinde, senet
bedeli C3 tarafindan istenecek olursa K, C'ye kars1 sahip oldugu defini C3'e karsi ileri siiremez.
Zira bu bir sahsi defi olup sadece o iligkinin taraflar1 arasinda gegerlidir. Takas definin ileri
stiriilmesi hali, ancak C3'iin bilerek bor¢lunun zararina hareket etmesi, yani takas defini bilmesi
ve C2'yi bundan kurtarmak amaci ile devralmasi halinde miimkiin olacaktir.

Sahsi defilerin ileri siiriilmesi durumu senedin niteligine gore degisir. Ornegin, nama yazili
senetlerde sahsi defiler, taraflar arasindaki iliskiye taraf olmayan ve senedi devralana kars1 da
ileri stirtilebilir. Oysa emre ve hamiline yazili senetlerde kisisel defiler sadece taraflar arasinda
ileri siiriilebilir.

5. Kiymetli Evrakta Imzalarin Istiklali Ilkesi

Bir policeye hangi sifatla olursa olsun (kesideci, ciranta, muhatap, avalist) imza atmak suretiyle
sorumluluk altina giren kimse, diger imza sahiplerinin imzasindan bagimsiz olarak sorumluluk

altina girer. Diger imzalar herhangi bir sebeple gecersiz olsa dahi, bu gegersizlikten bagimsiz
olarak her imza sahibi kendi imzasindan sorumlu olmaya devam eder. Dolayistyla bir police



veya bono borglanmaya ehil olmayanlarin imzasini, aslinda mevcut olmayan sahislarin
imzalarim1 yahut imzalayan veya namlarina imzalanmis olan sahislar1 herhangi bir sebeple
baglamayan imzalari tasirsa, diger imzalarin sithhatine bu yiizden halel gelmez.

II. KAMBIYO SENETLERI
1. Genel olarak

Tiirk hukukunda kambiyo senetleri bono, police ve ¢ektir. Kambiyo senetleri, esas itibariyle ifa
ugruna yapilmis bir tasarruf olup, bir dolasim ve 6deme aracidir. Bu senetler kanunen emre

yazili senetlerdir. Ancak,”nama yazilidir”, “emre degil” ya da “namadir” gibi agik bir kayitla
nama da yazilabilirler.

Ote yandan sadece ¢ek hamiline de yazilabilir. Fakat bono ve polige hamiline yazilamaz. Ancak
banka bonosu, banka garantili bono ve finansman bonolart bunun istisnasini olusturur. Kambiyo
senetleri belirli sekil sartlarina tabidir. Bu ¢ercevede poligede asgari sekiz, bonoda yedi ¢ekte ise
alt1 sekil sart1 vardir.

Kambiyo senedi diizenlemede ehliyet konusu genel hiikiimlere tabidir. Buna gore, medeni
haklar1 kullanma ehliyetine (fiil ehliyetine ) sahip olan her gercek kisi ile tiizel kisiligi haiz
ortakliklar yetkili organlar1 veya temsilcileri vasitasi ile kambiyo senedi diizenleyebilirler.

Bu agiklamadan sonra genel bir kiyaslama yapilacak olursa;

Polige Bono Cek
Sekil Sart1 8 7 6
Devir Sekli Emre veya nama Emre veya nama Emre , nama, hamiline
[liskinin Taraflar1  Ug tarafl iliski iki tarafls iliski Ug taraflr iliski
Taahhiidiin Sekli ~ “0deyiniz” “ ddeyecegim” “ 6deyiniz”

Bu aciklamadan sonra kambiyo senetlerini ayrintili olarak inceleyebiliriz..



2. Polige

a) Kavram

Poligede {i¢ tarafli iligkiyi diizenleyen bir senettir. Bu senette diizenleyen kesideci, muhatap
olarak adlandirilan diger bir kisiye, poligede gosterilen ve lehtar olarak adlandirilan diger bir
kisinin emrine veya istinaen namina, vadede belirli bir meblagi 6deme emrini, muayyen sekil
sartlarina bagli olarak verir. Muhatap olarak adlandirilan kisi bu iligkiye esasen ,.kabul® ile
birlikte girer.

b) Sekil sartlar

al) Police kelimesi

Polige kelimesinin senet metninde ve senet hangi dilde yazilmais ise, o dilde yer almasi gerekir.
a2) Belirli bir meblagin kayitsiz sartsiz 6denmesi emri

Polige belirli bir bedelin 6denmesi hususunda kayitsiz ve sartsiz bir ddeme emrini
(havaleyi) icermelidir. Bedelin poligede nakit olarak ve sartsiz ifade edilmesi
gerekir. Ayrica bu bedelin belirli olmas1 mecburiyeti vardir. Rakam, alternatif bir
bicimde ifade edilemez. Meblagin Tiirk parasi olmasi mecburiyeti yoktur. Bu
meblag yabanci para iizerinden, yahut altin degeri iizerinden de ifade edilebilir.
Meblag senedin metnine harf ve rakam ile yazilabilir. Eger bunlar arasinda bir
farklik varsa harf ile yazilan miktar esas alinir. iki farkli harf varsa az olanina
itibar edilir.

a3) Muhatabin ad1 soyadi, muhatap tiizel kisi ise invani

Policede 6nemli olan muhatabin teshis edilebilmesidir. Muhatabin hayali olmasi
veya muhatabin imzasinin taklit edilmesi poligenin gegerliligini etkilemez.
Muhatabin ayrica adresinin yazili olmasi zorunlu degildir. Muhatap bir veya
birden fazla kisi olabilecegi gibi, kesidecinin de muhatap olmasi miimkiindiir.

a4) Vade

Policenin ayrica bir vadeyi icermesi gerekir. Policeye 4 tiirlii vade konulabilir.
Bunlar belirli bir vade (1.1.1996 gibi), senedin diizenlenme tarihinden itibaren
belirli bir vade (ihdastan itibaren 90 giin gibi), goriildiigiinde vade ve
goriildiigiinden belirli bir miiddet sonra (goriildiiglinden itibaren 90 giin gibi)
vadedir. Bu dort tiir vadeden farkli bir vadeyi veya birbirini takip eden vadeleri
gosteren senetler gegersizdir.

Poligeye vade konulmasi gerekmekle birlikte, poligeye vade konulmasi esasl sekil
sart1 degildir.Eger policeye bir vade konulmamis ise, police goriildiiglinde vadeli

polige sayilir.

a5) Odeme yeri



Policede ddeme yerinin en az miilki mahal olarak (Istanbul, Ankara) gibi
gosterilmesi gerekir. Odeme yerinin agik¢a belirtilmemis olmasi, mutlak olarak
gecersiz kilmaz. Eger muhatabin adi ve soyadi yahut {invani yaninda bir yer
belirtilmis ise orast 6ddeme yeri sayilir. Eger burada da bir yer belirtilmemis ise
polige batil sayilir.

a6) Lehdar

Poligenin, kime veya kimin emrine 6denecek ise onun ad ve soyadinmi igermesi
gerekir.

a7) Keside tarihi ve yeri

Poligenin diizenlendigi tarihin gosterilmesi gerekir. Eger keside tarihi
gosterilmemis ise diger sekil sartlar1 tamam olsa dahi, senet police sayilmaz.
Keside tarihi giin, ay ve yil olarak yazilmalidir. Keside yeri ise alternatif bir sarttir.
Eger policede diizenleme yeri gosterilmemis ise, police kesidecisinin imzasi
yanindaki yer keside yeri sayilir. Eger burada da bir yer gdsterilmemis ise senet
police sayilmaz.

a8) Kesidecinin imzasi

Poligede kesidecinin imzasi, esashi sekil sartidir. Eger poligede kesidecinin imzasi
yoksa, police hicbir hiikkim ifade etmez. Kesideci poligeyi bizzat
diizenleyebilecegi gibi, yetkili temsilcisi vasitast ile de diizenleyebilir. Tiizel
kisiler adina police diizenleyebilme, yasal temsil organlarina veya yetki vermek
kaydi ile temsilcilerine aittir.

¢ ) Acik Polige

Tedaviile ¢ikarilirken zorunlu sekil sartlari tam olmayan, en az kesidecinin
imzasini igeren, taraflarin aralarindaki anlasmaya uygun olarak lehdar veya daha
sonraki hamiller tarafindan tamamlanmasini kararlastirdiklari, doldurulunca
unsurlart tam bir police hiiviyetini kazanan police acik yada diger bir deyisle
beyaz polige sayilir. Poligeyi alan ve doldurma yetkisi olan hamil veya hamiller bu
policeyi aralarindaki anlagmalara aykiri olarak doldurulursa, bu husus daha
sonraki hamillere karsi ileri stirlilmez. Bunun anlagsmaya taraf olan hamile karsi
ileri siiriilebilmesi ic¢in, onun policeyi kotii niyetle iktisap etmis veya iktisabi
sirasinda kendisine agir bir kusurun yiiklenebilmesi gerekir.

¢) Poligede kabul

,,Kabul“ muhatab1 polige iligskisine sokan ve onu poligenin asil bor¢lusu haline
getiren sartsiz ve bagimsiz bir taahhiittiir. Kabulde gegerli tek sart kismi kabuldiir.
Kabul, muhatap tarafindan polige iizerine "kabulimdiir®, ,,6deyecegim™ veya
benzeri bir ibare ve atilacak imza ile gerceklesir. Imza kabulde esasl sekil sartidir.
Muhatabin sorumlulugunun dogdugu an kabul i¢in imza attig1 an degil, kabul
edilen senedin kabule arz edene teslim edildigi andir. Muhatap kabulden 6nce
poligeden sorumlu olmaz.



Kabul sadece policede s6z konusudur. Kesidecinin ¢ektigi policeyi muhatap
bor¢lu da olsa kabule mecbur degildir.

Polige diizenlendigi andan vadeye kadar kabule ibraz edilir. Vade giinii ile vadeyi
takip eden 2 is gilinii icinde senet 6denmek iizere ibraz edilir. Poligeyi kabule arz
hamil veya senedin zilyedi tarafindan gergeklestirilir. Ibraz edilen polige kabul
edilmez ise ibraz eden hamil veya zilyed bu hususu ¢ekecegi bir kabul etmeme
protestosu ile tespit ettirebilir.

Poligenin diizenlenme Tarihi Vade Giinii Vadeden sonra 2 giin
X oottt Ketererteereenesieententetententensesne e nnes X
kabul icin ibraz siiresi 0denme i¢in ibraz siiresi

Gorildiigiinde 6denen poligeler kabule ibraz edilmez. Kabul icin ibraz yeri
muhatabin ikametgahidir.

Kabul i¢in ibraz istege bagli olmakla birlikte, bazi hallerde kabule ibraz miimkiin
degil, baz1 hallerde ise kabule ibraz zorunludur. Goériildiigiinde vadeli poligeler
ile kabule arzin kesideci tarafindan belirli bir siire veya tamamen yasaklandigi
durumlarda senet kabule arz edilemez. Ancak 6te yandan goriildiigiinden belirli
bir siire 6denecek poligeler ve ikametgahli poligeler ile kesidecinin kabule arzi
zorunlu kildig1 durumlarda senedin kabule arzi mecburidir.

d) Policenin cirosu
aa) Cironun Tanimi, Sekli ve Taraflari

Ciro emre yazili senetlerin icerdigi haklar1 devretmeye yonelik bir irade beyan
olup, bu irade beyani ile ciranta (ciro eden) senet borglusuna ve ciro edilen
kimseye ¢ifte yetki vermektedir.

Ciro, yazili bir devir beyanidir. Bu beyan senedin arka yiizii veya devami olan
allonj denilen bir kagit tlizerine yapilir. Ciro kayitsiz ve sartsiz olmalidir.
Kabulden farkli olarak kismi ciro batildir. Bu anlamda ciro sekli olarak tam veya
beyaz ciro seklinde yapilabilir. Tam ciro, ciro edenle ciro edilenin belli oldugu
cirodur. Ahmet AK'a 6deyiniz, Mehmet BILIR (imza) gibi; beyaz ciro ise sadece
ciro edenin belli oldugu cirodur. Odeyiniz, Mehmet BILIR (imza) veya sadece
imza gibi.

Ciro, polige lehdarin eline gectigi andan 6dememe protestosunun keside edildigi
veya bu protesto keside edilmemis ise, yasal olarak keside edilebilecegi vadeyi
izleyen iki is gilinii icinde is saatleri bitimine kadar yapilabilir.Vadeden sonra
yapilan ciro ise alacagin temliki hiikiimlerine tabidir.

bb) Cironun Tiirleri

al) Temlik cirosu



Policeden dogan hakkin devredilmesi amaci ile yapilan cirodur. Temlik cirosu tam ciro veya
beyaz ciro seklinde yapilabilmektedir. Temlik cirosunun temlik, teshis ve garanti fonksiyonu
vardir. Temlik fonksiyonunun anlami, temlik cirosu ile police ve poligeden dogan haklarin
milkiyetinin ciro edenden ciro edilene ge¢cmesidir. Ayrica temlik cirosu ile poligeyi elinde
bulunduran kisi, diizgiin bir ciro silsilesi ile policeyi elinde bulundurdugunu belirterek hak
sahipligini kanitlar. Bu da temlik cirosunun teshis fonksiyonudur.

Diizgiin ciro silsilesinden kasit, bir 6nceki ciroda ciro edilenin bir sonraki ciroda ciranta
olmasidir. Bu noktada senedi beyaz ciro ile elinde bulunduran arada maddi anlamda kopukluk
olsa bile senedi diizgiin ciro silsilesi ile almis sayilir. Garanti fonksiyonunun anlami ise,
cirantanin kendisinden sonra gelenlere ve oOzellikle hamile senedin kabul edilmemesi ve
0denmemesinden sorumlu oldugunu beyan etmesidir. Buna gore, ibraza ragmen bir 6dememe
durumu s6z konusu olursa cironun teminat (garanti) islevi uyarinca, ciro eden kisi hamile ve
kendisinden sonra gelenlere karsi sorumlu olur.

a2) Tahsil cirosu

Tahsil cirosunda ciranta, ciro edilene police bedelini tahsil ve buna bagl islemleri yapma
yetkisini verir. Tahsil cirosu ancak tam ciro olarak yapilabilir. Bu ciroya ayrica "bedeli tahsil
icindir”, “tevkil i¢indir” gibi bir ibare eklenir. Senedi tahsil cirosu ile alan kimse ancak yeni bir
tahsil cirosu yapabilir, bir temlik veya rehin cirosu yapamaz. Temlik cirosundan farkli olarak
tahsil cirosunun temlik ve teminat fonksiyonu yoktur. Tahsil cirosunda, ciro edenin 61{imii

veya fiil ehliyetinin kisitlanmas1 ya da kaybi ciro edilenin yetkisini kaldirmaz.
a3) Rehin cirosu

Rehin cirosu ile ciro eden, policede yerlesmis olan hakki ciro edilen kisiye rehnetmektedir.
Rehin cirosu da ancak tam ciro seklinde yapilir. Ayrica, "bedeli rehindir” , “bedeli teminat
icindir” seklinde bir ibare de bulunur. Poligeyi rehin cirosu ile alan kisi poligeyi ciro etmek
isterse, ancak tahsil cirosu ile devredebilir, temlik veya rehin cirosu yapamaz.

Tahsil cirosundan farkl olarak rehin cirosunda poligeyi devralan, cirantanin temsilcisi degildir.
Bu nedenle poligeyi ciro edene karsi ileri siirlilebilecek kisisel defiler kendisine karsi ileri
siiriilemez.

Ciro ile senedi devralan senetten dogan haklar1 kendi namina kullanir, senet bor¢lularina karsi
kendi adina takip yapabilir.

e) Policede 6deme

Polige, bor¢lunun ikametgahinda 6denecek bir senettir. Policenin esas borclusu kabul etmis
muhataptir. Odeme yapabilmesi i¢in poligenin ddeme igin vadesinde veya vadeyi izleyen iki is
giinii icinde, hamil tarafindan muhataba ibraz edilmesi gerekir. Ibraz iizerine poligeyi vadesinde
odeyen borglu borcundan kurtulur. Muhatap, poligeyi dderken bunu mesru hamile 6demekle
miikelleftir. Bunun i¢in de hamilin, diizgiin bir ciro silsilesi ile hamil olup olmadigini kontrol
etmesi gerekir. Muhatap ibraz iizerine poligeyi kismen yada tamamen 6deyebilir.

Mubhatap tarafindan kabul islemi yahut 6deme yapilmadigi zaman riicu mekanizmasi isler.
Buna gore hamil, muhatabin kabul etmemesi veya 6dememesi halinde, durumu kabul etmeme



ve 6dememe protestosu ile tespit ettirerek, ciro silsilesinde kendisinden 6nce gelen kisilere, sira
gozetmeksizin bunlardan birisine, birkagina veya tiimiine birden polige bedelinin 6denmesi i¢in
basvurabilir.

Hamilin bagvurdugu kisi 6demede bulunursa o da aynmi sekilde kendisinden Oncekilere
basvurur. Bagvurma hakkinin dogmasi ve riicu mekanizmasinin isleyebilmesi i¢in hamilin
muhataba kabul etmeme veya 6dememe protestolarini ¢ekmis olmasi gerekir. Eger hamil kabul
etmeme halinde kabul etmeme protestosu yahut vade veya vadeyi takip eden iki is giinii iginde
o0dememe protestosu ¢ekmez ise kabul etmis muhataptan baska kisilere karsi bagvurma hakkini
kaybeder. Miicbir sebep hali bundan miistesnadir. Ayn1 sekilde senette protestosuz kaydi var
ise bu halde de protesto ¢ekilmesine gerek yoktur.

Kural olarak kabul etmeme protestosunun c¢ekilmemesi sorumlulara basvurma hakkini
diisiirmez. Hamil bu halde kabul edilmemis policeyi siliresinde 6deme i¢in ibraz ve ddememe
halinde protesto keside ederek riicu hakkini kullanir. Ancak kabul i¢in ibrazin zorunlu oldugu
hallerde, bunu yerine getirmeyen hamil bagvuru hakkini yitirir.

Kural, senedin vade veya vadeyi takip eden iki is giinii icinde 6denmesidir. Ancak eger
muhatabin 6deme yapmayacagi anlasiliyorsa, yahut muhatabin vadede 6deme yapmayacagi
belirli ise ya da kabule arz1 yasaklanan poligede kesideci iflas etmis ise hamil vadeye
beklemeksizin de riicu edebilir.

Hamilin bagvurma hakkinin dogmasi durumunda talep edebilecegi kalemler sunlardir:
a)poligenin kabul edilmemis veya ddenmemis bedeli ve sart kilinmis ise faizi b) vadeden
itibaren isleyecek temerriit faizi c) protesto ve hamil tarafindan teblig olunan ihbarname
giderleri ve diger giderler ¢) polige bedelinin binde {i¢iinli asmamak iizere komisyon. Bu sartlar
altinda hamile 6deme yapan kisi a) kendisinin bagvuru sonucu 6dedigi meblagin tamamini b)
6dedigi meblag icin yillik belirli bir faizi c¢) yaptig1 giderleri talep edebilir.

f) Policeden dogan taleplerde zamanagimi1

aa) Kabul etmis muhataba kars1 agilacak tiim davalar vade tarihinden itibaren 3 yil gegmekle
zamanasimina ugrar.

bb) Hamilin kesideci ile cirantalara karsi acacagi davalar, siiresinde keside edilen protesto
tarihinde veya policede protestosuz kaydi var ise vadenin bitiminden itibaren 1 yil gegmekle
zamanagimina ugrar.

cc) Cirantanin diger bir cirantaya veya kesideciye acacagi davalar ise alti aylik zamanasimi
stiresine tabidir.

S6z konusu zamanasimi siirelerini kesen haller dava agilmasi, takip talebinde bulunulmasi,
davanin ihbar edilmesi, alacagin iflas masasina bildirilmesidir.

2. Bono

Bono ikili bir iligkiyi igerir. Bu iligkide senet borglu (yani senedi keside eden) senedin
lehdarina senette gosterilen meblagi siiresinde 6demeyi taahhiit eder. Bono bu haliyle soyut bir
O0deme vaadidir. Bono hukuken ifa ugruna verilen bir kiymetli evraktir. Ayrica iktisaden
bononun kredi ve 6deme fonksiyonlari vardir. Bonoda 7 zorunlu sekil sart1 vardir.



Bonodaki sekil sartlart policenin aynisidir. Bonoda sadece muhatap yoktur. Dolayisiyla
policede sekil sartlarina iligkin agiklamalardan muhataba iligkin olanlar disindakiler aynen
bonoda da gecerlidir.

Bunun disinda ciro etme ve zamanasimi konusundaki tiim agiklamalar aynen bonoda da
gecerlidir.

3. Cek
a) Cekin tanimi ve niteligi

Poligede oldugu gibi c¢ekte de iiclii bir iliski vardir. Cekte kesideci muhatap bankaya g¢ekte
yazili meblagin lehdara 6denmesini emreder. Yalniz burada sézii gegen muhatap hemen her
zaman bir banka yada 6zel finans kurumudur. Ayrica ¢ekte yer alan muhatap, policeden farkli
olarak asil bor¢lu olmayip sadece gise vazifesi goriir.

Cek, poligce ve bonodan farkli olarak kredi araci olmayip sadece 6deme aracidir.
b) Cekte sekil sartlari

Cekte zorunlu sekil sartlar1 6 tanedir. Polige ve bonodan farkli olarak ¢ekte vade yoktur. Lehdar
da zorunlu unsur degildir. Ciinkii ¢ek hamiline diizenlenebilir. Bunlar haricindeki sekil sartlari
ile ilgili olarak police ve bono hakkindaki tiim agiklamalar ¢ekte de gecerlidir.

c¢) Cek ¢cekme kosullar

Tiirk Hukukunda polige ve bonodan farkli olarak medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip her
kisi ¢ek keside edemez. Bir kisinin ¢ek keside edebilmesi i¢in ilave belirli bazi1 kosullar vardir.
Oncelikle ¢ek sadece bir banka veya dzel finans kurumu iizerine ¢ekilebilir. Bunun disinda fiil
ehliyetine sahip bir kisinin ¢ek yazabilmesi icin ilave iki sarta daha ihtiyac vardir.

Bu kosullardan ilki muhatap banka ile c¢ek keside eden kisi arasinda ¢ek cekilebilmesi
konusunda bir anlasma olmasidir. Bir bankanin bir kisiye ¢ek vermesi halinde taraflar arasinda
iistii ortiilii olarak bu anlagsma kurulur.

Cek cekilebilmesi icin ikinci sart ise, muhatap banka nezdinde bir karsiligin bulunmasidir. Eger
bir kesideci, muhatap banka nezdinde karsilik olmadan ¢ek keside edecek olursa bu
karsiliksizlik hususu, ¢ekin arkasinin muhatabin yazili imzali beyani ile yahut noter marifeti ile
ya da takas odasinin yazili ve imzali beyani ile tespit edilir. Bu durumda kesideci karsiliksiz
cek ¢ekme sugu islemis olur ve ¢ek bedeli tutar1 kadar agir para cezasi ile cezalandirilir. Ancak
verilecek para cezasi her yil artirilan belirli bir miktarin iizerinde olamaz. Bu sugtan
miikerrirlere bir yildan bes yila kadar hapis cezasi verilir. Karsiliksiz ¢ek keside edilmesi
halinde kesideci hakkinda cezai takibata gegilebilmesi i¢in ¢ek hamilinin gikayette bulunmasi
gerekir. Hamil hiikiim kesinlesinceye kadar bu sikayetinden vazgecebilir.

Cekin karsiliksiz ¢ikmasi durumunda muhatap banka ¢ek hamiline belirli bir meblag: (her ¢ek
yapragi i¢in 300.000.000 TL) 6demek zorundadir. Bu miktar, Devlet Istatistik Enstitiisii
Baskanliginca yapilan toptan esya fiyatlar1 yillik endeksindeki degismeler géz oniinde tutularak



Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi tarafindan her yil Ocak ayinda belirlenir ve Resmi
Gazete’de yayimlanir.

Kesideci, ¢ekin karsiliksiz kalan kismini, % 10 tazminat1 ve ibraz tarihinden 6deme giiniine
kadar siire i¢in hesaplanacak gecikme faizi ile birlikte ddemek suretiyle diizeltme hakkini
kullanabilir. Bu 6demenin, ¢ekte yazili keside giiniine gore hesaplanacak ibraz siiresinin bitim
tarihinden itibaren en ge¢ 10 giin i¢inde yapilmasi gerekir. Bu takdirde kesideci tekrar c¢ek
keside etme hakkini kazanir.

Yeterli karsilig1 bulunmadigi i¢in ¢eki kismen veya tamamen 6demeyen muhatap banka, hesap
sahibine, kendisine ait biitiin ¢ek defterlerini aldig1 bankalara geri vermesini, iadeli taahhiitlii
mektup ile bildirir. Bu ihtarin, yukarida yazili diizeltme siiresinin dolmasindan itibaren 10 giin
icinde yapilmasi gerekir.

Mubhatap banka ayrica yeterli karsiligi olmadigi icin ¢ekin ddenmedigini ve hesap sahibi
hakkindaki gerekli bilgileri Merkez Bankasi'na da bildirir.

d) Cekte vade ve ibraz siireleri

Cekte tek tip vade vardir, ¢ek goriildiigiinde 6denir. Uygulamada ileri diizenleme tarihi
yazilmak suretiyle fiilen vade olusturulmakla birlikte, bu uygulama genel kurali degistirmez.
Cek hamili isterse ileri diizenleme tarihinden Once ibraz etmek suretiyle ¢ekin 6denmesini
isteyebilir.

Cek esas itibariyle bir 6deme araci oldugu i¢in vadeden farkli olarak kisa ibraz siireleri vardir.
Buna gore:

Bir ¢ek keside edildigi yerde o6denecekse on giin, keside edildigi yerden bagka yerde
Odenecekse bir ay i¢inde muhatap bankaya ibraz edilmelidir.

Odenecegi memleketten baska bir memlekette keside edilen cek, keside yeri ile ddeme yeri
ayni kitada ise bir ay ve ayr1 kitalarda ise ii¢ ay i¢inde muhataba ibraz edilmelidir. Bu baglamda
Akdeniz’de sahili olan devletler farkli kitalarda da olsa ayn1 kitada kabul edilir.

Tiim bu siireler, ¢ekte keside giinii olarak gosterilen tarihten itibaren islemeye baslar.

e) Cekin devri

Cek hamiline ise ya da belirli bir kiginin ismi ile birlikte hamiline kaydini igeriyorsa teslim yolu
ile devredilir. Nama yazil1 bir ¢ek alacagin temliki ve teslim yolu ile emre yazili ¢ek ise ciro ve
teslim yolu ile devredilir.

Cekte temlik ve tahsil cirosu yapilabilir, rehin cirosu yapilamaz. Ote yandan ¢ekin muhatap
bankaya cirosu makbuz hiikmiindedir.

f) Cekte 6deme

Cek 6denmek iizere muhataba ibraz siiresi i¢inde ibraz edilmelidir. Ceklerin 6deme i¢in ibrazi
ancak is giinii ve saatlerinde yapilir.



Ibraz siiresinin son giinii tatile rastliyorsa ibraz siiresi tatili izleyen ilk is giinii mesai saatinin
bitimine kadar uzar.

Cek goriildiigiinde 6deneceginden siiresi i¢inde ibraz edilen ¢eki karsilig1 varsa muhatap banka
odemek zorundadir. Ibraz siiresi ge¢mis olsa dahi, kesideci cekten caymamis ise, muhatap ceki
gecerli olarak ddeyebilir. Bu noktada karsiligi olmasa bile eger muhatap banka ceki teyit etmis
ise yine 0deme miikellefiyeti altindadir.

Kesideci ¢eki ¢izgili ¢cek olarak diizenleyebilir. Cizgili bir ¢ek muhatap banka tarafindan ancak
bir bankaya 6denebilir. Bu noktada eger c¢ek tlizerindeki iki paralel ¢izgi arasinda belirli bir
bankanin ismi var ise “0zel” sadece”banka” kelimesi yer aliyorsa “genel” ¢izgili ¢cek soz
konusudur.

Cek tedaviile ciktiktan sonra ¢ekin kendisinin veya {igiincii bir kiginin elinden rizasina aykir
olarak ciktigini iddia eden kesideci ancak 6demeyi durdurabilir. Aksi halde ¢ekten cayma
ancak ibraz stireleri gectikten sonra olanaklidir.

Cek tedaviile c¢iktiktan sonra kesidecinin durumunda degisiklik olmasi1 6rnegin kesidecinin
Olmesi, iflas etmesi, fiil ehliyetini yitirmesi halinde dahi ibraz siiresi i¢inde ¢ek gegerliligini
korur.

Muhatap ¢eki 6derken, ciro silsilesinin seklen diizgiinliigiinii inceleme yiikiimii altinda olmakla
birlikte imzalarin sihhatini incelemek zorunda degildir.

(Cek ibrazinda 6denmez ve bu husus noter marifeti ile ya da muhatabin ¢ek arkasina yazili ve
imzal1 beyani ile veya takas odasimin ayni nitelikteki beyani ile tespit edilecek olursa hamil
rlicu hakkini kullanabilir.



