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SUNUS

Kooperatifler, bir amaca ulagmak ig¢in
ekonomik ve sosyal imkanlarm  karsilikli
yardimlagma, dayanigma ve isbirligi suretiyle bir
araya getirilmesi ig¢in kurulan ortakliklardir.
Vatandaslarimizin; ekonomik menfaatlerini
korumak, meslek ve gecimlerine ait ihtiyaclarini
karsilamak i¢in kooperatiflere ortak olduklar
bilinmektedir.

Bagta kooperatif ortaklar1 olmak iizere,
vatandaslarimizin kooperatifcilik konusunda
yeterince bilgiye sahip olmamalar1 6nemli sorunlarla karsilasmalarina neden
olmaktadir. Bu durum kooperatiflere ortak olanlarin beklentilerinin aksine,
ekonomik olarak zarara ugramalar1 ile sonuglanmaktadir. Dolayisiyla
toplumda, kooperatiflere kars1 bir giivensizlik olusmaktadir. Halbuki, ¢ogu dar
gelirli olan insanlarimizin, birer ekonomik dayanigma kurumu olan
kooperatiflere giiven duyarak ortak olabilmesi ve kooperatiflerden beklenen
faydalarin elde edilebilmesi biiyilk 6nem tasimaktadir. Bu bakimdan tiim
toplumun kooperatifcilik uygulamasina iliskin bilgi ihtiyacinin karsilanmasi
kaginilmaz goriilmektedir.

Bu nedenle kooperatif¢iligin toplumsal yararlart konusunda topluma
aydinlatict bilgi vermek ve egitici yayinlarda bulunmak kooperatifler ve iist
kuruluglar ile kooperatif¢ilik konusunda gorevli kamu kurumlar i¢in 6nemli
bir gorev haline gelmektedir.

Bu nedenle, 1163 sayili Kooperatifler Kanununa tabi kooperatiflerin
ortaklarina yardimei olabilmek, bu vatandaslarimizi, ortaklik sifatini kazanma
ve kaybetme halleri, ortaklik haklar1 ile 6dev ve sorumluluklari, ortakliktan
cikarilma kosullart ve buna kargt itiraz etme ile dava agma yollart gibi
konularda bilgilendirmek amactyla bu kitapg¢ik hazirlanmistir.

Bu kitap¢ig1 hazirlayan Teskilatlandirma Genel Miidiirliigii’nii kutlar,
kooperatif ortaklar1 ve yoneticileri ile diger ilgililere faydali bir kaynak
olmasini dilerim.
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1. ORTAKLIK SIFATININ KAZANILMASI
1.1. Ortaklhik sartlari:
1.1.1. Medeni haklar1 kullanma yeterliligine sahip olmak:

Medeni haklar1 kullanma ehliyeti (fiil ehliyeti); bir kimsenin
bizzat kendi fiil ve islemleriyle kendi lehine haklar, aleyhine borglar
yaratabilme iktidaridur.

Fiil ehliyeti, 4721 sayili Tiirk Medeni Kanununda diizenlenmistir.
Fiil ehliyetinin ikisi olumlu, birisi olumsuz olmak {izere ii¢ sart1 vardir.
Olumlu sartlar, “ayirt etme giiciine sahip olmak™ ve “ergin olmak”;
olumsuz sart ise “kisitli olmamak” tir.

Tiizel kisilerde fiil ehliyeti, kanunen bulunmasi zorunlu
organlarinin tiimiiniin mevcut olmasi halinde kazanilir.

1.1.2. Yazih olarak kooperatif yonetim kuruluna
basvurmak:

Kooperatife ortak olmak isteyen gercek kisiler, kooperatif
anasozlesmesi hiikiimlerini biitin hak ve odevleriyle birlikte kabul
ettiklerini belirten bir yazi ile kooperatif yonetim kuruluna bagvururlar
(KK.m.&/1).

Kooperatifier = Kanununun 4. maddesiyle kooperatifin
yiikiimlerinden dolay1 ortaklarin sorumluluk durumu ve derecesine
iligkin hiikiimlerin anasézlesmeye konulmasi zorunlu tutulmustur. Bu
itibarla, kooperatif ortaklarina kendi varlig1 disinda sahsi bir sorumluluk
veya ek 6demeler yiikliiyorsa ortak olmak isteyen kisinin ortak olmak
istegi, bu yiikiimliiliikkleri yazili olarak kabul etmesi halinde deger tasir
(KK.m.8/1). Bu yiikiimliiliiklerin kabulii ayr1 bir yazi ile yapilabilecegi
gibi ortak olmak i¢in verilen bagvuru dilek¢esinde de belirtilebilir.

1.1.3. Kooperatif anasozlesmesinde aranan diger sartlar
tasimak:

Kanunda yer alan ortaklik sartlaria ek olarak, kooperatiflerin
faaliyet tlirlerine gore anasozlesmelerinde o6zel sartlar da
belirlenebilmektedir.
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Ormnegin, motorlu tastyicilar kooperatifine ortak olmak icin
tagiyiciligin bilfiil meslek edinilmesi ve motorlu araca sahip olunmasi
sartlar1 gereklidir. Bu sartlar, anasézlesmede aranan ilave sartlardir.

Bu tiir kooperatiflere ortak olmak isteyenler, ortaklik bagvurusu
sirasinda, bu sartlara haiz olduklarin1 gosteren ve ilgili kurum ve
kuruluslardan alacaklari belgeleri de basvuru talebine eklemeleri
gerekmektedir.

1.2. Ortakhik sifatinin kazanilmasi:

Yonetim kurulu ortak olmak i¢in miiracaat edenlerin ortaklik
sartlarint tasiyip tasimadiklarini arastirir. Ortaklik sartlarini tagidigi
belirlenen kisi, yonetim kurulunun karar vermesi halinde ortakliga kabul
edilir.

Kooperatife ortak olmak isteyenlerin ortakliga kabulii icin
yonetim kurulunca karar alinir ve alinan bu karar kooperatifi temsile
ve imzaya yetkili olanlar tarafindan imzalanacak bir yaz1 ile ilgiliye
duyurulur. Ortaklik sifati, kararin alindig: tarihten itibaren kazanilmig
olur.

1.3.Kooperatife ortak olma sekilleri:
Kisiler bir kooperatife su sekillerde ortak olabilir:
- Bir kooperatif kurarak ortak olma (KK.m.1),

- Daha 6nce kurulmus olan bir kooperatife sonradan ortak olma
(KK.m._),

- Ortaklardan birinin ortaklik payini devralmak suretiyle ortak olma
(KK.m.14/2),

- Miras yoluyla ortak olma (KK.m.14/1),
- Tasinmaz mal veya isletme karsilig1 ortak olma (KK.m.15/2).
1.3.1. Kurucu ortak olma:

Bir kooperatif en az 7 ortak tarafindan kurulabilir. Bu ortaklar
gercek kisi olabilecegi gibi, tiizel kisi de olabilir. Kamu ve 6zel hukuk
tiizel kisileri amaglar1 bakimindan ilgilendikleri kooperatiflere ortak
olabilirler.
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Kooperatifler ticaret siciline tescil ile tiizel kisilik kazanir.
Bdylece, kurucular ortaklik sifatini kazanirlar.

1.3.2. Kurulmus olan bir kooperatife sonradan ortak olma:

Kurulustan sonra da kooperatife ortak olmak mimkiindiir.
Ortaklik sartlarmi tagiyan kisi, ortak olma dilegini ve anasézlesme
hiikiimlerini kabul ettigini belirtir dilek¢e ile yonetim kuruluna basvurur.
Yonetim kurulunun olumlu karar vermesi halinde kisi ortakliga kabul
edilmis sayilir.

1.3.3. Hisse devir almak suretiyle ortak olma:

Ortaklik devredilebilir. Yonetim kurulu, ortakligi devralan
kisinin ortaklik niteliklerini tagimasi halinde, o kisiyi ortakliga kabul
etmek zorundadir (KK.m.14/2).

Ortakligin devri i¢in de kooperatif yonetim kuruluna yazili olarak
bagvurulmalidir. Bu bagvuru, devretmek isteyen ortak ile devralmak
isteyen kisinin kooperatife ayr1 ayr1 verecekleri dilekgelerle olabilecegi
gibi, birlikte verecekleri dilekce ile de olabilir.

Iki taraf arasinda yapilan devir sdzlesmesi kooperatife
bildirilmedigi ve kooperatif yonetim kurulunca kabul edilmedigi siirece
hukuki bir deger tasimaz. Bdyle bir sozlesme sadece devir etmek ve
devralmak isteyen arasinda kalmis bir islemdir ve kooperatifi baglamaz.
Devir islemi yonetim kurulu karari ile hiikiim ifade eder.

Kooperatifte ortaklik bir biitiin olup, biitiin hak ve vecibeleriyle
devredilir ve devralinir. Ortakligin kismen devri miimkiin degildir.

Devir bedeline kooperatifce miidahale edilemez. Bu bedel
devralan ile devreden arasinda serbestce kararlastirilir.

1.3.4. Miras yoluyla ortak olma:

Ortagin 6liimii ile ortaklik sifat1 sona erer. Anasozlesme ile, 6len
ortagin mirasgilarinin kooperatifte ortak olarak kalmalar1 saglanabilir.

Kooperatifin anasozlesmesinde Olen ortagin mirasgilarinin
kooperatifte ortak olarak kalabilecegi hiikmiine yer verilmisse,
mirasgilarin veraset ilami getirmeleri ve ayrica i¢lerinden birini temsilci
tayin etmeleri gerekir.
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Anasozlesmede ortakligin mirasgilara gegebilecegine dair bir
hiikiim yoksa, mirasgilarin ortak olarak kalmalari miimkiin degildir.

1.3.5. Gorev veya hizmet ya da tasinmaz mal veya isletme
karsihig1 ortakhk:

Ortaklik sifatinin kazanilmasi, anasdzlesme ile bir tasinmaz
malin miilkiyetine bagli haklarin kullanilmasina veya bir tesebbiisiin
isletilmesine baglanabilir. Bu gibi hallerde taginmaz malin miilkiyeti
veya igletme Ug¢iincli sahislara devir veya temlik edilmisse, ortaklik
sifatinin da sona ermesi gerekmektedir. Ancak, bu durumda, taginmaz
malin miilkiyetinin veya isletmenin {i¢lincii sahislara devir veya temliki
ile ortaklik sifatinin da bir hak olarak yeni malike veya isletmeyi alana
gecebilecegi dogrultusunda anasézlesmeye hiikiim konulabilir. Taginmaz
mala ait bu sekilde iktisabin {igiincii sahislara kars1 gegerli olmasi, tapu
siciline bu yolda mesruhat verilmesine baglidur.

Ortaklik sifati bir gérev veya hizmetin yerine getirilmesine
bagli ise, bu gdrev veya hizmetin sona ermesi ile ortaklik sifati kalkar.
Bu halde anasozlesmeye hiikiim konulmak suretiyle ortakligin devami
saglanabilir.

1.4. Yabancilarin kooperatife ortak olup olamayacagi:

Kooperatifler Kanunu’nda yabanci uyruklularin kooperatiflere
ortakolamayacaklariyoniindeherhangibirkisitlamabulunmamaktadir. Bu
baglamda, yabanci uyruklular da kooperatiflere ortak olabileceklerdir.

Bununla birlikte, Kooperatifier Kanunu ortaklik sartlariin
anasOzlesmede gosterilecegini ongdrdiigiinden, bukonuda, ortak olunmak
istenen kooperatifin anasézlesmesine bakilmasi yoluna gidilmelidir.
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2. ORTAKLIK SIFATININ KAYBEDILMESI
ORTAKLIKTAN CIKARILMA ESASLARI VE ITiRAZ

Bir ortagin ortaklik sifat1 genel olarak; ¢ikma hakkini kullanarak
kendi istegi lzerine ayrilmasiyla (KK.m.10), ortagin oOlimii ile
(KK.m.14/1), ortaklik payinin bagkasina devredilmesiyle (KK.m.14/2),
ortaklik sifatinin bir gorev veya hizmetin yerine getirilmesine baglh
olmasi halinde bu goérev veya hizmetin sona ermesiyle (KK.m.15),
ortakliktan ¢ikarilmasiyla (KK.m.16. m.27) sona ermektedir.

Bunlara ilave olarak, kooperatif anasozlesmesinde acikca
gosterilecek baskaca sebeplerle de ortaklik sona erdirilebilecektir
(KK.m.16).

2.1. Ortakhktan cikma:

Her ortagin kooperatiften ¢gikma hakk: vardir (KK.m.10). Ortaga
taninan bu hak yonetim kurulu veya genel kurul karariyla veyahut da
kooperatif anasdzlesmesine konulacak bir hiikiimle hicbir sekilde
ortadan kaldirilamaz.

Ancak, ¢ikma sonucu kooperatifin mevcudiyeti (mali durumu)
tehlikeye diisecekse ayrilmak isteyen ortaktan belli bir tutarda tazminat
istenecegi konusunda kooperatif anasdzlesmesine hiikiim konulabilir.

Diger taraftan, ortakliktan ¢ikma hakkinin kullanilmasi,
anasozlesmeyle en cok 5 yil i¢in sinirlandirilabilir.

Cikis, ancak bir hesap yili sonu i¢in ve en az 6 ay 6nceden haber
verilerek yapilir. Anasozlesmede daha kisa bir siire belirtilip hesap yili
icinde c¢ikisa izin verilebilir (KK. m. 12). Dolayisiyla, ¢ikis haberinin
ne kadar siire Onceden yapilmasi gerektigi konusunda kooperatif
anasozlesmesine de bakilmalidir.

Anasozlesmede belirlenen siire iginde yapilacak c¢ikis istegi,
hesap senesi olarak takvim yilin1 kullanan kooperatifler i¢in 31 Aralik
giinii gerceklesmis olacaktir. Ancak, ortakliktan ¢ikmak icin yonetim
kurulunun istifay1 kabul etmesi gerekir. Ortakliktan ¢ikma hesap senesi
sonunda gercekleseceginden, istifa tarihinden hesap senesinin son
giiniine kadar ortaklik devam edecektir.
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Yonetim kurulu, anasézlesmeye uygun olarak yapilacak istege
ragmen, bir ortagin kooperatiften istifasin1 kabulden kagmacak olursa,
ortak ¢ikma dilegini noter araciligi ile kooperatife bildirir. Bildirimin
noter araciligiyla kooperatife teblig edildigi tarih itibariyle ¢ikma
gerceklesmis olur (KK.m.13). Bu tarih ayni zamanda, ¢ikan ortagin
alacak ve haklarin 6denmesine iliskin siireye, bunlari isteyebilecegine
iligkin zamanagimma (KK.m.17/2), ayrilmadan o&nce dogmus olan
kooperatif borglarindan dolay1 sorumluluk zamanasimina (KK.m.36/1)
da baslangi¢ olmasi agisinda oldukg¢a dnemlidir.

Istifa edildiginin kanitlanmasi agisindan, istifa isteginin yazili
olarak yapilmasi zorunlulugu dogmaktadir. Istifa istemi, elden imza
kargiligi, taahhiitlii mektupla veya noter araciligiyla kooperatife
bildirilebilir.

2.2. Ortagin oliimii:

Kooperatifler Kanununun 14. maddesinde “Ortagin limii ile
ortaklik sifati sona erer.” hitkkmiine yer verilmek suretiyle vefat halinde
ortakligin son bulacag agikca belirtilmis olmaktadir.

Ancak, anastzlesmede ortakligin mirasgilara gecebilecegine
iliskin hiikiim bulunmasi halinde mirascilar ortak olarak kalabilirler
(KK. m.14).

Dolayisiyla, ortagin oliimii halinde mirascilarin kooperatif
anasdzlesmesindeki hiikiimlere gore hareket etmesi gerekir.

2.3. Ortakhgin devri:

Bir kimsenin ortakligini bagka bir kisiye devretmesi halinde
ortaklig1 sona erer.

2.4. Gorev veya hizmetin bitmesi:

Ortaklik sifatt bir gorev veya hizmetin yerine getirilmesine
bagh ise, bu gorev veya hizmetin sona ermesi ile ortaklik sifati da
sona erecektir. Ancak, bu sekildeki ortakligin devam edecegi yoniinde
anasozlesmeye hiikkiim konulabilir (KK.m.15).
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2.5. Ortakliktan ¢ikarilma (ihrac) ve itiraz:

Kooperatifler Kanunu, anasozlesmede agikca gosterilmeyen
sebeplerle ortakliktan ¢ikarmayi yasaklamistir. Bu nedenle, ¢ikarilma
sebebinin agik ve net bir sekilde anasdzlesmede belirtilmesi zorunludur.
Anasozlesmede sayilan nedenlerin disinda ¢ikarilma karar1 alan
yonetim kurulu iiyeleri i¢in cezai sorumluluk getirilmistir (KK.
Ek.m.2/2). Kooperatif tiirleri itibariyle Bakanligimizca hazirlanan
ornek anasdzlesmelerde c¢ikarilma sebepleri agikca gosterilmektedir.
Kooperatiflerin tiirii, amaci ve ¢alisma konularina gére degismekte olan
c¢ikarilma nedenlerinin basinda, ortagin parasal ylikiimliilikklerini yerine
getirmemesi ve ortaklik sartlarinin yitirmesi gelmektedir.

Kanuna gore ortakliktan ¢ikarmaya esas itibariyle genel kurul
yetkilidir. Bunun i¢in yonetim kurulunun karar defteri {izerine ¢ikarma
karar1 alarak, genel kurul giindemine koymasi ve genel kurulun da
cikarma karar1 vermesi gerekir.

Ancak, anasozlesme ile c¢ikarilanin genel kurula basvurma
hakki sakli kalmak iizere bu hususta yonetim kurulu da yetkili
kilinabilmektedir.

Ote yandan, ¢ikarma karari; genel kurulca verilmisse ¢ikarma
karar1 gerekgeleriyle birlikte genel kurul karar defterine; yonetim
kurulunca verilmigse de ayni1 gerekgelerle yonetim kurulu karar defterine
yazilir.

Kooperatif yetkililerince imzalanan ¢ikarma karari, ortaga teblig
edilmek iizere 10 giin i¢inde notere verilerek, ¢ikarilan ortaga noter
aracigiyla tebligat yapilmasi saglanir.

Ortakliktan ¢ikarmaya yonetim kurulu karar vermis ise ortak
bu karara karsi ya yonetim kurulunun ¢ikarma kararinin kaldirilmasi
icin genel kurula basvurabilir ya da dogrudan mahkemeye itiraz davast
acabilir. Ancak, yonetim kurulunca verilen ¢ikarma kararina karst hem
genel kurula itiraz hakki ve hem de mahkemeye itiraz davasi agma hakk1
birlikte kullanilamaz.

Cikarilma kararinin tebelliig tarihinden itibaren ortagin 3 ay
icinde genel kurula itiraz etmesi ya da dava agmasi gerekir. Bu 3 aylik
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siire iginde genel kurula veya mahkemeye basvurmak suretiyle itiraz
edilmezse ¢ikarilma karar1 kesinlesir.

Bununla birlikte, kooperatif davalarinda basit yargilama usulii
uygulanir. Bu nedenle, itiraz davalarina ve bunlara iliskin temyiz
inceleme siirelerine “adli tatilde (01 Agustos-05 Eyliil)” de devam edilir
(HUMK.m.176, 177); yani bu siire i¢inde de itiraz davasi agilabilir ve 3
aylik hak diistiriicti siire isler.

Ancak, ortakliktan ¢ikarmaya iliskin yonetim kurulu karar1 veya
genel kurul karar1 batilsa, ¢ikarilma kararina karsi genel kurula itiraz
veya iptal davasi agilmasi herhangi bir siireye tabi degildir.

Genel kurula itiraz, ¢ikarma kararinin ydnetim kurulunca
verilmesi halinde miimkiindiir. Ortak, yonetim kurulunun c¢ikarma
kararina karst itiraz davasi agma yerine genel kurula itirazi tercih ederse,
bu itirazini toplanacak ilk genel kurula sunmak tizere yonetim kuruluna
noter araciligiyla teblig ettirecegi bir yazi ile yapmasi gerekir.

Ortagin bu itiraz1 genel kurulda reddedilirse, yani genel kurul
da yonetim kurulunun g¢ikarma kararin1 onaylarsa, genel kurulun bu
kararina karsi itiraz davasi agma hakki saklidir. Genel kurulun bu karari
yine 10 giin iginde noter aracilig1 ile ortaga teblig edilecek ve bu siireden
itibaren ortak 3 ay icinde mahkemeye itiraz edebilecektir.

Itiraz davalari, ya yonetim kurulunun ¢ikarma karari iizerine
ve genel kurula itirazda bulunmadan ya da genel kurula yapilan itirazin
reddedilmesi veya dogrudan dogruya genel kurulca ihra¢ kararinin
alinmas1 durumunda agilabilir.

Cikarilma kararina karsi, Ticaret Mahkemesi bulunan yerlerde bu
mahkemeye, bulunmayan yerlerde ise Asliye Hukuk Mahkemesine itiraz
davas1 agilabilir. Ote yandan, itiraz davasi ortagin lehine sonuglanirsa,
cikarma karar1 hi¢ alinmamais sayilir ve ortagin hak ve vecibeleri aynen
devam eder. Dava ortak aleyhine sonuglanirsa, ortak 15 giin iginde karari
Yargitay’da temyiz edebilir.

Haklarindaki ¢ikarma karari1 kesinlesmeyen ortaklarin yerine
yeni ortak alimamaz. Bu kisilerin ortaklik hak ve yiikiimliiliikleri,
¢ikarilma karar1 kesinlesinceye kadar devam eder.
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2.6. Parasal yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenlerin
ortakhiginin kendiliginden diismesi:

Kooperatifler Kanunun 27. maddesiyle sermaye yiiklemleri ve
sair 0demelerini (aidat vb.) yerine getirmeyen ortaklar hakkinda yapilacak
islemler ve uygulama sirasi diizenlenmis ve ortakligin kendiliginden
diisecegi belirtilmistir. Burada gecen sermaye yiiklemleri ile kanunun
19’uncu maddesinde diizenlenen ortaklik paylari; sair 6demeler ile de,
ortaklik payr digindaki 6demeler kastedilmektedir. Bu 6demeler ise
kooperatif amaglarinin gergeklesmesini saglamak igin genel kurulca
kararlastirilan tutarlardaki arsa-altyapi payi, ortak tesisler ile genel
giderlere katilim payr gibi ddemeler ile bunlarin gecikme faizinden
olugmaktadir.

Kanun maddesine gore, ortakligin kendiliginden diisebilmesi
icin belirtilen yiikiimliiliiklerden en az birinin yerine getirilmemesi
gerekir. Yani, ortakligin kendiliginden diisebilmesi icin o ortak; ya
sermaye yliklemlerinden, ya sair 6demelerden, ya da her ikisinden dolay1
kooperatife bor¢lu olmalidir.

Ortakligin kendiliginden diisebilmesi igin sirasiyla asagidaki
islemlerin yerine getirilmesi gereklidir.

a) Ortak parasal yiikiimliiliiklerini belirli bir siire geciktirmis,
0dememis olmalidir:

Bu gecikme siiresi kanunda gosterilmemistir. Ancak,
anasozlesmelerde serbestge belirlenebilmektedir. Zira, Bakanligimizca
hazirlanan 6rnek anasozlesmelerde bu siire genellikle 30 giin, 1 ay veya
2 ay olarak belirlenmistir.

b) Ik istem ve miinasip bir siire:

Bu miinasip siire, ortagin borcunu temin edip ddeyebilecegi
bir siire olmalidir. Ornek anasdzlesmelerde bu ilk siire 10 giin olarak
belirlenmis olup, istemin ortaga tebliginden itibaren siirenin baslayacagi
hiikiim altina alinmistir.

Bu ilk istemde, borcun (ana para + varsa gecikme zammi)
tutar1 da belirtilerek tebliginden itibaren 10 giin icinde &denmesi,
O0denmemesi halinde kanun 27’inci maddesi ile anasdzlesmenin ilgili
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maddesi geregince hakkinda gerekli islemin yapilacagi ihtar edilir. Bu
miinasip siire ortaga ya elden yazili olarak, ya taahhiitlii mektupla, ya da
noter araciligryla veyahut da her ii¢ yolun miimkiin olmamas1 halinde
ilanla bildirilir. flanla bildirim yapilmas1 durumunda Tebligat Kanunu
hiikiimlerine gore hareket edilmelidir.

¢) Ikinci istem ve 1 aylik siire:

I1k istege uymayan ortaga ikinci bir ihtar génderilerek, bu ihtarin
tebliginden itibaren 1 ay i¢inde borcunu ddemesi istenir. Buradaki bir
aylik siire kanunun emredici hilkkmii oldugundan herhangi bir sekilde
azaltilamaz.

Ikinci ihtarda da borcun tutar1 gosterilerek, tamaminin 1 aylhik
siire i¢inde 0denmemesi halinde kanunun 27’inci ve anasdzlesmenin
ilgili maddesi geregince ortakliginin kendiliginden diisecegi ihtar edilir.
Ikinci ihtardaki borg tutarmin da birinci ihtardakiyle ayn1 olmasina dikkat
edilmeli, birinci ihtardan sonra herhangi bir 6deme yapildiysa bunun da
belirtilmesi ve borg tutar1, 6dedigi tutar ve kalan borcun ayrintili olarak
yazilmasi gerekir.

d) Ikinci ihtarm tebliginden itibaren 1 aylik siire i¢inde borg
0denmemis olmalidir:

Ortakligin kendiliginden diigebilmesi i¢in, ikinci ihtarnamenin
tebelliig tarihinden itibaren 1 aylik siire i¢inde de bor¢ 6denmemis
olmalidir.

e) Ortakligin diistiigiine iliskin karar alinmalidir:

Kanunun 27’inci maddesinde, yukarida belirtilen sartlarin
olusmasi halinde ortakliginkendiliginden diisecegibelirtilmesine ragmen,
ortakligin diisebilmesi i¢in genel kurul veya yonetim kurulu kararina
ihtiyag olup olmadigi konusunda bir agiklama yapilmamistir. Ancak,
uygulamada olusan yargi ictihatlarina goére, ikinci ihtarin tebliginden
itibaren 1 aylik siire i¢inde de bor¢ ddenmemisse; anasdzlesme ile yetkili
kilinmissa yonetim kurulu, bdyle bir yetki yoksa genel kurul tarafindan
ortakligin diistiigiine iliskin karar alinmalidir.
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3. KOOPERATIiFTEN CIKAN VEYA CIKARILAN
ORTAKLARLA HESAPLASMA

Kooperatiflerle ortaklar arasinda en ¢ok yasanan sorunlardan bir
tanesi de ¢ikan veya ¢ikarilan ortaklarla hesaplagsmadir. Bu bakimdan,
kooperatiften herhangi bir sebeple ayrilmis ortaklarin kooperatif
tizerinde ne gibi haklar1 bulundugu, kooperatif varlig1 {izerindeki
haklarmin ne zaman ve ne sekilde iade olacagi ve kooperatifin mali
durumunun ortaklara iade yapilmasina uygun olmamasi halinde nasil
hareket edilecegi gibi sorularla her zaman karsilagilmaktadir.

3.1. iadesi talep edilebilecek haklar:

Kooperatiften ¢ikan ya da ¢ikarilan ortaklarin; kendilerinin yahut
mirascilarinin, kooperatif varligi tizerinde haklari olup olmadigi ve bu
haklarin nelerden ibaret bulundugu, anasézlesmede gosterilir. Bu haklar,
yedek akgeler hari¢ olmak {izere, ortagin ayrildig1 yil bilangosuna gore
hesaplanir.

[adesi talep edilecek haklarin basinda sermaye paylart ile kooperatifin
amacini gerceklestirebilmesi i¢cin 6denen paralar gelmektedir.

Diger taraftan, Kooperatifler Kanunu’na gore ¢ikan veya ¢ikarilan
ortaklar yedek akgeler tizerinde hak talep edemezler (KK.m.17/1). Keza,
yedek akgelerin ortaklara dagitilacagina dair anasdzlesmeye konacak
hiikiimler gecersizdir (KK.m.39/2). Bununla birlikte, ortaklar igin
baz1 6zel fonlar olusturulmussa ¢ikan ve cikarilan ortaklarin bu fonlar
tizerinde haklarinin olup olmadigi konusunda anasdzlesme hiikiimlerine
bakilmalidir (KK.m.41/2). Bunun yani sira, donem iginde elde edilen
olumlu gelir gider farkinin (risturnlarin) ¢ikan ve ¢ikarilan ortaga iadesi
de anasozlesmede bu yonde bir hiikiim bulunmasi halinde s6zkonusu
olmaktadir. Anasézlesmede aksine bir belirleme yapilmamis ise yillik
faaliyet sonucunda elde edilen olumlu gelir gider farkinin tamami yedek
akceye ilave edilmelidir (KK.m.38/1-2).

3.2. iade edilecek haklarin hesabi:

Kooperatifler Kanununda, ayrilan ortaga iade edilecek paylarin
hesabinda yedek akgelerin dikkate alinmayacagi agik olarak belirtilmigtir
(KK.m.17/1). Bu baglamda, ilgili kisiye iade yapilirken yedek akgeler
hesaba katilmayacaktir.
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Ayrilan ortaklar veya mirasgilarinca ddenmesi istenebilecek
haklar, ortagin ayrildigr veya o6ldiigii, gorev veya hizmetin bittigi,
tasinmaz mal veya isletme karsilig1 ortakligin sona erdigi hesap yilina
iligkin y1llik bilangoya gore hesaplanir.

Bilangoda ge¢cmis yilda ve/veya cari yilda olumsuz gelir gider
farki (zarar) bulunmakta ise bunun ortaga diisen kismi hesap edilerek
yapilacak iade tutarindan mahsup edilmesi miimkiindiir.

3.3. Odeme zamani ve zamanasimi:

[ade edilecek haklarin ortagmn ayrildigi yil bilangosuna gore
hesaplanacagi belirtilen Kooperatifler Kanununda, hesaplanan tutar ne
zaman Odenecegi konusunda agiklama bulunmamaktadir. Dolayisiyla,
kooperatiften ayrilan ortaklara yapilacak geri 6demelerde kooperatif
anasozlesmesinde dngoriilen kurallar g6z 6niine alinmalidir.

Bu arada, anasdzlesmelerde belirtilen bilango tarihi deyiminden
bilangonun diizenlendigi tarihin degil, bilanconun genel kurulca kabul
edilerek kesinlestigi tarihin anlagilmasi gerekir. Zira, bilango genel
kurulca kabul edilmekle hukuki bir deger tasir.

Diger taraftan, kooperatifin varligin1 tehlikeye disiirecek
nitelikteki iadeler genel kurulca kararlastirilmasi halinde 3 yila kadar
geciktirilebilir (KK.m.17/2). Hatta bu durumda kooperatif muhik bir
tazminat bile isteyebilir. Genel kurulca, iade ve 6demenin yapilmasi
halinde kooperatifin mali kaynaklarinin sarsilacagi, amacinin
gercgeklestirilmesini engelleyecegi vb. gerekge gosterilerek bdyle bir
geciktirme karar1 alinmigsa, ayrilan ortak genel kurulca belirlenen
stire gegmeden alacaklarinin iadesini isteyemez. Ancak, ortaklig1 sona
erenlerin yerine yeni ortak alinmasi durumunda iade ve &demelerin
geciktirilmesi yoniinde karar alinamaz.

Kooperatif genel kurulunca bdyle bir geciktirme karar1 alinmasi
halinde, ayrilan ortak¢a mahkemeye basvurularak édemenin yapilmasi
durumunda kooperatifin mevcudiyetinin tehlikeye diisiip diismeyeceginin
tespiti istenebilir. Mahkeme, ayrilan ortaga yapilmasi gereken ddemeyi
kooperatifin varligim1 tehlikeye diislirecek nitelikte bulmazsa genel
kurulun geciktirme karar1 uygulanamaz. Mahkemece bdyle bir karar
verilmesi durumunda kooperatif herhangi bir tazminat da isteyemez.
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Cikan veya cikarilan ortaklar ile mirasgilarmin alacak ve
haklar1 bunlar1 isteyebilecekleri giinden baslayarak 5 yil ge¢mekle
zamanasimina ugrar (KK.m.17/2). Burada “isteyebilecekleri giin”
deyiminden, bilangonun kabul edildigi genel kurul tarihini takip eden bir
aylik siirenin sonu anlasilmalidir (Ornegin, bilango 30 Haziran 2010°da
kabul edilmis ise, zaman asimi 31 Temmuz 2010°da baglar.). Sayet genel
kurulca geciktirme karar1 alinmigsa geciktirme siiresi de bu tarih {izerine
ilave edilmeli ve zaman agiminin bu tarihten itibaren basladig1 kabul
edilmelidir.

Cikan veya ¢ikarilan ortaklar ile mirasg¢ilarinca alacak ve haklarin
istenebilecegi glinden itibaren iade edilmeyen tutarlar i¢in kooperatiften
yasal faiz istenebilecektir.

3.4. Sermaye ve mevduattan kismen veya tamamen yoksun
kalinamayacag:

Cikan veya cikarilan ortagin sermaye veya mevduatindan
kismen veya tamamen yoksun kalacagi hakkindaki sartlar hiikiimstizdiir
(KK.m.17/3). Bu kural buyurucu olup, aksine uygulama sézkonusu
olamaz. Bu itibarla, ortagin ¢ikmasi ya da c¢ikarilmasi halinde
O0demelerinin belli bir oraninin kooperatife kesildikten sonra kalaninin
kendisine iade edilece§i yoniinde anasdézlesmeye hiikiim konulmasi
veya karar alinmast miimkiin degildir.

Ancak, bu hiikiim ayrilan ortaklara iadeler yapilirken hisselerine
diisen genel gider paylarinin (ge¢mis yil + cari yil zararlarinin)
diisiilmesine engel degildir.

Diger taraftan, ayrilan ortak veya mirasgilarinca 6demelerinin
cari fiyat veya doviz kuru tizerinden hesaplanmasi istenilemeyecegi gibi,
bu 6demeler i¢in faiz verilmesi talebinde de bulunulamaz. Zira, ayrilan
ortaklarin alacaklarmin ayrildigr yil bilancosuna gore hesaplanacagi
belirtilmistir.
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4. ORTAKLARIN HAKLARI

Kooperatifler ortaklardan olusan tesekkiillerdir. Bu ortaklarin,
kaynagini kanun ve anasézlesmeden alan haklari bulunmaktadir.

1163 sayili Kooperatifler Kanununun 23’{incii maddesinde;
“Ortaklar bu kanunun kabul ettigi esaslar dahilinde hak ve vecibelerde
esittir.” hitkmii bulunmaktadir.

Bu madde, ortaklarla ilgili her konuda kooperatif ortak iliskisi
agisindan goz oniinde bulundurulmasi gereken temel ilkedir. Kanunun
kabul ettigi bu temel ilkeyi mutlak ve nispi esitlik seklinde anlamak
gerekir.

Mutlak esitlik: Ortagin kooperatifle iligkilerinin mahiyet
ve derecesi ne olursa olsun, her ortagin haklarindan esit sekilde
yararlanmasidir. Ornegin: Her ortagin bir oyu olmasi, her ortagin iptal
davasi acabilmesi, bilgi alma ve denetleme hakki gibi.

Nispi esitlik: Ortaklarin kooperatifle olan iliskilerine gore farkli
davranilmasidir. Her ortagin kooperatifle yaptigi isleme gore gelirden
pay almasi buna 6rnek gosterilebilir.

Kooperatif ortaklarmin haklari, kullanilig bi¢imi bakimindan;
kisisel haklar ve toplu kullanilabilen (grupsal) haklar olarak ikiye
ayrilabilir.

4.1. Ortaklarin bireysel haklari:
4.1.1. Ortakhktan ¢ikma hakki:

Her ortagin kooperatiften ¢ikma (istifa) hakki vardir (KK.m.10).
Ortakliktan ¢ikma veya ¢ikmalar kooperatifin mevcudiyetini (mali
durumunu) tehlikeye diisiirecekse, ayrilmak isteyen ortaktan kooperatifin
belli bir tutarda tazminat isteyebilecegi konusunda kooperatif
anasdzlesmesine hiikkiim konulabilir (KK.m.10).

Diger taraftan, ortakliktan ¢ikma hakkinin kullanilmast,
anasozlesmeyle en ¢ok 5 yil i¢in sinirlandirilabilir. Bir ortagin hicbir
suretle kooperatiften ¢ikamayacagna iligkin hiikiimler gegersizdir.
(KK.m.11).
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Cikig, ancak bir hesap yili sonu icin ve en az 6 ay onceden
haber verilerek yapilir (Ornegin, hesap dénemi 1 Ocak-31 Aralik olan
kooperatiflerde bir ortagin ¢ikma beyanint en ge¢ Haziran ay1 sonuna
kadar kooperatife vermesi gerekmektedir.). Anasézlesmede daha kisa bir
stire belirtilip hesap yil1 i¢inde ¢ikisa izin verilebilir (KK.m.12).

Ortakliktan ¢ikma isteginin yonetim kurulunca kabul edilmesi
gerekir. Yonetim kurulu istifay1 kabulden kaginacak olursa, ortak ¢ikma
istemini noter araciligr ile kooperatife bildirir ve bu bildirim tarihi
itibariyle ¢ikma ger¢eklesmis olur (KK.m.13).

4.1.2. Ortakhgin devredilmesi hakki:

Tarim satis kooperatifleri disindaki kooperatiflerde ortaklik
devredilebilir (4572 sayili Kanun m.1/5). Yonetim kurulu, ortakligi
devralan kisinin kooperatif anastzlesmesinde belirtilen ortaklik
sartlarin1 tasimasi halinde, bu kisiyi ortakliga kabul etmek zorundadir
(KK.m.14/2).

Diger taraftan, anasdzlesmede gosterilecek sartlarla Glen
ortagin mirascilarinin kooperatif ortagi olarak kalmalar1 saglanabilir
(KK.m.14/1). Bu da ortakligin devrolmasini saglayan diger bir yoldur.

Ortakligm devriyle biitlin hak ve yiikiimliliikler yeni ortaga
gecer.

4.1.3. Cikarlma kararmma kars1 itiraz veya dava acma
hakka:

Kendisine ¢ikarilma karar teblig edilen ortak, kooperatiften
ayrilmak istemiyorsa ¢ikarilma kararina itiraz edebilir.

Ihrag karar1 yonetim kurulunca veya genel kurulunca verilebilir.
Cikarma karar1 genel kurulca verilmisse ortak 3 aylik hak diisiiriicii
stire i¢inde ortakliktan ihracin iptaline yonelik olarak mahkemede dava
agabilir.

Diger taraftan, ihrag karar1 yonetim kurulunca verilmisse ortak 3
ay i¢inde dogrudan mahkemede itiraz davasi acabilecegi gibi, ¢ikarilma
kararina kars1 genel kurula itiraz etme yolunu da secebilir.
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4.1.4. Bilgi edinme ve ornek isteme hakki:

Yonetim kurulunun gelir gider farklarinin dagitim sekli
hakkindaki tekliflerini i¢eren yillik ¢alisma raporu, bilango ve gelir gider
farki hesabi ile denetgilerin diizenleyecekleri rapor genel kurulun yillik
olagan toplantisindan en az 15 giin dncesinden itibaren ve 1 yil siire
ile kooperatif merkezinde ve varsa kooperatif subelerinde ortaklarin
incelemesine hazir tutulmasi gerekir (KK.m.24/1).

Ortaklarin s6zkonusu belgeleri genel kuruldan 6nce incelemek
suretiyle bilgi sahibi olmalar1 genel kurulda bilingli ve daha saglikli oy
kullanmalarini saglamasi agisindan dnemlidir.

Isteyen ortaklara bilango ve gelir gider farki hesaplarinin birer
suretinin verilmesi mecburidir (KK.m.24/2). Yonetim kurulu, ortaklarin
bu taleplerini yerine getirmek zorundadir. Ortaklarin bilgi edinme hakki,
anasozlesme ile ya da genel kurul veya yonetim kurulu karariyla ortadan
kaldirilamaz (KK.m.24/3).

Tasfiye memurlar1 da, ortaklara tasfiye islemlerinin durumu
hakkinda her zaman bilgi ve istedikleri takdirde bu hususta imzali bir
belge vermeye, ayrica tasfiye sonunda da tasfiye is ve islemlerine iliskin
ortaklara hesap vermeye mecburdur (Tiirk Ticaret Kanunu.m.450,240).

4.1.5. Ticari defterleri ve belgeleri inceleme hakki:

Ortaklarin kooperatife ait ticari defterleri ve haberlesme ile ilgili
hususlar1 inceleme hakki, genel kurulun agik bir izni veya yonetim kurulu
karar1 ile miimkiindiir (KK.m.25). Aksi halde, ortak inceleme yapamaz.

Ticari defterler, Tirk Ticaret Kanununun 66/1. maddesinde
sayilan yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri ve karar defterleri
ile ayni kanunun 1465. maddesine gore kooperatifin nitelik ve neminin
gerektirdigi (imalat defteri, stok giris-cikis defteri, ¢cek defteri vb.)
defterlerdir.

Genel kurul ya da yonetim kurulu karartyla ortaklarin
incelemesine izin verilen sdzkonusu ticari defterler tek baslarina bir
anlam tasimaz. Ticari defterlerin bu defterlerde yer alan kayitlara esas
teskil eden gelir ve gider belgeleri ile birlikte incelenmesi halinde yapilan
bu inceleme daha anlasilir ve saglikli olacak ve amacina ulagacaktir.
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4.1.6. Genel kurula katilma, segme ve se¢ilme hakki:

3 ay evvel ortak olmayanlar hari¢ her ortak genel kurula katilma
hakkina sahiptir. Yapt kooperatiflerinde genel kurul toplantilarina
katilmak i¢in bu sart aranmaz (KK.m.26).

Diger taraftan, 4572 sayili Tarim Satis Kooperatif ve Birlikleri
Hakkinda Kanunun 4. maddesinde; “Genel kurullara katilma hakkina
sahip ortaklarda aranacak sartlar érnek anasozlesmelerde belirlenir”
hikkmiine yer verildiginden bu tiir kooperatiflerde hangi ortaklarin
genel kurula katilma hakkinin bulundugunu anlamak i¢in kooperatifin
anasdzlesmesine bakilmalidir.

Genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip olan ortaklar,
ayn1 zamanda genel kurulda yapilan goriismelere katilma, bu goriismeler
sirasinda diigiincelerini aciklama, soru sorma, Onerge verme, yonetim
ve denetim kurullarinin ibras1 ve diger konularda istedigi yonde oyunu
kullanma; yonetim kurulu iiyeligine, denetim kurulu iiyeligine, genel
kurulda divan bagkanligina veya iiyeligine, olusturulacaksa hesap tetkik
komisyonu {iyeligine secilme ve bunlari segme haklarina da sahiptir.

Diger taraftan, genel kurul toplantilarina katilma hakki olan
ortaklarin genel anlamda se¢ilme hakki bulunmakla birlikte, yonetim
ve denetim kurulu iiyeligi ile tasfiye kurulu tiyeligine secilebilmek igin
aranan Ozel sartlar1 tasimalar1 gerekir (KK.m.56,65,81, Tiirk Ticaret
Kanunu.m.347, 349; Devlet Memurlari Kanunu m.28).

Ortakligin devri halinde; devreden ortagin tiim hak ve
yiikiimliiliikleri devralan yeni ortaga geger. Bu itibarla, devralmak
suretiyle ortak olan kisinin genel kurul toplantisina katilabilmesi i¢in
devir tarihinden itibaren {i¢ ay beklemesi gerekmez. Devir eden eski
ortak li¢ aylik siireyi doldurmadan devir ger¢eklesmigse, devir alan
ortak, devir eden ilk ortagin kooperatife giris tarihinden itibaren {i¢ aylik
stire dolduktan sonra genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip
olacaktir.

Diger taraftan, haklarindaki ¢ikarilma karar1 kesinlesmeyenlerin
ortaklik hak ve yiikiimliilikleri devam ettiginden, bu durumdaki ortaklar
cikarilma karar1 kesinlesinceye kadar genel kurula katilma, oy kullanma,
se¢cme ve se¢ilme haklarina da sahiptirler.
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4.1.7. Olumlu gelir gider farkindan pay alma hakki:

Daha ¢ok motorlu tasiyicilar, tiikketim, tiretim, pazarlama, tarim
sati, esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet gibi kooperatiflerde goriilen
gelir gider farkinin ortaklara dagitilmasi hususu Kanunun 38. maddesinde
diizenlenmistir. Bu baglamda, kooperatifierin anas6zlesmelerinde olumlu
gelir gider farkinin (karin) ortaklar arasinda dagitilmasi 6ngoriilmiisse
bu paylasim ortaklarin kooperatifie yapmis olduklari islemlerle orantili
olarak yapilir (KK.m.38).

Ortaklarin kooperatifle yapmis olduklari islemler ise kooperatif
tiirine gore degiskenlik gosterir. Ornegin; bir tiiketim kooperatifinde
ortagin kooperatiften alisveris yapmasi, motorlu tastyicilar kooperatifinde
ortagin tagima yapmasi, tarim satis kooperatifinde ortagin {iriin teslim
etmesi gibi islemlerdir. Bu itibarla, ortagin kooperatifle yaptig1 islem
hacmi yiikseldik¢e bu ortagin olumlu gelir farkindan alacagi pay da
artacaktir.

Diger taraftan, Kanunun 4. maddesiyle “Yillik gelir gider
farklarinin, hesaplama ve kullanma sekilleri” ile ilgili hiikiimlerin
kooperatif anasdzlesmesinde belirtilmesi zorunlu tutulmustur. Ayrica,
Kanunun 42. maddesinde; gelir gider farkinin boliisiilmesi hakkinda
karar verme hususu genel kurulun devir ve terk edemeyecegi yetkileri
arasinda sayilmistir. Dolayisiyla, gelir gider farkinin dagitilabilmesi igin
genel kurulca karar verilmis olmasi zorunlu bulunmaktadir.

Gelir gider farkinin ortaklar arasinda muameleleri oraninda
bolisiilebilmesi igin, Onceki yillarda olumsuz gelir gider farki
meydana gelmigse, bunun ortadan kaldirilmasi gerekir (KK.m.38/6).
Yine, anasozlesme ile ayrilmasi ongoriilen yedek akgeler ve fonlarda
ayrilmis olmali ve bunlar ¢iktiktan sonra kalani risturn olarak ortaklara
dagitilmalidir (KK.m.41).

4.1.8. Oy hakka:

Ortagin sahip oldugu ortaklik payinin adedi ne olursa olsun her
ortagin genel kurulda sadece bir oy hakk: vardir (KK.m.48).

Esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet kooperatifieri haric¢
olmak {izere, ortak sayist 500’den fazla olan kooperatiflerin ve iist
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kuruluslarinin genel kurul toplantilarindaki yonetim ve denetim
kurulu belirleme segimlerinin gizli oy acgik tasnif esasina gore
yapilarak, organ se¢imlerinde her ortak en fazla bir ortagi temsilen oy
kullanabilmektedir(KK.m.48/2).

Kooperatifler Kanununda bazi ortaklarin oy kullanma hakkina
sinirlamalar getirilmistir. Kooperatif islerinin goriilmesine herhangi
bir suretle katilmig bulunan ortaklar yonetim kurulunun ibrasina ait
kararlarda oy kullanamayacaklar1 gibi, higbir ortagin da kendisi veya esi
veya usul ve fiiru ile kooperatif arasinda sahsi bir ise veya davaya dair
olan goriismelerde oy hakkini kullanmast miimkiin degildir (KK.m.50).

Yonetim kurulu {iyelerinin kooperatif islerinin goriilmesine
herhangi bir surette katilmis kimseler olmasindan dolayi, bunlarin
genel kurulda kendi ibralarina iliskin kararlarda oy kullanmalari
yasaklanmugtir.

Ote yandan, ortak sayisi fazla olan kooperatiflerde toplanti
ve karar nisaplarmi saglamanin giicligii dikkate alinarak ortaklara
mektupla oy verme ya da temsilciler araciligiyla oy kullanma hakk: da
taninmustir (KK.m.54). Ortak sayis1 1000 den fazla olan kooperatiflerde
anasozlesmede hiikiim bulunmasi halinde ortaklarin mektupla oy verme
imkani vardir. Gelen mektuplar yonetim kurulu ve bakanlik temsilcisi
oniinde agilarak incelenir ve igeriginin neden ibaret oldugu tespit edilerek
bir tutanak diizenlenir. Hazir bulunanlar tarafindan imzalanan tutanaga
gore verildigi anlasilan kararlar yiirtirliige girer.

4.1.9. Genel kurulda temsil hakka:

Anasozlesmede aciklama bulundugu takdirde, bir ortak yazi ile
izin vermek suretiyle genel kurul toplantisinda oyunu ancak bagka bir
ortaga kullandirabilir. Bir ortak genel kurulda birden fazla ortagi temsil
edemez (KK.m.49/1). Kanun, genel kurul toplantisinda bir ortagin
oyunun baska bir ortak tarafindan kullanilmasini kabul etmistir. Bdylece,
temsil miiessesesi kooperatif genel kurul toplantilarinda da s6zkonusu
olmaktadir. Ancak, bir ortagin genel kurulda baska bir ortak tarafindan
temsil edilebilmesi i¢in bazi sartlarin varlig1 gerekir.

Ortagi oyunu bir bagka ortaga kullandirabilmesi igin, temsil
konusunun anasoézlesmede diizenlenmis olmasi, temsil ig¢in ortak
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tarafindan yazi ile izin verilmis olmasi, baska bir ortak tarafindan ya da
esi veya birinci derece akrabasi tarafindan temsil edilmis olmasi, ayni
ortagin birden fazla ortagi temsil etmemesi, temsil edenin vekaleten
genel kurula katilmay1 kabul etmesi ve temsilci tayin yazisinin yetkililere
verilmesi gerekir.

Yukaridaki sartlarin bir arada gerceklesmesi halinde, bir ortak
baska bir ortak ya da esi veya birinci derece akrabasi tarafindan genel
kurulda temsil edilebilme hakkina sahip olur.

Bir ortagin birden fazla ortagi temsil edemeyecegi sartinin
istisnasi, ortak sayisi 1.000’den fazla olan kooperatiflerde anasozlesme
ile her ortagin en ¢ok 9 olmak iizere birden fazla ortagi temsil edebilme
imkaninin taninmig olmasidir (KK.m.49/2). Ancak ortak sayis1 500’den
fazlaolan kooperatiflerde ve list kuruluslarinda genel kurulda organ se¢imi
yapilacak ise, her ortak en fazla bir ortagi temsilen oy kullanabilmektedir
(Esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet kooperatifieri hakkinda bu hiikiim
uygulanmamaktadir.). (KK m. 48/2).

4.1.10. Genel kurul kararlar: aleyhine dava agma hakki:

Genel kurul kararlar1 aleyhine dava agma hakki kanunun 53.
maddesinde diizenlenmistir. Kanun, iptal davasi agma hakkini genel
kurul toplantisinda hazir bulunan ortaklar ile toplantida hazir bulunsun
ya da bulunmasin tiim ortaklar olmak tizere iki farkli gruba tanimistir.
Buna gore kanuna, anasozlesme hiikiimlerine ve iyi niyet esaslarina
aykirt oldugu iddiasi ile genel kurul kararlar1 aleyhine mahkemede iptal
davasi acilabilir.

Genel kurul toplantisinda hazir bulunan ortaklardan; kararlara
aykirikalarak keyfiyeti tutanaga gecirten veya oyunu kullanmasina haksiz
olarak miisaade edilmeyen ortaklarin dava agma haklari bulunmaktadir.
Buna gore; genel kurul toplantisinda hazir bulunan bir ortagin kararin
altina gerekgeli olarak muhalefetini yazdirip imzalamak ya da gerekgeli
olarak ayri bir kagida yazarak imzaladigi muhalefetini divana sunup
gerekirse bakanlik temsilcisine de duyurarak bunun tutanaga gegmesini
saglamak suretiyle yapabilir.

Yine muhalefetinin genel kurul tutanagina yazilmadigini
kanitlayan ortagin da iptal davasi agma hakki bulunmaktadir. Benzer
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bigimde, genel kurul toplantisina katilmak isteyip de toplantiya
alinmadigimi ve dolayisiyla da oyunun kullanilmasina miisaade
edilmedigini veya toplantiya katilmakla birlikte oyunu kullanmasina
haksiz olarak miisaade edilmedigini kanitlayan bir ortagin da dava agma
hakki bulunmaktadir.

Genel kurul toplantisinda hazir bulunsun ya da bulunmasin;
toplantiya ¢agrinin usulii dairesinde yapilmadigini, giindemin geregi gibi
ilan veya teblig edilmedigini, genel kurul toplantisina katilmaya yetkili
olmayan kimselerin karara katilmis bulunduklarini iddia eden ortaklarin
da iptal davasi agma haklar1 bulunmaktadir.

Genel kurul karar1 aleyhine toplantiy1 kovalayan giinden itibaren
1 ay icinde dava agilmasi gerekir. Bir aylik siire; toplantinin yapildigi
giin, toplant1 birka¢ giin devam etmisse son giinii takip eden ertesi giin
baslar. Buradaki 1 aylik siire, hak diisiiriicii siiredir ve bu siire gegtikten
sonra iptal davas1 agma hakk1 olan ortaklarin bu haklar diisecektir. Ote
yandan, bir aylik hak diisiiriicii siirenin sona erip ermedigi mahkemece
resen dikkate alinmaktadir.

Batil olan (6lii dogmus) genel kurul kararlar1 kooperatif ortaklari
ve liglincii sahislar i¢in hi¢ bir hak ve bor¢ dogurmaz bu gibi kararlarin
iptali 1 aylik hak diisiiriicti siireye tabi olmayip her zaman istenebilir.
Genel kurul kararlarinin mutlak butlanla sakat oldugunu iddia eden
ortaklarin genel kurul toplantilarinda hazir bulunmasi ve itirazini
tutanaga yazdirmasi da sart olmayip, genel kurul kararlarina katilmayan
ortaklarin da boyle bir iddiayla dava agmalari miimkiindiir.

Iptal davasmin agilacagi mahkeme, kooperatif merkezinin
bulundugu yerdeki mahkemedir. Buna gore, genel kurul kararlart
aleyhine acilmasi istenen iptal davasi, kooperatif merkezinin bulundugu
yerdeki Ticaret Mahkemesi, bu mahkemenin bulunmadig: yerlerde ise
Asliye Hukuk Mahkemesinde agilmalidir.

Iptal davasmin agildig1 hususu ile durusmanin yapilacagi giin
yonetim kurulu tarafindan usulen ilan olunur (KK.m.53/2).

Genel kurul kararlar1 aleyhine birden fazla iptal davasi agilmasi
halinde, davalar birlestirilerek goriiliir ve bir aylik hak diistiriicii siire
sona ermeden durugsmaya baslanilamaz (KK.m.53/3).
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Kooperatifin karsi karsiya kalabilecegi muhtemel zararlarina
kars1 davacilarin teminat gdstermesi mahkeme tarafindan istenebilir.
Bu durumda, teminatin ne olacagi ve miktarin1 belirleme yetkisi yine
mahkemeye aittir (KK.m.53/4).

Kooperatif aleyhine agilan dava sonucunda iptali istenen
kararlarin iptali yoniinde bir karar ¢ikmasi halinde, bu karar biitiin
ortaklar i¢in hiikiim ifade eder (KK.m.53/5).

4.1.11. Denetcilerin dikkatini cekme ve aciklama yapilmasini
Isteme:

Ortaklar gerekli gordiikleri hususlarda denetcilerin dikkatini
¢cekmeye ve agiklama yapilmasini istemeye yetkilidirler (KK.m.66/3).

Ortaklar, denetcilere bir gikayette bulunabilecekleri gibi
denetgilerden bir hususun agikliga kavusturulmasini da isteyebilirler.
Ortaklarca boyle bir istekte bulunulmasi halinde denetgilerin konuyu
incelemeleri zorunludur.

Ortaklarin, denetcilerin kooperatifle ilgili olarak dikkatini
cekebilecegi konularda bir sinirlamaya gidilmezken, ortaklarin agiklama
yapilmasini isteyebilecekleri hususlar Kooperatifier Kanunu’nun 25.
maddesinde belirlenmistir

4.1.12. Tasfiye artigindan pay alma hakki:

Kooperatifin tasfiyesi sonucunda kalan mal varliginin nasil
paylastirilacagi hususu Kanunun 83. maddesinde hiikkiim altina
alinmistir. Buna gore; tasfiye haline giren bir kooperatifin biitiin borglari
6dendikten ve ortaklarin ddedikleri pay bedelleri geri verildikten sonra
varligi kalmissa ve kooperatifin anasézlesmesinde tasfiyeden kalan bu
artigin ortaklara dagitilabilecegi yoniinde hiikiim varsa ortaklar arasinda
paylastirilir (KK.m.83/1).

Anasozlesmede baska bir dagitim sekli Ongoriilmemisse,
paylastirma dagilma aninda kayitli bulunan ortaklar veya hukuki halefleri
arasinda esit olarak yapilir (KK.83/2).

4.1.13. Hak arama ve dilek¢ce hakki:

Ortaklar; hukuki yollart kullanmak suretiyle yargi makamlar1
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oniinde, davact ya da davali olarak iddia ve savunma hakkina sahiptir.
(Anayasa m.36)

Ortaklar; kendileriyle veya kamuyla ilgili dilek ve sikayetleri
hakkinda, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisine ve yetkili makamlara
dilekceyle basvurma hakkina sahiptir. (3071 s. Dilekge Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun.m.1,2,3)

Her Tiirk vatandas1 gibi, kooperatif ortaklarinin da kamu kurum
ve kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin
faaliyetleriyle ilgili konularda bilgi edinme hakk: vardir (4982 s.Bilgi
Edinme Hakki Kanunu.m.,1,2,4).

4.2. Toplu kullanilabilen haklar:

Kooperatiflerde belli sayidaki ortaklarin bir araya gelmesiyle
veya ayni yonde oy kullanmastyla islerlik kazandirilabilen haklara toplu
kullanilabilen (grupsal) haklar denilmektedir.

4.2.1. Genel kurulu toplantiya ¢agirma hakki:

Dort ortaktan az olmamak kaydiyla ortak sayisinin en az onda
birinin istegi lizerine genel kurul toplantiya ¢agrilir(KK.M.44/1). Buna
gore; ortak sayist 40 ve daha az olan kooperatiflerde 4 ortak, 40’1n
tizerinde olan kooperatiflerde ise ortak sayisinin 10’a boliinmesi sonucu
bulunan sayida ortak tarafindan genel kurulu toplantiya cagirabilir.
Sonucun kiisuratli ¢ikmasi halinde say1 bir {ist sayiya yuvarlanir.

Genel kurulu toplantiya ¢agirmak isteyen ortaklarin, toplanti
giindemini belirlemeleri ve bu isteklerini noter araciligi ile yonetim
kuruluna bildirmeleri gerekir.

Yonetim kurulunca bu istek 10 giin i¢inde yerine getirmedigi
takdirde, istek sahiplerinin 6nce denetim kuruluna ve denetim kurulunun
da makul bir siirede genel kurulu toplantiya ¢agirmamasi durumunda
ilgili bakanliga basvurmalari miimkiindiir. Ancak, genel kurulu
toplantiya ¢gagirma yetkisine sahip olan Bakanligin bu yetkisini kullanma
zorunlulugu yoktur (KK.m.43,44).

Bakanlik tarafindan da genel kurul toplantiya cagrilmadigi
takdirde istek sahipleri mahalli mahkemeye basvurarak, bizzat genel
kurulu toplantiya ¢agirma izni alabilirler (KK.m.44).
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Mahkemeden bdyle bir izin (yetki) alinmasi halinde genel kurul
ortaklarca anasozlesmede gosterilen sekil ve surette toplantiya ¢agrilir
(KK.m.45/2).

4.2.2. Giindeme madde ilavesini isteme hakkai:

Glindeme madde ilave edilmesini isteme hakki kanunun 46.
maddesinde diizenlenmistir. Buna gore; genel kurul toplantisindan en
az 20 giin 6ncesinde ve genel kurul toplantisi esnasinda olmak tizere
iki farkli bigimde, ortaklara giindeme madde eklemeyi isteme hakki
taninmistir.

Dortten az olmamak kaydiyla ortaklarin en az onda biri tarafindan
genel kurul toplantisindan en az 20 giin 6nce yazili olarak bildirilecek
hususlarin giindeme konulmasi zorunludur (KK.m.46/2).

Ortaklarin genel kurul toplantisindan dnce istedikleri maddeleri
giindeme ilave ettirebilmek i¢in; dort ortaktan az olmamak kaydiyla
ortaklarin en az onda biri tarafindan talep edilmis olmasi, talebin genel
kurul toplantisindan en az 20 giin 6nce yazili olarak yapilmasi, genel
kurul kim tarafindan ¢agrilmissa talebin de ona yapilmis olmasi gerekir.

Glindeme alinmasi zorunlu bulunan hususlarda herhangi bir
sinirlama  bulunmamaktadir. Yukarida belirtilen sartlar1 tagiyanlarin
giindeme madde ilave etme istegi yerine getirilmelidir.

Ortaklarin genel kurul toplantisindan 6nce glindeme madde
ilave etme haklar1 bulundugu gibi, genel kurul toplantist sirasinda ve
glindem maddelerinin goriigiilmesine gecilmeden once de glindeme
madde ilavesini isteme haklar1 bulunmaktadir.

Buna gore; kayith ortak sayisinin en az onda birinin (en az dort
ortak olmasi sarti aranmaksizin) giindem maddelerinin goriisiilmesine
gecilmeden once yazili teklifte bulunmalart ve genel kurula katilanlarin
yaridan bir fazlasinin kabulii halinde; hesap tetkik komisyonunun
secilmesi, bilango incelemesi ve ibranin geriye birakilmasi, ¢ikan
veya cikarilan ortaklar hakkinda karar alinmasi, genel kurulun yeni bir
toplantiya ¢agrilmasi, kanun, anasdzlesme ve iyi niyet esaslari ile genel
kurul kararlarina aykiri oldugu ileri siiriilen yonetim kurulu kararlarmin
iptali, yonetim kurulu iyeleri ile denetgilerin azli ve yerlerine
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yenilerinin secilmesi ile ilgili hususlarin giindeme alinmasi zorunludur
(KK.m.46/3).

Genel kurul esnasinda giindeme madde ilavesi i¢in; giindem
maddelerinin  goriigiilmesine gecilmeden oOnce, divan kurulunun
secilmesi ve divana tutanaklar1 imza yetkisinin verilmesinin ardindan
glindeme madde ilavesine iliskin teklifin yazili olarak divan kuruluna
sunulmasi gerekir.

Gilindemde olmadigi halde genel kurul esnasinda glindeme
ilave edilebilecek hususlar yukarida belirtildigi gibi alti madde halinde
sayilmig ve smirlandirilmistir (KK.m.46/3). Dolayisiyla, bu konularin
disindaki hususlarin genel kurul esnasinda glindeme ilave edilmesi
s0zkonusu degildir. Bu baglamda, kanunun 46. maddesinde sinirli olarak
belirtilen hususlarin disindaki bir konuda giindeme madde ilave edilmesi
isteniyorsa, ortaklarca genel kurul toplantisindan en az 20 giin 6nce yazili
bildirimle bu konularin giindeme ilave ettirilmesi yoluna gidilmelidir.
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5. ORTAKLARIN ODEV VE SORUMLULUKLARI

Kooperatif ortaklarinin yukarida belirtilen haklarinin yani sira,
kooperatife kars1 6devleri (sorumluluklari) de vardir.

5.1. Sermaye koyma borcu ve aidat 6deme yiikiimliiliigii:

Kooperatiflerde ortaklik paylarimin tamami, kooperatifin
sermayesini olusturur. Kooperatife giren her ortagin en az bir ortaklik pay1
almasi1 ve bunun bedelini kooperatife 6demesi gerekir (KK.m.19/1).

Ortaklik payinin degeri Bakanlar Kurulu karar1 ile
arttirilabilmekte olup son olarak 147/2009 {in ve 2009/15233 sayilt
Bakanlar Kurulu karari ile ortaklik pay1 degeri 100.-TL’ye ¢ikarilmistir.

Diger taraftan, 5000 ortaklik paymi asmamak kaydiyla
anasozlesme, en yliksek haddi tespit ederek bir ortak tarafindan bu
had dahilinde birden fazla ortaklik payr alinmasina izin verebilir
(KK.m.19/1,2).

Kooperatiflerde sermaye miktarlar1 sinirhdir. Bu  sinirh
sermayeyle kooperatiflerin amaclarin1 gerceklestirmeleri her zaman
miimkiin olamamaktadir. Bu bakimdan amaglarini gerceklestirebilmek
icin kooperatifler genel kurulda aidat tespit ederler genel kurulca
tespit edilen aidatlarin da ortaklarca zamaninda O6denmesi gerekir.
Zamaninda 6denmeyen aidatlara genel kurulca gecikme cezas1 6denmesi
kararlastirilmissa 6demesini geciktiren ortaklar gecikme cezasi da dder.

Ancak, aidat 6demelerini geciktiren ortaklara yiiriitiilen gecikme
faizlerinin ana borca eklenerek tekrar faiz (bilesik faiz) yiiriitiilmesi
s6zkonusu olamaz.

Diger taraftan, sermaye koyma borcunu zamaninda yerine
getirmeyen ortak, ihtara gerek kalmaksizin temerriit faizi 6demekle
yiikiimlidir. Ayrica, anasozlesmeyle ortaklar temerriit halinde cezai sart
0demeye de mecbur tutulabilirler (KK.m.98, Tiirk Ticaret K.m.407).

5.2. Sir Saklama Yiikiimliiliigii ve Ceza:

Kooperatif ~ ortaklarinin ~ kooperatifin ~ hangi  sirlarmi
Ogrenebilecekleri, hangi sirlar1  6grenmeye yetkili olmadiklari
Kooperatifler Kanununun 25. maddesinde agiklanmistir. Ayrica, ortaklar
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her ne sekilde olursa olsun &grenmis oldugu is sirlarini, sonradan
ortaklik hakkini kaybetmis olsa bile daima gizli tutmak zorundadirlar.
Bumecburiyete uymayan ortak meydana gelecek zararlardan kooperatife
kars1 sorumlu oldugu gibi kooperatifin sikayeti lizerine herhangi bir zarar
umulmasa dahi bir yila kadar hapis veya adli para cezasiyla cezalandirilir
(KK.m.25).

Kooperatifi ve bagl isletme ve fabrikalarini ilgilendiren biitlin
muamele, fiil ve islere iliskin olup da agiklanmas1 kooperatif aleyhine
zarar doguran veya zarar dogurmasi ihtimali bulunan ve kooperatifin
konusuyla ilgili olan sirlar kooperatifin is sirlar1 olarak kabul
edilmelidir.

5.3. Kooperatifin bor¢clarindan dolay: ortagin sorumlulugu:

Kural olarak kooperatif, alacaklilaria kars1 yalniz mal varlig
ile sorumludur. Ancak, anasdzlesmede aksine bir hiikiim konulabilir.

Kooperatifin varliklariin borglarina yetmedigi durumlarda
ortaklarin sorumlulugu kanunda siirli ve sinirsiz sorumluluk basliklar
altinda iki gruba ayrilmistir.

Anasozlesme, kooperatifin  varligit borg¢larini  karsilamaya
yetmedigi hallerde, ortaklarinin da sahsen ve siirsiz olarak sorumlu
tutulacaklarim hiikiim altina alabilir(KK.m.29). Bu takdirde alacaklilar
kooperatifin iflas1 veya diger sebeplerle dagilmasi halinde alacaklarini
tamamen saglayamazlarsa, kooperatifin bor¢larindan dolayi, kooperatif
ortaklar1 zincirleme ve biitlin varliklariyla sorumlu olurlar. Buna sinirsiz
sorumluluk denir.

Diger taraftan, anasdzlesmeye kooperatif borglari igin her
ortagin kendi payindan fazla olarak sahsen ve belirli bir miktara kadar
kooperatiften sonra sorumlu olacaklart hususunda bir hiikiim konabilir.
Buna sinirlt sorumluluk denir. Ortaklarin bu smirli sorumlu olacaklar
tutar kooperatifteki paylarinin tutari ile orantili olarak da gosterilebilir.

Uygulamada neredeyse biitiin kooperatiflerde ortaklarin
sinirli  sorumlu olduklar1 yoniinde anasdzlesmelerinde hiikiimler
bulunmaktadir.




& KOOPERATIF ORTAGI EL KIiTABI

Dolayistyla, ortak olmak isteyenlerin ve ortaklarin kooperatifin
borg¢lariyla ilgili olarak sorumluluklarint &grenmeleri ag¢isindan
kooperatifin anasozlesmesini dikkatlice incelemeleri menfaatlerine
olacaktir.

5.4. Ek 6deme yiiklemi:

Kooperatiflerde  bilanco  agiklarinin ~ kapatilmas:  igin
anasOzlesmelere hiikiim konulmak suretiyle ortaklardan ek &deme
yapilmasi istenebilir. Ek 6deme yiiklemi simirsiz olabilece§i gibi
belirli miktarlarla veya is hacmi ile veya paylarla orantili olarak da
sinirlandirilabilir (KK.m.31).

1163 sayili kanunun 31. maddesi kapsaminda yer alan ek
O0deme yiikiimliiliigliniin olusabilmesi i¢in; anasdzlesme ortaklar1 ek
O0deme yiikiimliiliigi ile yiikiimlendirmis olmasi, ek 6demelerin bilango
aciklarinin kapatilmasinda kullanilmasi, bilango agiklarinin 6ncelikle
yedek akgelerle karsilanmasi gerekir(KK.m.38/5).

5.5. Sorumlulugun baz ortak gruplarina yiiklenemeyecegi:

Sorumlulugu belirli bir zamana birakan veya bazi ortak gruplarina
yiikleyen anas6zlesme hiikiimleri muteber degildir (KK.m.32).

1163 sayili kanunun 32. maddesinde de hiikiim altina alindig1
gibi, sorumluluk tiim ortaklara aittir ve anasozlesme ile sorumlulugun
belirli bir zamana birakilmasi ya da bazi ortaklara ytikletilmesi miimkiin
degildir.

Benzer hiikiim kanunun 23. maddesinde yer almaktadir:
“Ortaklar bu kanunun kabul ettigi esaslar dahilinde hak ve vecibelerde
esittir.”

5.6. Kooperatifin iflas1 halinde ortaklarin sorumlulugu:

Kooperatifler de ticaret sirketleri gibi her tiirlii borglarindan
dolay1 iflasa tabidir. Kooperatifin dagilma nedenlerinden biri de

iflasin agilmasidir (KK.m.81). Kooperatifin iflasina alacaklilarin veya
kooperatifin istegi lizerine karar verilebilir.

Ortaklar1 sahsen sorumlu bulunan veya ek Odemelerle
yiikiimlii olan bir kooperatifin iflas1 halinde, iflas idaresi sira cetvelini
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diizenlemekle beraber ortaklardan her birinin payna diisen borcun
6denmesini kendilerinden ister (KK.m.33/1).

Tahsil olunamayan meblaglar diger ortaklar arasinda boliisiiliir.
Aktif bakiyesi pay cetvellerinin kesin olarak tespiti ilizerine geri verilir.
Ortaklarin birbirlerine riicu haklar1 saklidir. Ortaklarin gegici olarak
tespit olunan borglariyle pay cetveli aleyhine Icra ve iflas Kanunu
hiikiimlerine gore itiraz haklart vardir (KK.m.33/2).

5.7. Ortaklarin sorumluluk hiikiimlerinin degistirilmesi:

Ortaklarin ~ sahsi  sorumlulugundan kasit;  kooperatifin
borglarindan dolay1 kooperatifin varliklarindan sonra sahsen ve belirli
bir miktara kadar sinirli veya sinirsiz olarak sorumlu olmasidir.

Ek 6deme yiikiimii ise sadece bilango agiklarini kapatmak igin,
ortagin belirli bir miktarla veya is hacmiyle ya da sermaye paylariyla
orantil1 bir sekilde siirli ya da sinirsiz olarak sorumlu tutulmasidir.

Ortaklarin sorumlulugu ve ek 6deme yiikimliligi ile ilgili
degisiklikler ancak anasdzlesmenin tadili ile miimkiindiir (KK.m.34).

Bununla  birlikte;  ortaklarin  sahsi  sorumluluklarinin
agirlastiritlmasi veya ek ddeme yiikiimleri ihdasi igin alinacak kararlarda
biitiin ortaklarin 3/4’iiniin onay1 gerekir (KK.m.52/1).

Ote yandan, ortaklarin sahsi sorumluluklarinin agirlastirilmasi
veya ek Odeme yikimliliigi ihdas1 hakkinda genel kurulda karar
alinmasi halinde ortagin, kararin ticaret sicili gazetesinde ilanindan
baslayarak 3 ay i¢inde kooperatiften ¢iktigini bildirmesi ve bu kararlara
katilmamis olmasi durumunda bu karar kendisini baglamaz.

5.8. Kooperatife Yeni Giren Ortagin Sorumlulugu:

Ortaklarin sahsen sorumlu veya ek 6demelerle yiikiimli oldugu
bir kooperatife durumunu bilerek yeni giren kimse, girisinden once
dogmus olan bor¢lardan diger ortaklar gibi sorumlu olur. Buna aykiri
mukavele hiikiimleriyle ortaklar arasindaki anlagmalar ti¢lincii sahislar
hakkinda hiikiim ifade etmez (KK.m.35).

Daha 6nceden kurulan kooperatife bir ortagin girmesi; ortakligin
devri veya miras yoluyla ya da yeni ortak olma seklinde olabilir.
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Ortaklar1 sahsan sorumlu veya ek o6demelerle yiikiimlii olan
kooperatiflerde durumunu bilerek giren yeni ortagin girisinden once
dogmus olan kooperatif bor¢larindan diger ortaklar gibi sorumludur.

5.9. Ortagin ayrilmasindan veya kooperatifin dagilmasindan
sonra sorumluluk:

Sinirsiz veya siirli sorumlu bir ortak 6liir veya diger bir sebeple
kooperatiften ayrilirsa bu ayrilmanin kesinlestigi tarihten baslayarak 1 yil
veya anasdzlesme ile tespit olunan daha uzun bir siire iginde kooperatif
iflas ettigi takdirde, ayrilmasindan 6nce dogmus olan borg¢lar i¢in ortak
sorumluluktan kurtulamaz. Varsa ayni sartlarla ve ayni siire i¢inde ek
O0deme yiikiimii de mevcut olmaya devam eder (KK.m.36/1,2).

Kooperatif dagilirsa dagilmanin ticaret siciline tescilinden
baslayarak 1 yil veya anasozlesmede tespit olunan daha uzun bir siire
icinde kooperatifin iflasinin agilmasina karar verilmesi halinde ortaklar,
varsa aynt sekilde ek 6demelerle birlikte sorumludurlar (KK.m.36).

Sorumlulugun baslangici, ortagin kooperatiften ayriliginin
kesinlestigi tarihtir. Ortagin 6lmesi, ¢ikmasi veya ¢ikarilmasi hallerinde
ortagin kooperatiften ayrilmasi gerceklesir.

Ortagin kooperatiften ayrilisinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslayarak bir yil i¢inde veya anasdzlesme ile daha uzun bir siire tayin
edilmigse bu siire kadar sorumluluk devam edecektir. Anasozlesmelerde
bu stire daha uzun bir sekilde belirlenebilir.

5.10. Ortagin sahsi alacakhilar::

Bir ortagin sahsi alacaklilar1 sadece (varsa) ortagin sermaye
payma Odenecek faizi, gelir gider farkindan hissesine diigen miktar
(risturn), kooperatifin dagilmasi halinde ortagin hissesine diisecek pay1
haczettirebilirler (KK.m.19/6).

Bunlarindisinda, birortaginkisisel alacaklilari ortaklartarafindan
Odenen ortaklik paylariile kooperatif amacinin ger¢eklesmesini saglamak
lizere; arsa, alt yap1, ingaat ve benzeri gider taksitleri i¢in 6dedigi tutarlar1
(aidatlar) haczettiremez.
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5.11. Sorumlulukta zamanasimai:

Alacaklilarin, ortaklarin sahsi sorumluluklarindan dogan
isteme haklar1, daha 6nce kanuni bir hitkiim geregince diismedikce iflas
islemlerinin sona ermesinden baslayarak bir yil siire ile alacaklilardan
her biri tarafindan ileri siiriilebilir.

Ortaklarm birbirine olan riicu haklar1 da bu hakka viicut veren
O6demenin yapildig1 andan baglamak iizere bir yil icinde zamanagimina
ugrar (KK.m.37).

Kanunda gegen bir yillik zamanasimi iflas islemlerinin sona
ermesinden itibaren baglamakta olup, bu siire iflasin kapandigina dair
mahkeme kararini ilan edildigi tarihtir (icra ve Iflas K.m.254).

Iflas dairesince iflasin kapandiginin ilan edildigi tarihten itibaren
alacaklilarmm her birinin ortaklarin sahsi sorumluluklarindan dogan
isteme haklarina iligkin bir yillik zamanagimi islemeye baslar. Bu bir
yillik slirenin gegirilmesiyle alacaklilarin isteme hakki ortadan kalkar.

5.12 Kooperatif hakkinda yanhs bilgi verme:

Tiirk Ceza Kanunu’nda, yeni sug tipleri ihdas edilmistir. Bu
kapsamda, ihdas edilen yeni sug tiplerinden birisi de, ‘Malvarligina
Kars1 Suglar’ bolimiinde yer alan ‘Sirket veya Kooperatifier Hakkinda
Yanlis Bilgi’ verme sugudur.

Tiirk Ceza Kanunu’na gore; kooperatifin kurucu, ortak, idareci,
miidiir veya temsilcileri veya yonetim veya denetim kurulu {iyeleri veya
tasfiye memuru sifatin1 tasiyanlar, kamuya yaptiklar1 beyanlarda veya
genel kurula sunduklar1 raporlarda veya Onerilerde ilgililerin zarara
ugramasina neden olabilecek nitelikte gercege aykir1 énemli bilgiler
verecek veya verdirtecek olurlarsa 6 aydan 3 yila kadar hapis veya 1000
giine kadar adli para cezasi ile cezalandirilabilmektedirler (TCK m.
164.).

Maddeyle, ortaklarin ilgililerin zarara ugramasma neden
olabilecek nitelikte kasten gercege aykirt 6nemli bilgi vermeleri de sug
haline getirilmistir.
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Maddede anilan “Kamuya yapilan beyanlardan™ maksat, basin
ve yayin yoluyla veya postayla prospektiisler gonderilerek belirli olmayan
kisilere hitap edilmesi ve bunlara énemli yanlis bilgiler verilmesidir. Bu
itibarla, bu tiir yanls bilgilerin kamuya gazete, dergi, televizyon, radyo,
internet, reklam panosu, el ilan1 gibi yollarla sunulmasi halinde sug
olusmaktadir.

Yine, bu tiir bilgilerin genel kurula sunulan raporlarda ya da
onerilerde yer almasi da sug¢ sayilmaktadir. Ancak, bu tiir bilgilerin
yanlis oldugu bilinerek dogru imis gibi gosterilmesi sugun olusmasi igin
zorunludur.

Bu su¢ tanimiyla, kooperatifierin idaresinde giiven ve iyi niyetin
korunmasinin amaglandigi dikkate alindigindan, ortaklar ve alacaklilar
ile kooperatif tiizel kisiligi aleyhine yanlis bilgi verilmesi bu sugu
olusturacaktir.

Bu itibarla, ortaklarin, kamuya yaptiklar1 beyanlarda ve genel
kurula sunduklar1 bilgi ve belgelerde dikkatli davranmasi, basina ve
kooperatif ortaklarina yaniltici ve gercege aykirt bilgi vermekten
kaginmasi yerinde olacaktir.




