GENEL KURUL TOPLANTILARINDA GUNDEME BAGLILIK KURALI

HASAN CAN CAGLAYAN
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I- Genel Olarak

Genel kurul (GK), paysahiplerinin veya temsilcilerinin, kural olarak, usuliine uygun bir
cagr tizerine belirli bir giindemi karara baglamak amaciyla bir araya gelmelerinden olusan',
sirket islerine iligskin kararlarin alindig1 ve bu niteligiyle paysahipligi haklarinin kullanildig: bir

ic organdir’.

Bu kurulda, ti¢iincii kisilerin haklarina zarar vermeyen ve yonetim kurulunun (YK)
devredilmez yetkileri disinda kalan sirket isletmesiyle alakali konularda, TTK. m.408’de

belirtilen sinirlar i¢erisinde kararlar alinabilir.

Paysahipleri, sirketin isleyisi, yonetimi ve ticaret hayatindaki konumu hakkinda, kural
olarak GK toplantilarina katildiklar1 oranda ve YK tarafindan hazirlanan belgeleri inceledikleri
orada bilgi sahibi olacaklar; bilgi alma haklarin1 ancak bu sekilde kullanabileceklerdir. TTK.
m.425, paysahiplerinin, pay sayisina bakilmaksizin, vazgecilmez nitelikteki katilim, 6neride
bulunma, tartisma ve oy kullanma haklarin1 kullanacaklar1 yegéne organ’® olarak GK’y1 isaret

etmektedir.

Dolayisiyla, paysahiplerinin YK’ nin uygulamakla yiikiimli oldugu (TTK. m.375/1/f)
GK kararlarinin alindigi, bu itibarla, sirket iradesinin olusumuna etkili olabilecekleri tek yer
olan GK toplantilarinda etkili olabilmeleri, vazgec¢ilmez haklarini kullanabilmeleri, ancak GK
toplantilarinda nelerin karara baglanacaginin daha dnceden bu kisilerce bilinmesiyle miimkiin

olabilir.

GK’nin, paysahipleri ve kiigiik yatirnmcilar acisindan, bu kisilerin iradesinin sirket
yonetimine yansitilmas1t ve ortaklik haklarinin  kullanilmasi bakimindan belirtilen bu
onemlerinin disinda farkli anlamlar1 da olabilir. Ornegin, toplantida bulunmasi1 durumunda
sirket yonetiminde onemli degisiklikler yapabilecek bir cogunlugun, diger ortaklarin GK’ya
gelmemesini firsat bilerek kendi cikarlar1 dogrultusunda karar almalar1 pek muhtemel bir

durumdur.

Belirtilen bu gibi risklerin Onlenmesi, menfaatler dengesinin saglanmasit ve

paysahiplerinin toplantilarda etkili olabilmesi, bu anlamda; oy kullanma, bilgi alma, sorumluluk

' UCISIK/CELIK, Anonim Ortakliklar Hukuku, Cilt 1, Ankara 2013, s. 217.

? Genel kurulca alinan kararlar kural olarak ic iliskinde etkili oldugu, bazi istisnalar disinda bu organin dis iliskiye
yansiyan karar alamadigi ve sirketi temsil edemedigi dikkate alinarak genel kurulun bir i¢c organ oldugu
sdylenmektedir, bkz. PULASLI, 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Sirketler Hukuku Serhi, Cilt 1, istanbul
2011, s. 667.

* UCISIK/CELIK, age. s. 217.



ve iptal davasi agma gibi vazgecilmez paysahipligi haklarmin kullanilmasi, ayrica, bilango
goriismesini erteletme, ibray1 6nleme gibi azinlik haklarindan yararlanilmasinin saglanmasi i¢in

TTK bazi 6nlemler getirmistir.

S6z konusu 6nlemler, dncelikle toplantinin kanun ve esas sozlesmede 6ngoriilen ¢agri
usuliine uyularak yapilmasi ve karara baglanacak hususlarin Onceden paysahiplerine

bildirilmesi ve bildirilen bu gliindem dahilindeki konular disinda karar alinamamasidir.

Bu 6nlemlerden biri olan ve bu ¢alismanin konusunu teskil eden GK toplantilarinda
glindeme baglilik ilkesi, yukarida da belirtildigi iizere, giindemin 6nceden, agik bir sekilde
belirli olmasin1 ve giindemde goriisiilmesi gerekilen konulardan bagka hususlarin karara

baglanamamasini ifade etmektedir.

Gilindeme baglilik kuralinin incelenmesine gec¢ilmeden 6nce giindemin hazirlanmasi
konusuna kisaca deginilecektir. Ardindan, giindeme hakim olan ilkeler hakkinda bilgi

verildikten sonra giindeme baglilik ilkesi ve istisnalar1 lizerinde durulacaktir.
II- Genel Kurul Giindeminin Belirlenmesi

Ustiinde durulmasi gerekilen ilk husus, giindemin kim tarafindan ve nasil belirlendiginin

belirtilmesidir.

Anonim ortaklik tiizel kisiliginin irade beyanim1 yansitan G kararlarindan s6z
edilebilmesi i¢in, s6z konusu toplantinin kanun ve esas sozlesmede belirtilen usullere uygun

olarak yapilmas1 gerekir

TTK. m.413/1 geregi, genel kurul giindemi, genel kurulu toplantiya ¢agirmakla yetkili

olan tarafindan belirlenir. Ayni husus, BTY. m.9 ve m.13/6 hiikiimlerinde de yer almaktadir.

Bu hiikiimlere gore, genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla ve giindemi belirlemekle yetkili
kisiler; olagan ve olaganiistii GK bakimindan, kural olarak, YK ve sartlar1 gerceklestigi olclide
ise azinlik, sadece olaganiistii toplantilar bakimindan ise TTK. m.410°da sayilan hallerle sinirli
olmak tizere tek bir pay sahibidir. Ayrica, BTY. m.13/6 hiikmii, bu yetkiyi tasfiye memurlarina
verirken; MK. m.416/1°de ise, sirketin zorunlu organlarindan yoksun kalmasi durumunda

atanacak kayyima da ayn1 yetki taninmistir.



Ote yandan, BTY. m.13/5’te ifade edildigi iizere, Bakanlik, denetim sonucunda veya
herhangi bir sebeple, GK’y1 toplantiya ¢agirmak yetkisine sahip olmamakla birlikte giindeme
madde koydurma hakkina da sahiptir”.

Ayrica, halka agik anonim sirketler bakimindan, Kurulun goriisiilmesini veya ortaklara
duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasinin zorunlu oldugu hiikme

baglanmistir (SerPK. m.29/4).

Gilindeme madde konulmasi hakkindaki bagka bir diizenleme ise Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan ¢ikartilan ‘Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina
iligskin Teblig’dir’. Teblig, giindemin hazirlanmas: sirasinda dikkat edilmesi gerekilen bazi
hususlar1 belirttikten sonra paysahiplerinin, sirketin Paysahipleri ile iliskiler Birimi’ne yazili
olarak iletmis olduklar1 ve giindemde yer almasini istedikleri hususlarin YK tarafindan dikkate
alinacagini; Onerilerin kabul edilmemesi halinde, ret sebeplerinin GK toplantisinda
agiklanacagim belirtmektedir (ilkeler m. 1.3.3. ,m. 1.3.4). Bu ydniiyle diizenleme, YK’ nin
glindemi belirlemesine bir istisna getirmemekte, sadece giindemin belirlenmesine iliskin usulii

belirtmektedir.

Yukarida da belirtildigi iizere, olagan ve olaganiistii GK’y1 toplantiya cagirma ve GK
glindemini belirleme yetkisi, kural olarak ve miinhasiran YK’ya aittir. Yetkinin miinhasiran
YK’da olmasinin anlami, bu yetkinin baska kisilere birakilmasiin gegerli olmadigi anlaminda
gelir (TTK. m.375). YK, eTK dénemindeki uygulamanin aksi bir sekilde®, bu yetkisini, gérev

siiresi dolmus olsa dahi kullanabilir’.

Tek paysahibi de, GK’y1 toplantiya ¢agirmak ve giindemi belirlemek yetkisine sahiptir.
Uygulamada, 6zellikle gruplar arasindaki ¢ikar ¢atismalar1 sebebiyle YK’ nin toplanamamasi,
iye azlhig veya azlik haklarinin amaci dist kullanilmast sonucu toplanti nisabinin
gerceklesmemesi, YK’nin toptan istifasi veya kaza gibi® durumlarda TTK. m.410/2,
mahkemenin izniyle, tek pay sahibinin GK’y1 toplantiya ¢agirabilecegini soylemektedir. Biraz

sonra asagida, azinlik pay sahiplerinin GK’y1 toplama ve giindemi belirleme hakkinda

4 BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilari, istanbul 2014, s. 25.

> http://www.resmigazete.gov.tr (Erisim Tarihi 15.4.2014).

® eTK déneminde de bu imkanin oldugunu ‘... secim siresi biten tiyelerden olusan yénetim kurulu, genel kurulu
olagan veya olaganiistii toplantiya davet edebilir...” demek suretiyle vurgulayan bir Yargitay karari icin bkz. ERIS,
Ticari isletme ve Sirketler, Cilt 2, Ankara 2013, s. 2754.

7 Secimlerine dair genel kurul karari aleyhine agilan iptal, yahut butlanin tespiti davasi devam eden yonetim
kurulu Giyeleri tarafindan yapilan davetin de gecerli oldugunun kabulii gerekir, bkz. UCISIK/GELIK, age., s. 238.

8 BAHTIYAR, Ortakliklar Hukuku, 8. Basi, istanbul 2014, s. 152.




deginirken de belirtecegimiz gibi, GK’nin toplanmasi i¢in mahkemeye bagvurulmasi
durumunda, giindemde yer almasi gerektigi diisiiniilen konularin da mahkemeye sunulmasi

gerekmektedir.

Her ne kadar, TTK. m.410/2’de agikca belirtilmemisse de, GK’y1 toplantiya ¢agirma
yetkisi verilen tek pay sahibinin, TTK. m.413/1 geregi, giindemi belirleme yetkisinin de

bulundugu kabul edilmelidir’.

TTK. m.411/1’ye gore, sermayenin en az onda biri, halka ac¢ik sirketlerde yirmide birini

olusturan pay sahipleri olarak nitelendirilen azinlik paysahiplerinin de olagan ve olaganiistii

GK’y1 toplantiya cagirma ve giindemi belirleme yetkisi vardir. Azinlik pay sahipleri, TTK.
m.411’de kendilerine taninan bu hakki GK’y1 toplantiya ¢cagirmak suretiyle kullanabilecekleri
gibi, sadece karara baglanmasini istedikleri hususun giindeme konulmasini istemek suretiyle de
kullanabilirler. Ancak sadece giindeme madde konulmasi s6z konusuysa, bu talebin, GK ¢agr1
ilaninin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iliskin ilan ticretinin yatirilmasi

tarihinden 6nce YK’ya ulasmis olmasi sarttir (TTK. m.411/2).

Azinlik pay sahipleri, her iki ihtimalde de, noter aracilifiyla yapilacak taleplerinde (eger
cagirilmamissa) GK’nin toplantiya ¢agirilmasi talebini ve giindemi gostereceklerdir. Yapilan
bu talep lizerine YK bagvuruyu degerlendirmeye alir. Burada ii¢ ihtimal s6z konusu olabilir;
YK talebi kabul ederse bir sorun yoktur, kirk bes giin igerisinde hazirliklar yapilarak GK
toplantist yapilacaktir'®. YK talebi kabul etmesine karsin pasif davranmr, kirk bes giinliik siire
gecerse, azinlik dogrudan (mahkemeye bagvurmadan) ¢agri yapabilir. Talebin YK tarafindan
reddedilmesi ihtimalinde ise, azinhkca mahkemeye derhal yapilacak basvuru sonucu'' atanan

kayyim araciligiyla GK toplantiya ¢agrilacaktir (TTK. m.412).

Mahkemenin ¢ekismeli yargiya tabi'? ve sirket tiizel kisiligine yoneltilmesi gerekilen

talebi hakli bulmas1 durumunda, kararinda belirttigi® giindemde GK’y1 toplantiya ¢agirmakla

° MEMIiSOGLU, 6012 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda Anonim Sirket Genel Kurul Toplanti Giindemi, Gindeme
Baglilik ilkesi ve istisnalari, Legal Hukuk Dergisi, Cilt 12, Sayi 133, Yil 2014, s. 64.

077K, m.414/4 en gec ‘kirk bes glin’ icinde yapilacak sekilde toplantiya ¢agirmaktan bahsettiginden, m.414/1
geregi belirtilen iki haftanin bu siire icerisinde olup olmadigi tartismalara yol agabilir. TTK. m.414/4’ln kirk bes
glnlik stirenin dolmasindan sonra azinliga ¢agri yetkisi verdigi seklinde anlagilmasi gerekilir. Ayrica, kirk bes
gunlik stre dolmasina karsin YK tarafindan ¢agri yapilmigsa, azinligin ¢agri hakkinin olmadigi somut olayin
ozelliklerine gore séylenebilir, bkz. MEMISOGLU, age., s. 56-57.

" Mahkeme kararinda glindemin gosterilmesi gerektigi konusunda bir Yargitay karari (Yargitay 11. HD.
27.11.1975 E.1975/5112 K. 1975/6865) igin bkz. UGISIK/GELIK, age., 5.240

2 pULASLI, age., s. 716.

 Giindem belirlenmeden azinhiga GK’yi cagri yetkisi verilemeyecegi yoniinde bkz. PULASLI, age., s. 717; ERIS,
age., s. 2786.



gorevli bir temsilci kayyimi atamasi gerekecektir. Kayyim, mahkemece belirtilen bu glindemle

sinirlt olmalidir, aksi halde kararda giindemin belirtilmesinin bir anlami olmayacaktir.

GK gilindemini belirleme yetkisine sahip baska bir kisi tasfive memurlaridir. Tasfiye

memurlart TTK. m.410/1, TTK. m.535/2 ve BTY m.9/6 hiikiimleri geregi GK’y1 toplantiya

cagirabilir ve GK gilindemini belirleyebilir.

Sirkete kayyim atanmasint Ongoren tek diizenleme TTK. m.412 degildir. MK.
m.427/1/b.4°de tiizel kisinin zorunlu organlarindan yoksun kalmasi ve bu durumun bagka
yollarla giderilmemesi sartiyla sirkete YK yerine bir yonetim kayyimi atanmasi s6z konusu
olabilecegi sdylenmektedir. YK yerine atanan kayyimmin GK’y1 toplantiya ¢agirabilecegi ve
glindemi belirleyebilecegi siiphesizdir.

GK’y1 toplantiya cagirabilecekler hakkinda yapilan yukaridaki sayim sinirlayicidir'®/".

Baska bir anlatimla, so6zlesmeye konulacak hilkkme dayanilarak, kanunlarda belirtilenlerden

baska kisilere GK’y1 toplantiya ¢agirma ve bu yolla giindemi belirleme yetkisi taninamaz.
III- Giindemde Yer Almasi Gereken Konular

GK, ancak kanunda ve esas s6zlesmede agik¢a ongoriilen hallerde karar alabilir (TTK
m.408/1). GK’nin sadece 6ngoriilen konularda karar alabilecek olmasi olagan ve olaganiistii

toplantilarin ikisi acisindan da gegerli bir kuraldir.

Gilindemde yer almasi gereken konular, olagan GK toplantilar1 i¢in asgari sekilde
Kanun’da belirtildigi halde, olaganiistii GK toplantilar1 i¢in, bu toplantilarin nitelikleri de goz

Oniinde tutularak, belirtilmemistir.
A- Olagan Genel Kurul Giindemi
Olagan GK, her hesap donemi i¢in yapilan GK toplantilaridir (BTY. m. 5/1/a).

Olagan GK giindeminde asgari olarak hangi konularin yer almasi gerektigi TTK. m.
409/1 ve BTY. m.13’te belirtilmistir. Bunun haricinde, esas sézlesmede 6ngoriilmek suretiyle
TTK. m.409°da sayilanlar disinda hangi konularin olagan GK toplantilarinda goriisiileceginin

diizenlenebilecegi ve bunun TTK. m.340’a aykir1 olmayacagi kabul edilebilir'®.

“iik. m. 226 geregi, iflas yoluyla tasfiyede, mflis ortakligin yasal temsilcisi iflas dairesi oldugu igin, GK'y!
toplantiya ¢agirabilir.

> UCISIK/CELIK, age., s. 238.

'* MEMISOGLU, age., s. 66.



TTK. m.409/1°de sayilan ve olagan GK toplantisinin asgari glindemini olusturacagi
kabul edilen konular; organlarin se¢imine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik
raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin oraninin belirlenmesine,
yonetim kurulu iiyelerinin ibralar ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger

konulardir.

BTY. m.13/3’te ise kanun ve esas sOzlesme geregi GK’nin yetkisinde olan ve
olaganiistii GK toplant1 giindemini olusturacak her konunun olagan GK toplantisina

alinabilecegi belirtilmektedir'”.

BTY. m.13/5 hikkmii geregi Bakanligin, SerPK. m.29/4 geregi Kurulun giindeme madde
koydurabilecegini ve bu bakimdan giindemin, kural olarak YK tarafindan belirlenmesine bir

istisna getirildiginden yukarida bahsedilmisti.
B- Olaganiistii Genel Kurul Giindemi

Olaganiistii GK, sirket icin liizumu halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler ¢iktigi
takdirde yapilan ve giindemini toplanti yapilmasin1 gerektiren sebeplerin olusturdugu

toplantilardir (BTY. m.5/1/b).

Gilindeme baglilik kurali bakimindan olagan ve olaganiistii GK bakimindan bir farklilik
bulunmamaktadir. Olagan ve olaganiistii GK ayrimi1 toplantinin zamani esas aliarak yapilan
bir siniflandirma olup, bu nitelik bakimindan bu iki toplant: tiirii arasinda bir takim farkliliklar

vardir.

Kanun olagan GK toplantilarinin giindeminde yer almasi gereken konular1 sinirlayici
olmaksizin TTK. m.409°da saymis olmasina karsin, olaganiistii GK toplantilar1 bakimindan
boyle bir diizenleme dngdérmemistir. Bunun sebebi, olaganiistii GK toplantilarinin toplanmay1
gerektirecek sebeplerin varligi halinde gerceklesecek olmasi ve bu niteligi itibariyle, toplantiy1

gerektirecek sebeplerin daha 6nceden bilinememesidir.

v BTY. m.13/1’e gore olagan GK toplantisi giindeminde; a) Acilis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi b)
Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi c) Denetgi raporlarinin
okunmasi ¢) Finansal tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki d) Yonetim Kurulu Gyelerinin ibrasi e) Karin
kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi f) Yonetim Kurulu tyelerinin
Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi g) Faaliyet yili icinde yénetim kurulu
Uyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve yonetim kurulunca atama yapilmis ise atamanin genel kurulca
onaylanmasi g) Gorev sireleri sona ermis olan yonetim kurulu Gyelerinin segilmesi, sayet esas sdzlesmede
gorev sureleri belirtiimemisse gorev sirelerinin tespiti h) Denetginin segimi 1) Lizum goérulecek sair hususlar yer
alir.



IV- Genel Kurulda Giindeme Baghhik Ilkesi
A- Genel Olarak

GK kararlarinin, toplantiya katilsin veya katilmasin herkes i¢in baglayici olacagi
prensibi, ¢esitli hak kayiplarina yol agmasi olduk¢a muhtemel bir kuraldir. Bu kuralin yol
acabilecegi sakincalar1 hafifletmek icin getirilen olanaklardan biri, paysahiplerinin kendilerini
GK’da temsilci ettirebilmesidir. Bu sekilde, paysahipleri kendileri toplantiya katilamiyor olsa
bile, kendisini de baglayacak GK toplantisindan ¢ikacak kararlara temsilci araciligiyla iradesini
yansitabilecektir. Ayrica davet zorunlulugunun getirilmesi, davetin belirli bir sekilde yapilmasi

gibi usule iliskin kurallar da ayn1 amacgtan hareket etmektedir.

Bahsedilen bu onlemlerden birinin de GK toplantilarinda giindeme baglilik oldugu
yukarida belirtilmisti. Giindeme baglilik ilkesi, glindemin 6nceden belirlenerek, agik bir sekilde
paysahiplerine bildirilmesi ve bildirilen bu giindemin GK toplantisinda miizakere edilecek

olmas1 zorunlulugunu ifade eder.

Goriildugii iizere GK toplantilarinda glindeme baglilik ilkesi ii¢ unsurdan olusmaktadir;
Giindemin onceden belirli olmasi, giindeme baglilik kuralinin tam olarak isleyebilmesi igin
gerekli olan unsurlardan biridir. Bu unsur, paysahiplerine esas sozlesmede gosterilen sekilde,
sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanin, GK
toplantisindan en az iki hafta'® 6nce cagri ile paysahiplerine bildirilmesi ve ¢agrida giindeme

bulanacak konularin da yer almas1' anlamini tasimaktadr.

GK giindeminin igeriginin, paysahiplerinin, GK toplantisina katilip katilmayacaklarin
dogrudan etkileyecegi diisiiniiliirse, giindemin oOnceden belirli olmasi ilkesinin Gnemi

anlagilacaktir.

Gilindeme baglhilik kuralinin tam olarak isleyebilmesi i¢in gerekli diger bir unsur
giindemin acik ve anlasilir olmasi’’ gerektigidir. Burada esas alinmasi gerekilen kistas siibjektif
degil objektif kistastir. Zira, sirket isleri hakkinda uzmanlig1 olmayan veya ortalamanin iistiinde
bilgisi bulunmayan paysahiplerinin de sirkette bulunmasi pekala miimkiindiir. Bu nedenle,

paysahibinin 6zel bilgisi ve meslek tecriibesinden hareket etmek yerine, sirket islerinde

¥ SerPK. m.29’a gore bu slre, toplanti tarihinden en az {¢ hafta olarak belirtilmistir.

' Gundeme baglilik kuralinin nispi emredici bir kural oldugunu kabul eden ve davete dair ilan ve mektupta
giindemin hig gosterilmemesini iptal nedeni olarak kabul eden bir gériis igin bkz. MOROGLU, Anonim
Ortakliklarda Genel Kurul Kararlarinin Hitkiimsiizliigi, 6. Baski, istanbul 2012, 5.92.

20 YiGiT, Anonim Ortaklik Genel Kurulunun isleyisi ve Ortaya Cikan Sorunlar, istanbul 2005, s. 167.



ortalama bir bilgisi olan ve hayat tecriibelerinden kendisine bildirilen giindem hakkinda bir
sonuca varabilecek bir paysahibi algisinin esas alinmasi giindeme baglilik ilkesinin amacina

ulasmasi i¢in zorunludur.

Belirtilen sebepten, ilan ve mektuplarda yoruma agik hususlarin bulunmamasi, bilhassa
‘diger teklif ve dilekler’, ‘liizumu goriilecek sair hususlar’ gibi belirsiz maddelerden kagilmasi
gerekmektedir’'. Her ne kadar, BTY. m.13/1/1’da ‘liizumu gbriilecek sair hususlar’ seklinde bir
glindem konusuna yer verilmis olsa da, ayn1 maddenin ikinci fikrasinda ‘liizumu goriilecek sair
hususlar(dan)’ kastin kanunun GK gilindeminde yer almasina izin verdigi diger hususlarin

acikca yazilmasi oldugu vurgulanmistir.

Gilindeme baglilik ilkesinin taniminda yer alan son unsur ise belirlenen giindemin karara
baglanmasinin zorunlu olmasidir. Buna gore, GK, giindemde belirtilen konular1 olumlu veya
olumsuz yonde karara baglamalidir. Baska bir anlatimla, giindemde belirtilen konularin karara
baglanmadan atlanilmasi, toplantinin bu sekilde bitirilmesi miimkiin degildir. Hatta bu

yapilirken, kural olarak, giindemde belirtilen konularin siras1 dahi degistirilmemelidir®*.

Bu nedenle, giindemde yer almamasina karsin bazi hususlarin karara baglanmamak
sartryla goriisiilmesinde bir sakinca olmadigini diisiiniilebilir. Her ne kadar, TTK. m.413/2°de
ifadesini bulan, giindem dis1 konularin karara baglanamayacagini belirten maddenin lafzindan,
sanki karara baglanmayacak hususlarin dahi miizakere edilmesinin yasaklandigi sonucu
cikabilirse de, maddenin amacma goére yorumu, karara baglanmayacak hususlarin

goriisiilmesinde bir sakinca olmayacagi sonucuna yoneltebilir.

Gergekten de bu imkanin oldugu sonucuna varmak pratikte bazi yararlar saglayabilir.
Ornegin, GK ’nin bir sonraki toplant:1 giindemi konusunda YK ’ya tavsiye niteliginde bir dneride
bulunmas: saglanabilir”® veya paysahiplerince getirilecek bazi éneriler tim GK tarafindan
dogrudan, o anda 6grenilmesi saglanilabilir. Bu goriise karsi, giindemde yer almayan konularin
miizakereye agilmasi yoluyla, giindemde yer alan konularin konusulmasinin kotii niyetli
kisilerce engellenebilecegi savunmasinin da yerinde olmadigini diisiinliyorum. Zira bu sekilde

hareket etmek isteyen bir kisi icin giindeme baglilik kuralinin engelleyici oldugundan

2 PULASLI, age., s.746. Kars. SerPK. m.25/2’ye gore ise toplantida hazir bulunanlarin oylarinin gogunlugunun
karariyla gindem maddelerinin goristilme sirasi degistirilebilir.

2 YiGIT, age., s. 165.

> MEMISOGLU, age., s. 73.
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bahsetmek; baska bir anlatimla, bu kisiyi sadece giindeme baglilik kuralinin engelledigini

s0ylemek gercekei olmayacaktir.
B- Giindeme Baghhik Kurahnn istisnalar

Paysahibinin haklarinin korunmasi, onun GK toplantilarina ilgisinin artmasi,
paysahibine goriismelere hazirlik yapma imkanin saglanmasi ve toplantiya katilanlarin,
digerlerinin yoklugunda kendi ¢ikarlar1 dogrultusunda karar almalarinin engellenmesi amaciyla

giindeme baglilik ilkesinin getirildigine yukarida deginildi.

TTK. m.413/2 son ciimlesinde, bu ilkenin mutlak olmadigi belirtilmistir**. Ger¢ekten
de, ¢ogu biraz sonra goriilecek, sirketler hukukunda menfaatler dengesinin saglanmasi i¢in
kanunda yer alan kurumlar, giindeme baglilik ilkesinin mutlak sekilde kullanilmasiyla islevsiz

kalabilir ki, bu Kanun’un amaciyla uyusmayacaktir.
Simdi bu istisnalarin incelenmesine gegelim.
1- Hakh Sebeplerin Varh@ Halinde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli

TTK. m.364/1 hiikmiine gore, YK iiyeleri GK giindeminde bu hususta bir madde
bulunmasa bile, hakli bir sebebin varlig1 halinde, her zaman gorevden alinabilirler. Hakl bir
sebebin varliginin uygulamada ortaya c¢ikartacagi belirsizligi engellemek icin, BTY.
m.25/1/¢’de, yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiiniin ihlali, bir¢ok sirkette tiyelik sebebiyle
gorevin ifasinda giicliik, gecimsizlik, niifuzun kotiiye kullanilmasi gibi durumlar hakl
sebeplere ornek olarak gosterilmistir. Ancak uygulamada, hakli sebebin varligi ya da yoklugu
sorunu, YK iiyelerinin gérevden alinmasi veya bunun reddi kararlar1 hakkinda ¢ok sayida dava

acilmasina neden olacaktir™.

TTK. m.413’e gore ise, YK f{iyelerinin goérevden alinmalar1 ve yenilerinin se¢imi
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir. Bu madde ile, boylece, GK’ya her
olagan GK toplantisinda YK {iyelerini gorevden alabilme olanagi taninmis durumdadir.

Gerekcede bu durum, yilsonu finansal tablolarindan memnun kalmayan GK’nin siire endisesi

** eTK zamaninda, m.369’da yer alan giindeme bagllik ilkesinin bazi istisnalarinin bulundugu, madde metninde

acikea belirtilmedigi icin 6greti ve Yargitay kararlarinca kabul edilmekteydi bkz. HELVACI, ‘Sermaye Sirketlerinde
Genel Kurul Toplantilari ve Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda
Yénetmelik’ Geregi Ticaret Ortakliklarinin Ozellikle Anonim Ortakliklarin Genel Kurullarinin Yapilmasi, 1. Basi,
istanbul 1997, s. 51-52.

2 HAMAMCIOGLU/BAHTIYAR, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Anonim Sirket Genel Kurulunun Fiziken
Yapilmasi, Prof. Dr. Erhan Adal’a Armagan, Yeditepe Universitesi Hukuk Fakdiltesi Dergisi, Cilt 8 Sayi 2, istanbul
2011, s. 342.
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tagtyarak YK ftiyelerini gérevden alamamasinin sakincalara yol agacagi, bu sebeple GK’ya bu

yetkinin taninmasi gerektigi seklinde aciklanmaktadir®®.,

eTK doneminde de (eTK. m. 369/2) tartisilan bu istisna hakkinda uygulama ve
doktrinde farkli goriisler ileri siirilmiis olmakla birlikte, baz1 yazarlar, eTK. m.369/2’nin
giindeme baglhlik ilkesinin bir istisnasi oldugunu kabul etmiyordu®’. Bu goriisii savunan
yazarlara gore, organlar arasindaki dengenin bozulmamasi ve azil yetkisi verilmesi ihtimalinde

organsiz kalma olasiliginin artacagi gibi savunmalarla goriislerini desteklemekteydi.

Yeni diizenlemeyle artik bu konuda bir tereddiit kalmamis olmasina karsin konu
hakkinda higbir tartisma olmadigr da sdylenemez; doktrinde bir goriis, TTK. m.413/3’te
belirtilen hususun aslinda TTK. m.364/1’de belirtilen hakli sebeplerden biri oldugu ve bu

nedenle bu iki maddenin birbirini tamamladig: seklindedir®®.

Kanaatimce, TTK. m.413/3, YK iiyelerinin gérevden alinmalar1 ve yerlerine yenilerinin
se¢ilmeleri, yilsonu finansal tablolarla ilgili sayilir demek suretiyle, ‘kesin bir karine’ kabul
etmekte ve bu niteligiyle, aslinda, olagan GK toplantilarinin asgari giindemine baska bir husus
daha eklemektedir. Bu sebepten, YK {iyelerinin, finansal tablolarla alakali olsun veya olmasin,

olagan GK toplantilarinda her zaman azli ve yerlerine yenilerinin se¢ilmesi miimkiindiir.

Agiklanan nedenle, TTK. m.413’tin TTK. m.364’li tamamladig1 sdylenemeyecektir.
Zira, TTK. m.364, ‘hakli bir sebepten’ bahsetmekte, TTK. m.413 ise bir sebep belirterek TTK.
m.364’1 tamamlamamaktadir. Kaldi ki, TTK. m.364’teki ‘hakli sebep’ giindeme baglilik
ilkesinin bir istisnasi degi129, olsa olsa bir sorumluluk sebebi olabilir’’. O halde, aslinda, TTK.
m.364’lin de hakli bir sebep olsun olmasin YK iiyelerinin gérevden alinmasina izin verdigi

aciktir; her iki madde bakiminda da sorumluluk, sonraki bir asamayla ilgilidir. Tiim bu

%6102 sayili Turk Ticaret Kanunu Gerekgesi, bkz. http://www.mevzuat.gov.tr/ (Erisim Tarihi 15.4.14).

7 TEOMAN, Anonim Ortakliklarda Yénetim Kurulu Uyelerinin Se¢im ve Azillerinin Giindeme Baghlik iliskisi ile
ilgisi, Yargitay 11. Hukuk Dairesi’nin Bir Karari Nedeniyle, Otuz Yil Ticaret Hukuku Tiim Makalelerim, istanbul
2000, Cilt 1, s. 474; ¢ogunlugun, azil konusunu glindeme bagli saymadigini séyleyerek TEOMAN’dan ayrilan bir
tespit igin bkz. MOROGLU, age., s. 94.

22 TTK. m.413’tin m.364 ile baglantili diisiiniImesi gerektigini belirtmek suretiyle bu goriste oldugu dislinilen
yazar(lar) baska bir eserinde ise konuya farkli yaklasmistir, bkz. BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, Anonim Ortaklik
Genel Kurul Toplantilari, s. 30 ve BAHTIYAR/HAMAMCIOGLU, ‘Genel Kurulun Fiziken Yapilmasl’, s. 343.

%% Ancak hakli sebep, giindeme hakli sebebin ¢iktigl anda bir madde eklemek igin aranilan bir sart olarak kabul
edilecek olursa, TTK. m.364’n belirtildigi kadar bir 6zgiirlik saglamadigini kabul etmek gerekir. Nitekim BTY.
m.25/1/¢ bu yénde ‘oy ¢okluguyla gindeme madde ekleneceginden’ bahsetmektedir. Ancak, Kanun’da
belirtiimeyen bir hususun yonetmelikle belirtilerek bu sekilde bir ylikimlilik getirilmesinin uygun olmadigi
kanaatindeyim.

* BAHTIYAR, age., s.151.
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sebeplerden, TTK. m.413 ve TTK. m.364 birbirini tamamlayan degil’', birbirinin ayn

maddelerdir.
2- Bilanco Goriismelerinin Ertelenmesi

Gilindeme baghlik ilkesinin bir baska istisnasi olan bilango goriismelerini erteletme
usulii TTK. m.420°de diizenlenmistir. Hilkme gore, finansal tablolarin ve buna bagli konularin
miizakeresi, azinligin istemi iizerine, GK tarafindan ayrica bir karar da alinmasina gerek
olmaksizin, GK baskani tarafindan bir ay sonraya birakilabilir. GK baskaninin burada bir takdir
hakki bulunmamaktadir. Bir sonraki toplanti, ertelenen toplantinin devami sayildigindan bu
toplantiya baska bir giindem eklenilmesi s6z konusu olamayacaktir (BTY. m.21/2). Aksi halde,
giindeme baglilik kuralina aykiri davranilmis olacagindan, s6z konusu toplantida alinan
kararlarin biraz sonra deginilecek yaptirimlarla karsilasmasi muhtemel olacaktir. Bu ekleme

daha sonra yapilacak bir olaganiistii GK toplantisinda pekala goriisiilebilecektir’”.

Bilango goriismelerinin ertelenmesi, paysahiplerinin finansal tablolarla ilgili diiriist
hesap verme Ol¢iitiine uygun bi¢imde aydinlatilmas1 amacini tasimaktadir. Her ne kadar, TTK.
m.420/1’de erteleme talebinin gerekcesinin belirtilmesi gerektigi sdylenmemisse de,
miizakerelerin tekrar ertelenebilmesi i¢in ilk erteleme sebebinden farkli bir nedene dayanilmasi
gerektigi agiktir. Bu nedenle, azinligin itiraz ettigi noktalarin tutanaga gegirilmis olmasi biiyiik
Oonem tasimaktadir. Ancak bu yolla, ilk erteleme sebebini olusturan noktalarin diiriist hesap
verme ilkesi dogrultusunda aydinlatilmadigi savunulabilir. Tutanaga s6z konusu hususlari

gecirmeyen azinligin, ikinci ertelemeye hakki olmadigini kabul etmek gerekir’® (BTY. m.28/3).
3- Ozel Denetci Tayini

Paysahiplerinden herhangi biri, anonim ortakligin ve paysahiplerinin menfaatiyle
yakindan ilgili olan, 6zel denet¢i atanmasi kurumuna, bir veya birden ¢ok konularin
incelenmesiyle ilgili olarak, daha onceden bilgi alma ve inceleme hakkini kullanmig ve bu yolu

tercih etmenin paysahipligi haklarindan birini kullanilabilmesi i¢in gerekli olmasr’® sartlariyla

basvurabilecektir (TTK. m.438, BTY. m.25/1/b).

LTTK. m.413/3’0 TTK. m.364’G tamamlayan baska bir hakli sebep olarak gérmeyen bir goéris icin bkz.
TEKINALP, Yeni Anonim ve Limited Ortakliklar Hukuku ile Tek Kisi Ortakliginin Esaslari, 2. Basi, istanbul 2011, s.
122.

32 PULASLI, age., s.747.

** Kanunda belirtilmeyen bir yikimluligin yonetmelikle diizenlenmesi elestiriye agiktir.

3 Ornegin; YK, kurucular, tasfiye memurlari veya denetgi aleyhine sorumluluk davasi acabilmek, bir GK
kararinin iptalini isteyebilmek, kar dagitim kararinin butlanini talep edebilmek icin. TEKINALP, age., 5.223.
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Basvuru, paysahibi tarafindan GK’ya yapilacak ve talep GK tarafindan ayn1 toplantida
degerlendirilecektir. Bu durumda iki ihtimal s6z konusu olur; GK dzel denet¢i istemini
onaylarsa, sirket veya herhangi bir paysahibi, mahkemeden bir 6zel denetci tayin edilmesini
talep edebilir. Sayet GK ozel denetim istemini kabul etmezse, (tartigsmali olmakla birlikte) GK
kararina karsi iptal davasi acilabilir” veya TTK. m.439°da belirtilen kisiler ii¢ ay icinde
mahkemeden &zel denetci atanmasmi isteyebilirler’®. Iptal davasmin acilabilecegi
varsayiminda; bu davanin sonuglanmasi ve lehe karar ¢iksa bile GK’nin yeniden toplanmasi
icin gececek siire diisliniildiigiinde, TTK. m.439’da belirtilen yola basvurmak paysahipleri

acisindan daha pratik olacaktir.

Goriildugii tizere, tek bir paysahibinin dahi yapabilecegi 6zel denetim talebi, GK

tarafindan bu talebin reddedilmesi durumunda bir azinlik hakkina doniismektedir.

eTK doneminde, azinligin 6zel denetci isteme talebinde bulunmasi i¢in glindemde bu
hususun belirtilmis olmasinin gerekip gerekmedigi tartismaliydi. Bazi yazar, giindemde
mutlaka bir madde olmasini ariyorken, diger yazarlar, isabetli olarak, giindemde madde
bulunmasinin gerek olmadigini, zira giindemi belirleyen YK’nin kendi aleyhine bir denetim
maddesini GK giindemine koymasinin ekseriyetle miimkiin olmayacagini, kald1 ki, 6zel denetci

isteme gerekliligin cogu zaman GK toplantisi sirasinda olusacagini belirtmekteydiler®”.
4- Kurulus ve Sermaye Artirnminda YK ve Denetcilerin ibrasina Engel Olma

TTK. m.559/1 hikmii geregi, esas sermayenin onda birini, halka agik sirketlerde
yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibranin onaylanmasina karsi iseler, sulh ve ibra
genel kurulca onaylanmaz. Boylece YK nin ve denetgilerin sirketin kurulusundan ve sermaye
artirnmindan dogan sorumluluklari, tescilden itibaren dort yil ge¢cmesine karsin ortadan

kaldirilamayacaktir.
5- Sorumluluk Davasi Ag:llmas138

YK iiyelerinin ve ilgili kisilerin fiilleri sonucu sirketin ugradigi zararin tazminini sirket

ve her bir paysahibi isteyebilir (TTK. m. 555). Ortaklik adina dava agilabilmesi i¢in ortakligin

» Yargitay, eski Kanun déneminde verdigi bir kararda, GK’nin 6zel denetgi atanma istemini reddetmesi halinde
yapilacak islem konusunda mahkemeye 6zel denetgi atanmasi igin bagvurulmasi seklinde 6zel bir diizenleme
getirildiginden iptal davasi agilamayacagi sonucuna varmisti (Yargitay 11. HD.09.11.2009 — E .7291/K. 11574),
bkz. ERIS, age., 5.2961.

*® UCISIK/CELIK, age., s. 286.

7 TEOMAN, Anonim Ortaklikta Azinhgin Genel Kuruldan Ozel Denetgi Segilmesini isteme Hakki ve Giindeme
Baglilik ilkesi, age., s. 439 vd.

*® UCISIK/CELIK, age., s. 231.
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TTK. m.549 vd. belirtilen sorumluluk esaslar1 aleyhine zarara ugratilmis olmasi gerektigi gibi

bu konunun GK’da karara baglanmas1 da gerekmektedir.

Ozel denet¢i tayininde belirttigimiz iizere, YK nin sorumluluguna yol acacak bu gibi
durumlarda YK’nin GK giindemine madde eklemesi ve kendi sorumluluguna gidecek yolu
acmasli, cogunlukla miimkiin olmayacaktir. Bu nedenle, tipki 6zel denet¢i bahsinde oldugu gibi,
sirket tarafindan sorumluluk davasi agilmasi halinde de, GK giindeminde bu konuda bir madde

bulunmas: gerekmemektedir®’.
6- Cagrisiz Genel Kurulda Giindemin Belirlenmesi

Bilindigi tizere, c¢agrisiz GK’lar, herhangi bir c¢agri usuliine uyulmaksizin biitiin
paysahiplerinin veya temsilcilerinin katildigi GK’lardir (TTK. m.416/1). Giindeme baglilik
ilkesi geregi, GK’da gilindeme madde eklenememesinin tek istisnasim bu tir GK’lar
olusturmaktadir. Zira, bu toplantilarda, toplanti ve karar alma nisabi, toplantt boyunca,
oybirligini gerektirdiginden giindeme baghlik kuralinin korumak istedigi menfaate bir zarar
gelmeyecektir. Boylece, giindeme alinmasi teklif edilen bir konu {izerinde biitiin paysahipleri

mutabik kalirsa, maddenin giindeme eklenerek miizakere edilmesine karar verilir.

Paysahibi, toplantt devam ederken ayrilmak suretiyle giindemi daha oOnceden

incelememis olmasinin sakincalarini bertaraf edebilir.

Belirtmek gerekir ki, BTY. m.25/1/a olagan ve olaganiisti GK ayrimi yapmaksizin,
glindeme oybirligiyle konu ilave edilebilecegini diizenlenmistir. Kanun’da bu imkan sadece
olaganiistii GK’lar i¢in s6z konusu olabileceginden, olagan GK’larin belirtilen madde kapsami

disinda oldugunu kabul etmek gerekir.

Istisnalar1 yukarida belirtilen giindeme baglilik kuraliyla ilgili bu bahsi kapatmadan
once giindeme baglilik kuralinin istisnalariyla karistirilabilecek bazi hususlar1 da belirtmek

gerekir.

Bunlardan ilki, calismanin basinda da belirttigimiz SerPK. m.29/4’tiir. Hiikkme gore,
halka acik anonim sirketlerin GK’larinda, Kurulun goriisiilmesini ve ortaklara bildirilmesini

istedigi hususlar GK giindemine zorunlu olarak alinacaktir.

* Giindem maddeleriyle dogrudan baglanti bulunmasini arayan UCISIK/CELIK icin bkz. UCISIK/CELIK, age., s.
231. Aksi kanaate MEMISOGLU, age., 5.88 ve orada 154 numarali dipnotta belirtilen yazarlar.
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Istisnalarla karistirilmas1 muhtemel baska bir husus ise BTY. m.13/5’te bulunmaktadir.
Buna gore, yapilan denetim sonucunda veya herhangi baska bir nedenle, Bakanlikca, sirket

GK’sinda goriisiilmesi istenilen konularin giindeme konulmasi zorunludur.

Bu iki durumda da giindeme yazilmasi istenilen hususlar zaten giindemde olacagindan
artik giindeme baglilikla ilgili bir sorun da olmayacaktir*®. Burada belki, YK’nin giindemi
belirleme yetkisine getirilen bir istisnadan bahsedilebilir ki, bahsedilen hiikiimlere bu yiizden

caligmanin basinda GK’nin giindeminin belirlenmesi anlatilirken yer verilmistir.
V- Giindeme Baghhk Kuralina Aykirihgin Yaptirom

Baska bir konunun ¢alismasi olmasi sebebiyle burada sadece ana hatlariyla belirtmek
gerekir ki, GK’nin giindeminde olmayan bir konuda karar almas1 durumunda bu karara
yokluk, kesin hiikiimstizliik veya iptal edilebilirlik yaptirimlarindan hangisinin uygulanacagi

konusunda doktrinde bir goriis birligi mevcut degildir.

Bir goriise gore, glindemin hig ilan edilmemis olmas1 yokluk yaptirimina tabi
tutulmalidir. Zira, giindemin hi¢ gosterilmemis olmasinin, toplantinin hi¢ yapilmamais ve fakat

karar alimus gibi gosterilmesinden hicbir fark: yoktur®'.

Yargitay’in da kabul ettigi aksi yondeki goriise gore ise, glindemsiz veya glindemde
bulunmayan konularda karar alinmas1 durumunda uygulanacak yaptirim iptal edilebilirlik
olmalidir*?. Zira, ilkenin nispi emredici karakteri ve korudugu hukuki menfaat bunu
gerektirmektedir. Burada GK kararlariin tamami degil, sadece giindemde olmayan konulara
iliskin kararlar kismen iptal edilmelidir®. Ancak dava acabilmek icin, kural olarak, sdz
konusu karara muhalif kalindiginin tutanaga gegirilmis ve imza edilmis olmasi

gerekmektedir*’.

“ BAHTIYAR, age., s. 148.

i MEMISOGLU, age. 97 ve burada belirtilen yazarlar.

2« _Genel Kurula katilmaya yetkili olan kimselerin ¢agirilmasi sonucu alinan kararlar, gegersiz kararlardir.
Ancak, cagirilmasi gereken ortaklar ¢agirilmamis ise, bu usulsiizliik yoklukla sakat olmayip, sadece iptal davasini
acmaya hak veren bir usulsizliiktir...”, Yargitay 11. HD. 5.11.2007 E.10724/ K. 13736, ERIS, age., 5.2783.

** ERIS, age., s. 2790; PULASLI, age., s. 746.

*“TTK. m.446/2 hikmunin burada da uygulama alani bulacagini ve béylece muhalif kalindiginin tutanaga
yazilmadigl durumlarda iptal davasi agilabilecegini belirtmek gerekir.
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